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DAGITIM YERLERINE

figi  :a)3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.
b)Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlart Y&netmeligi.
¢) Aksaray Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 31.07.2024 tarihli ve 111156293 say1l1 yazis.

Aksaray ili Sehit Atif Akay Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliigii'niin, birden fazla meslek dalindan
ustalik belgesi olan usta Ogreticilerin, ayn1 anda birden fazla alan/dalda G6grenci kaydi yaptirip
yaptiramayacagi konusunda tereddiite diistiigii hakkindaki Ilgi (c) yazi ve ekleri incelenmistir.

Ilgi (a) Kanun'un "Egitim ve ¢alisma" baslikli 12'nci maddesinin iigiincii fikrasinda; "Pratik egitim,
hazirlanmis egitim programlarina gore, isyerinin ve meslegin 6zelliklerine uygun olarak usta dgreticinin
gdzetiminde yapilir. (...)"

Ayni Kanun'un "Usta 6gretici bulundurma sart1" baslikli 15'inci maddesinin birinci fikrasinda;
"Aday cirak ve ¢irak almak i¢in igyerinde usta 6gretici bulunmasi sarttir."

Ilgi (b) Yonetmelik'in; "Ogrenci grubu" bashikli 135'inci maddesinin birinci fikrasinda;
"Isletmelerde ayni1 meslek alan/dalinda beceri egitimi géren en fazla 16 kisiden olusan 6grenci grubu icin
isletme tarafindan en az bir egitici personel veya usta 6gretici gorevlendirilir."

Ayni1 Yénetmelik'in "Isletmelerin mesleki egitimle ilgili gérev ve sorumluluklar1” bashikli 144'{incii
maddesinin birinci fikrasmin (c) bendinde; "Isletmede mesleki egitim, staj ve tamamlayici egitim
yapilacak alan/dallarin her biri icin &grencilerin beceri egitiminden sorumlu olmak iizere ustalik veya
mesleki yeterlige sahip ve is pedagojisi egitimi gormiis yeterli sayida ve nitelikte usta dgretici veya egitici
personel gorevlendirir. (...)"

hiikiimleri yer almaktadir.

Bununla birlikte, Ilgi (b) Yonetmelik'in "Isletmelerde beceri egitiminde gorev alacak egitici
personel/usta Ogretici" baslikli 146'nc1 maddesinde, egitici personel/usta Ogreticilerin gorev ve
sorumluluklar1 belirtilmistir.

Bu kapsamda, yukarida belirtilen mevzuat hiikiimlerine gore; isletmelerde beceri egitimi, staj ve
tamamlayic1 egitim yapacak 6grencilerin egitiminden sorumlu olacak egitici personel/usta ogreticilerin
egitim siiresince, sorumlu olduklar1 6grenciler ile ayni ortamda bulunmalari ve ilgi (b) Y&netmelik'in
146'nc1 maddesinde belirtilen gorevlerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Bu nedenle; birden fazla alan/dalda ustalik belgesi olan egitici personel/usta Ogreticiler, ayni
isletme icinde bulunsalar bile ilgi (a) Kanun ve ilgi (b) Yonetmelik hiikiimlerine gére sadece bir meslek
dalindan 6grenci kaydi yaptirabilirler.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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