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Bicimlendirici Degerlendirme Etkinlik Ornegi - 2

Ders Hayat Bilgisi

Sinif Duzeyi 1

Unite Adi Okulumuzda Hayat

HB.1.1.13. Okulda iletisim kurarken nezaket

Kazanim
kurallarina uyar.

(")Igme Araclari Rol-Durum Kartlari (Ek-1), Gozlem Formu (Ek-2)

Uygulamaya Yénelik Yonergeler

1. Bu etkinligi uygulamadan énce sinif mevcuduna gore rol-durum kartlarini hazirlayiniz.
« Ogrencilerinize, nezaket kurallari ile ilgili bir etkinlik uygulayacaginizi séyleyiniz.
« Ogrencilerinize kartlardaki durumlara gére canlandirma yapacaklarini belirtiniz.

+ Canlandirma icin 6grencileri ikiserli gruplara ayiriniz. Her gruba rol-durum kartlarini
(Ek-1) dagitarak rolleri paylastiriniz.

+ Ogrencilerinize onlari canlandirma yaparken gézlemleyeceginizi ve degerlendireceginizi
soyleyiniz.

« Ogrencilerinize gozlem formundaki (Ek-2) élcutleri hatirlatiniz.
Ornegin;

Canlandirma yaparken roltinlze uygun nezaket ifadelerini kullanmalisiniz. Rolinizu
canlandirirken kendinizi iyi ifade etmelisiniz.

Beden dilinizi etkili kullanmalisiniz. Mesela canlandirdiginiz kisi kizgin hissediyorsa yuz
ifadelerinizle de bunu gostermelisiniz.

« Ogrencilerinize hazirlik yapmalari icin yeterli stire veriniz.

* Hazirlik stresi tamamlandiktan sonra ayni rolleri canlandiracak gruplara sirayla canlan-
dirma yaptiriniz. Ornegin 1. rol-durum kartlarini alan gruplara art arda, 2. rol-durum
kartlarini alan gruplara art arda canlandirma yaptiriniz.

« Ogrenciler canlandirma yaparken gézlem formunu doldurunuz.

« Grup/0grenci performanslari ile ilgili gdruslerinizi degerlendirme notlarina (Ek-3) isleyiniz.
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+ Gozlem formu ve degerlendirme notlarindan hareketle canlandirmalar tamamlandikca
sorular, hatirlatmalar ve yeni ydnergelerle grup/6grenci performanslarina yénelik geri
bildirim veriniz.

Ornegin;

Derse ge¢ kalan 6grenci roltindeki arkadaslarinizdan en nazik davranan sence kimdi, neden

boyle distiniyorsun?

Diyelim ki yardima ihtiyaci olan bu kez sensin. Karsindaki kisinin sana yaklasiminin nasil
olmasini beklersin?

Roliiniizii canlandirirken nezaket ifadeleri kullanmasaydin ne olurdu?
Arkadaslarinizin performanslarina eklemek veya cikarmak istedigin nezaket ifadeleri var mi?

Canlandirmalariniz esnasinda nezaket ifadelerini dogru ve yerinde kullanmaniz ve cesitli
nezaket ifadelerine yer vermeniz ¢ok gtizel.

Ciimlelerinize “ liitfen, 6ztr dilerim, rica ederim” gibi ifadeleri eklerseniz daha nazik bir dil
kullanmis olursunuz.

Cocuklar, canlandirmalariniz ile ilgili distincelerimi sizlerle paylastim. Simdi, rollerinizi tekrar
canlandirin. Bu performansinizda neleri degistireceksiniz, ne gibi eklemeler yapacaksiniz,
canlandirmanizi bunlari disiinerek yapin.

+ Bu sUrecte 6grencilerinizin nezaket kurallari ile ilgili ortaya ¢ikan performans durumuna
gore 0gretim faaliyetlerinin sonraki adimlarini farkh arag, ydntem ve teknikler kullanarak

bicimlendirebilirsiniz.
Ornegin;
- Uygun canlandirma érneklerini yineletebilirsiniz.
- Benzer ve 6zgun etkinlikler tasarlayabilirsiniz.
- Aralikli tekrarlar yaptirabilirsiniz.
- Nezaket kurallari konulu ses ve video kayitlari dinletebilir/izletebilirsiniz.
- Bireysel veya toplu ek calismalar verebilirsiniz.

+ Ogrenme sureci ile ilgili gbzlem ve izlenimlerinizi 6grenci gelisim dosyasina kaydedebi-
lirsiniz.
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Roller

| Ogrenci Ayse

Durum

Handan Ogretmen

Derse ge¢ kalma |
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Ogrenci Mert

Ogrenci ilkay

Kalemtirasini alabilir miyim?
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Ogrenci Murat

Handan Ogretmen

Ogretmene soru sorma

Ogrenci Elif

Ogrenci Samet
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Ek-2: G6zlem Formu
Ogrencilerle ilgili degerlendirmelerinizi “/” ile isaretleyiniz.
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Ek-3: Degerlendirme Notlari

Bu bélime sinifinizin ilgili kazanima yonelik genel durumuna iliskin gézlem ve izlenimle-
rinizi, 6grencilerinizin bu kazanimla ilgili 6grenme eksikliklerini ve bu eksikliklerin gideril-
mesi amaciyla yaptiginiz/yapmayi planladiginiz faaliyetleri not edebilirsiniz.

Ogrencinin
Adi-Soyadi

Ogrenci Performanslarina Yénelik Degerlendirme

Genel Degerlendirme




