5.DERS OZETI

5.Ders Ozeti
Duygular ve Ogrenme

Tdm 6gretim sirecinde oldugu gibi farklilagtirilmis 6gretim siirecinde de duygular, 6nemlidir. Korku
icerisinde yasayan, glivenlik kaygisi olan, stresli 6grenciler 6grenemez.

Siniftaki guvenlik, fiziksel glivenligin yaninda disiinsel glivenligi de icerir. Eger 6grenciler ginlik
hayatlarinda dalga gecilmesine maruz kaliyor veya zorbaliga ugruyorlarsa tim dikkatlerini
ogrenmeye veremezler. Ayrica beceri seviyelerinin tizerinde bir zorlukla karsilasan 6grenciler,
o6grenme konusundaki ¢abalarindan

ziyade utanma duygusu ve giiliing duruma diigme konusunda endise duyarlar.

Zihin temelli egitim icin literatlirde G¢ temel unsur vurgulanmaktadir. Bunlar: duygusal iklim ve iliski
veya rahatlatilmis uyaniklik ve karmasik deneyimde 6gretim veya derinlestirmedir.

Ogrenme ya da etkin 6grenim gérme becerisinin giiclendirilmesi igin ‘rahatlatiimis uyaniklik” diye
adlandirilan duruma gecgebilmek icin duygusal iklim ve iliskiler olduk¢a 6nemlidir: Ogrenme
baglamini dizenlemek igin kullanilan tim yontemler rahatlatiimis uyaniklik hélini etkiler.

Arastirmalar, 6dil ve ceza tarzindaki uygulamalarin yaraticiligi engelledigini, icsel motivasyona
mudahale ettigini ve 6grenmeyi 6grenme olasiligini azalttigini géstermektedir.

Odiiller ve cezalar, 6z giidiilenme sansini ve 6grenmeyi bir 6diil olarak gormeyi azaltir.
Odiilleri kullanmanin beg islevsel alternatifi sunlardir:

Tehdidi ortadan kaldirmak

Gugcla bir olumlu iklim yaratmak

Geri bildirimi artirmak

Hedefleri belirlemek

Olumlu duygular harekete gecirmek ve bunlara ilgi uyandirmaktir.

Duygular 6grencinin davranigini etkiler ¢iinku farkl zihin-beden durumlari yaratir. Durum; belirli bir
durus, solunum hizi ve viicuttaki kimyasal dengeden olusan bir andir. Duygusal ¢evre, 6gretimle
etkilesime girer ve bilgilerin nasil bir araya getirildigini etkiler. Asiri bir stres meydana gelirse yliksek
stres/tehdit tepkisi veya otomatik karsit tepki, baglantilari sabote eder ve boylece 6grenme
gerceklesemez. Boyle bir durumda daha Ust diizey diisiincelerin gergeklesmesi neredeyse
imkansizdir.

Eger ki 6grenci verilen gorevin ¢ok zor olmasindan veya gorevi anlatan yonergelerin
karmasikhgindan dolayl ne yapacagini anlamayarak basarisiz olacagini disunurse belirsizlik
hisseder. Bu, 6grencinin olumsuz bir durum olusturmasina ve azminin kaybolmasina neden olur.
Alternatif olarak yapici stres veya akis durumu yaratan siniflar, olumlu bir 6grenme ortami yaratir.
Ogrenme konusunda segim yapma sansi bulunan ve karsilikli sayginin oldugunu gésteren rutinlere
sahip olan siniflar, 6grenciler igin destekleyici 6grenme ¢evreleridir. Siniftaki rutin, davranis
oruntlsu ve agikga belirlenmis beklentilere uymak; 6grencilerde bilinmeyen ve beklenmeyen
konular oldugunda ortaya ¢ikan beklenti endisesini azaltir.



3. Sinif iklimi

Farkhlastiriimis bir sinifta tim 6grenciler kendilerini, risk alma konusunda ve 6grendiklerini veya
eksikliklerini ifade edebilecek kadar emin ve giivende hissetmektedirler.

Fiziksel ve duygusal atmosfer, sinifin fiziksel 6zelliklerinden etkilenir.

I

. Farklilagtirnlmis 6gretimin planlanma asamalari su sekilde 6zetlenebilir.

—_—

. Ik olarak dersin kazanimlarini g6z éniinde bulundurarak temel standartlari belirlenir.

N

. cerigi, bilgi ve becerileri biitiincil bir sekilde kazandiracak sekilde yapilandirilir.
3 . Ogrencilerin neyi bildikleri ve neleri dgrenmeleri gerektigi belirlenir.

4 . Ogrencilerin 6grenmeleri gereken bilgi ve beceriler ile bunlari kazanmalari icin neler gerektigi
belirlenir.

5. Ogrencilerin bildiklerini gostermelerine firsat saglanir.





