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1. Ders: Arastirma ve Arastirma Siireci

Bilimin temelinde evrendeki olaylari, olgulari anlamaya ¢alismak, gercegi aramak vardir. Sosyal
bilimler alaninda ¢alisan bizler de ayni sekilde etrafimizdaki olaylari, olgulari anlamaya ¢alisiriz.
Bu siire¢ aslinda merak ile baslar. Peki, akademisyenler, 6gretmenler, egitimciler, veliler,
ogrenciler olarak bizler merak ettigimiz, ihtiya¢c duydugumuz bilgiyi nasil elde edebiliriz?

Merak ettigimiz bir olguyu ilk olarak duyularimizla algilariz. Bir 6grencinin derse
katilmadigini, basarisinda diisiis oldugunu, okulda yasanan bir problemi dncelikle duyularimizla
fark ederiz. Duyularimiz bizi yaniltabilir. Dolayisiyla duyularimizla kesin ve dogru bilgiye
ulagamay1z. Merak ettigimiz bir olayla ilgili bilgiyi, kendimiz disinda diger kisilerle goriis birligi
yaparak da edinebiliriz. Smifimizda derse katilmayan bir Ogrenci ile ilgili bagka bir
meslektagimizin goriisiinii alabiliriz. Boylece duyularimizla ortaya c¢ikan durumu bagka bir
meslektasimizin hissettikleri ile dogrulamaya ¢alisiriz. Oysa dgrencinin o giin yasadigl miinferit
bir durum olabilir. Hasta olabilir, arkadaslari ile bir sorun yasamis olabilir. Ogrencinin bu
durumunu genellemek miimkiin degildir. Bu nedenle, giivenilir bilgiye sahip olmak i¢in uzman
goriisiine basvurulabilir. Belki de danigmamiz gereken belirli bireyler, alanlarinda uzman
olanlar, 6grenmeye merakli oldugumuz konu hakkinda ¢ok fazla bilgisi olan insanlar vardir.
Dersine girdigimiz sinif ile ilgili uzman olarak gordiiglimiiz kisi o sinifin sinif 6gretmeni olabilir
veya rehber dgretmen de olabilir. Bu kisilerle goriisebiliriz ancak bu kisilerden alacagimiz
cevaplar 6grencimizin neden derse katilmadigi noktasinda bize net bir agiklama saglamayabilir.
Bilgi edinmenin bir diger yolu da mantiktir. Mantik, kavramlari, kavramlardan olusturulan
onermeleri, i¢eriginden bagimsiz akil yiiriitmeleri ele alir.

Tiim canlilar oliimliidiir.

Ebru bir canlidr.

O halde, Ebru oliimliidiir.

Ilk iki ifade dogru oldugu siirece, iiciinciisii de dogru olmak zorundadir. Dolayistyla
mantik da her zaman bizi giivenilir bilgiye ulastirmayabilir. Dogru ve giivenilir bilgiye ulasmanin
en temel yolu aragtirmadir, bilimdir ve bu siirecte bilimsel yéntem kullanilir. Bilimsel yontem,
bir problemin veya sorunun belirlenmesi ile baslayan verinin toplanmasi, analiz edilmesi ve
ulasilan sonuglarin yorumlanmasi ile tamamlanan bir siiregtir. Ogretmenin sinifinda derse
katilmayan veya basarisinda diisiis gézlemledigi 6grencisi hakkinda yargida bulunabilmesi i¢in
sistematik olarak veri toplamis olmasi gerekirdi (Biiylikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin,
Karadeniz, Demirel, 2022).

Bilimsel yontem, bilimlerin ortaklasa kullandiklar1 betimleme ve agiklama yollarini
kapsayan bir yani ile eylemsel diger yani ile diislinsel bir siiregtir. Literatiirde bilimsel yontemin
asamalar1 farkli sekillerde siniflandirilmaktadir. Literatiirde siklikla rastlanan siniflandirmada bi-
limsel yontemin asamalart genel olarak su sekilde agiklanmaktadir (Bailey, 1987; Cohen ve
Manion, 1998; Mason ve Bramble, 1978): a) problemin fark edilmesi, b) problemin
tanimlanmast, ¢) ¢oziim Onerilerinin tahmini, d) aragtirma yonteminin gelistirilmesi, e) verilerin
toplanmasi ve analizi, f) karar verme ve yorumlama.
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1. Yéntemi Belirleme

Sekil 1. Bilimsel arastirma siirecinin asamalar:

1.1.Arastirma Fikri, Arastirma Konusu, Arastirma Problemi

Bilimsel arastirma bir problem ile baslar. Problem, arastirma ile ¢6ziim bulmay1 planlandiginiz
sorundur. Bunun i¢in dncelikle bir arastirma fikri bulunmalidir. Arastirilabilir nitelikte 1y1 bir
problemin ve sorularin 6zellikleri sunlardir (Fraenkel ve Wallen, 2006; Gay, Mills ve Airasian,
2009):

Akla yatkin olmalidir. Cok fazla zaman, para veya enerji gerektirmeden arastirilabilmelidir.
Anlamli olmalidir. Arastirilmaya deger olmali ve arastirildiginda ise ilgili alana bilgi ve
deneyim veya uygulama adina katki getirebilmelidir.

Acik ve anlasilir olmalidir. Okunuldugunda herkes tarafindan anlagilabilmelidir. Problemde
yer alan kavramlar veya degiskenler acgik ve net bir bicimde ifade edilmelidir.

Sinanabilir, test edilebilir, Olgiilebilir olmalidir. Diger bir deyisle tartismali sorular
olmamalidir.

Cok genis veya ¢cok dar kapsamli olmamalidir.

Orijinal ve 6zgiin olmalidir. Daha 6nce cevaplanmis olmamalidir.

Etik olmalidir. Arastirma alanindaki doga, kisi ve sosyal ¢evreye arastirma sirasinda fiziksel
veya psikolojik zararlar verilmemelidir.

Arastirma problemini tanimlarken kullanilan basliklar:
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e QGiris bilgisi; Arastirmanin temel degiskeni hakkinda genel bilgiler verilerek problemin
baglami ve neden 6nemli oldugu agiklanir.

e Gelisme (Detaylandirma): Calismanin kurumsal gercevesi ve ilgili arastirmalar 6zetlenir. Ilgili
arastirmalarin sonuglar1 tartisilarak sunulur. Konu siirlandirilarak 6nemli  goriilen
aragtirmalar daha detayli sunulur.

e Bilgileri 6zetleme: Sinirlandirilan konuya iligkin ¢alismalarin sonuglar 6zliice sunulur.

e Problem durumuna isaret etme: Cevap aranan problem tanimlanir. Neyin arastirilacagi kisaca
aciklanir. Aragtirmanin amacina igaret eden problem ciimlesi olusturulur.

Arastirma fikrinin kaynaklari: Giinlik yasam, uygulama, ge¢mis arastirmalar ve
kuramlardir.

2.1. Alanyazin Taramasi

Arastirma probleminin dogru sekilde tanimlanabilmesi i¢in detayli bir alanyazin taramasina

ihtiya¢g vardir. Alanyazin taramasi; arastirma problemini sinirlandirmaya yardimci olur,

aragtirmanin 6nemini belirlemeye katki saglar, yontemin gelistirilmesine katki saglar, yapilacak

arastirmanin sonuglarinin yorumlanmasina yardimci olur. Alanyazin taramasi siirecinde temel

ama¢ miimkiin oldugunca birincil kaynaklara ulagsmaktir.

e Birincil kaynaklar (Arastirma raporlari, tezler, arastirma makalelerinin yaymlandigi dergiler,
Ozgiin kitaplar)

e Ikincil kaynaklar (Ansiklopediler, cesitli kaynaklardan iiretilen kitaplar, derleme makaleleri
vb.)

2. Ders: Arastirma Probleminin Tanimlanmasi

2.1. Degisken Tanimlama
Arastirma kapsaminda bir iliskinin cevabi araniyorsa, neden sonug iligkileri sorgulaniyorsa
degisken kavramini bilmek gerekir. Degisken, bir durumdan digerine farklilik gosteren bir
ozelliktir. Ornegin 6grencilerin genel akademik basarilari sosyo-ekonomik diizeylerine gore
degismekte midir? Seklinde belirledigimiz bir arastirma sorusu ig¢in genel akademik basari
ogrenciden 6grenciye degisim gosterecektir. Yine 6grencilerin sosyo-ekonomik diizeyleri de
ogrenciden 6grenciye degisiklik gosterecektir. Bu durumda arastirma sorusunda yer alan bu
kavramlar birer degiskendir. Degiskenler farkli 6zelliklerine gore siiflandirilirlar.

Degiskenin 6zelligi say1 ve miktar olarak agiklanabiliyorsa buna nicel degisken denir.
Smav puani, kardes sayis1 ve agirlik olgiileri nicel degiskendir. Eger degiskeni sayisal olarak
ifade edemiyor, smiflandirtyorsak buna nitel degisken denir. Cinsiyet, uygulanan 6gretim
yontemleri, medeni durum, dogum yeri, 6grenim goriilen bolim gibi degiskenler nitel
degiskenlerdir. Degiskenler aldiklar1 degerlere gore siirekli veya siireksiz olarak smiflandirilir.
Siireksiz degiskenler, Olciilen Ozellikle ilgili sadece smirli sayida deger alirken siirekli
degiskenler iki 6lciim arasinda sonsuz sayida deger alabilirler. Ornegin medeni durum sadece
bekar ve evli degerleri alabilir. Bu nedenle siireksizdir. Ancak bireyin yasi siirekli degiskendir
¢linkii bireyin bu 6zelligi miktar olarak kesirli de gosterilebilir. Degiskenler neden-sonug iligkisi
icinde bulunuyorsa bu durumda bagimsiz ve bagimli degisken olarak siniflandirilir (Fraenkel ve
Wallen, 2006; Gall, Gall ve Borg, 2007; Gay vd., 2009). Bagimsiz degisken (X), arastirmacinin
bagimli degisken lizerinde etkisini test etmek istedigi degiskendir. Bagimh degisken (Y) ise
tizerinde bagimsiz degiskenin etkisi incelenen degiskendir. Bagimsiz degisken etki eden, neden
olan degiskenken bagimli degisken sonug olarak ortaya ¢ikan degiskendir (Biiylikoztiirk, vd.,
2022).
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Bagimsiz degiskenler 4 baglikta siiflandinlirlar.
Siifi Tanimi Ornek

Degistirilebilen Arastirmacinin miidahle | Ogretim yonetimi,
ettigi, degistirdigi bagimsiz | Tedavi tiirii
degiskendir.  Nitel  bir

degiskendir.

Secilmis Arastirmacinin ~ miidahale | Cinsiyet,
etmedigi, ortamda var olan, | Yas,
secilen bagimsiz | Okula devam durumu
degiskendir. Nitel veya nicel
olabilir.

Diizenleyici Bagiml degisken ve | Smmav  kaygisinin  smav
bagimsiz degisken | performansina olan etkisinin
arasindaki iligkiyi | incelendigi ¢alismada sinav

diizenleyen veya etkileyen | deneyimi
degiskendir. Ikinci diizey
bagimsiz degisken de denir.
Digsal (Kontrol) Bagimli degiskenle iligkisi | Cevrim i¢i destekli egitimin
olan ancak aragtirmada etkisi | basariya etkisinin
test edilmeyen degiskendir. | incelendigi ¢alismada SED

“Uzaktan ve yiiz yilize 6grenim goren 5. siif 6grencilerinin Tiirkge dersi basarilari
arasinda bir fark var midir?” seklinde ifade edilen arastirma sorusunu inceledigimizde bagimh
ve bagimsiz degiskenler neler olabilir? Sonug olarak ortaya ¢ikan degisken 6grencilerin Tiirkce
dersi basarisidir. Dolayisiyla basari, nicel, siirekli ve bagimli degiskendir. Bagimli degiskene etki
eden, bagimli degiskende degisime neden olan degiskenler arastirmacinin miidahalesini gésteren
ise aragtirmanin bagimsiz degiskeni yani ders verilis bi¢cimidir. Ders verilis bicimi ayn1 zamanda
nitel ve siireksiz degiskendir.

Arastirma sorularinda bagimli ve bagimsiz degisken bir tane olmak zorunda degildir.
Ortaya konulan aragtirma problemine bagli olarak degisken sayisi farklilik gosterebilir. Birden
fazla bagimsiz degisken olabilecegi gibi bagimli degisken de olabilir.

2.2, Arastirmanin Amaci ve Arastirma Sorusu/Hipotez Olusturma

Aragtirmanin problemini tanimladiktan sonra arastirmanin amaci sekillenmis olur. Aragtirmanin

amaci, calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir. Caligmanin neyi arastirmayi

planlandigi, agik ve net bir bigimde bu boliimde gosterilebilir. Arastirmanin amaci iki diizeyde

tanimlanir (Biiyiikoztiirk, vd., 2022):

e Genel (temel) amag: Calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir.

e Altamaglar (alt problemler): Genel amaca ulasmak i¢in hangi 6zel amaglarin gerceklesecegini
gosterir. Alt amagclar diiz climle, soru climlesi veya hipotez olarak yazilabilir.

Aragtirma sorulart:

e Betimsel (...nedir?)

o Ogretmenlerin dijital okuryazarlik diizeyleri nedir?
e Korelasyonel (... bir korelasyon / iligki var midir?)

o Ogrencilerin bilgisayar basinda gecirdigi siire ile oyun bagimliligi arasinda

korelasyon (iliski) var midir?

o Karsilagtirmali (... bir fark var midir?)

o Cocuklarin sosyal becerileri arasinda cinsiyete gore fark var midir?
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Aragtirmanin amacina yonelik olarak alt amaclar hipotez olarak da yazilabilir. Hipotez,
arastirmada test edilmek tizere olusturulan ifadelerdir.
e Sifir (null) hipotezi, farkin veya korelasyonun olmadigma ydneliktir. Istatistiksel hipotez
olarak da isimlendirilir.
o Oyun bagimlilig: ytliksek ve diisiik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilari
arasinda fark yoktur.
o Oyun bagimlilig: diizeyi ile ¢ocuklarin akademik basarilari arasinda iligki yoktur.
e Aragtirma (alternatif) hipotez ise farkin veya korelasyonun var olduguna yoneliktir.
o Oyun bagimlilig1 yiiksek ve diisiik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilar
arasinda fark vardir.
o Oyun bagimlilig: diizeyi ile ¢ocuklarin akademik basarilart arasinda iliski vardir.
e lliskinin (korelasyonun veya farkin) yonii belli ise yonlii (tek yonlii) hipotez olarak
adlandirilir. iliskinin yonii belli degilse yonsiiz (iki yonlii) olarak adlandirilir.
o Probleme dayali 6grenme yontemiyle ders isleyen Ogrencilerin basarilar1 daha
yiiksektir (Y onlii-tek yonlii hipotez).
o Oz yeterlik ile performans arasinda bir iliski vardir (Y®nsiiz -iki yonlii).
Hipotez ifadeleri genellikle nicel arastirmalarda tercih edilmekle birlikte sosyal
bilimler alaninda alt amaclarin yazilmasinda agirlikli olarak aragtirma sorusu kullanilmaktadir.
2.3. Arastirmanin Onemi, Sayiltilariy, Sinirhliklari, Tanimlar
Arastirmanin 6nemi, problemi tanimlarken genel olarak vurgulanmakla birlikte, 6zellikle
tezlerde ve raporlarda ayr1 bir bashk altinda verilmesi beklenir. Aragtirmanin
raporlastirilmasinda 6nem boliimii “Uygulamaya ne gibi katkilar getirecektir?”, “Hangi sorunun
¢Ozlimiine katki saglayacaktir?”, “Hangi durumun iyilestirilmesine katki saglayacaktir? Nasil?”,
“Var olan kuramsal bilgi agina ne tiir bir yenilik kazandiracaktir?” sorularmin cevabi verilir.
Sayilti, arastirmaya temel alinan ve dogrulugunun ispatlanmasina gerek duyulmadan kabul
edilen onermelerdir (Gay vd., 2009). Smirhhliklar, arastirmacinin kontrol edemedigi ancak
arastirma sonuglarini negatif olarak etkileyebilecegini diisiindiigii noktalardir (Gay vd., 2009).
Aragtirmanin sinirliligi ile arastirmacinin sinirliligi birbirine karigtirilmamalidir. Tanimlar
boliimiinde, arastirma kapsaminda pek fazla bilinmeyen veya yoruma agik olabilecek kavramlar
tamimlanir (Biiyiikoztirk, vd., 2022).
3. Ders: Yaratici Problem Bulma/Cozme ve Etkili Arama Stratejileri
Bir problem; olumlu/olumsuz anlamlari olan, farkli diizeyleri olan ve kisiden kisiye degisen bir
terimdir (Abdulla ve Cramond, 2018). Mevcut baglamda, problem bulma, belirli amaglara gore
yeni bulunan problemleri iiretmek ve ifade etmek i¢in mevcut baglamlar1 ve deneyimleri
kullanan bir diistinme etkinligidir. Bu tiir etkinlikler sadece diistinme siireclerini degil, ayni
zamanda diisiinme triinlerini de igerir; sadece biligsel strateji degil, ayn1 zamanda iistbilis; sadece
davranis degisikligi degil, ayn1 zamanda tatmin edilmemis duygusal durumdur. Bu siiregte
problemle bag kurulacak bir deneyime gereksinim duyariz. (Han, Hu, Liu, Jia, & Adey, 2013).
Getzels (1985) igin bir problem (a) belirli bir durumda istenen bir eylem
engellendiginde ortaya cikan ve (b) sorgulama i¢in sorulan bir soru olarak bir problem seklinde
siiflandirilmaktadir. Problemler iyi tanimlanmis veya iyi tanimlanmamis problemler olarak da
siniflandirlabilir. Tyi tanimlanmis problemler icin ¢dziim uzaymm kithig (Briggs ve Reinig,
2010) séz konusudur. Ornegin, derse geg kalan bir 6gretmen, iyi tantmlanmus bir probleme drnek
olabilir. Bu ornekte, istenen eylem (derse yetismek) birka¢ nedenden dolay1 (6rnegin, trafik
sikisiklig1, arabada bir sorun, alarmin zamaninda kurulmamasi vb.) gerceklesememistir.
Buradaki tek ¢6ziim kendi yerine derse girecek bir baska 6gretmen bulmaktir. Ancak ilkokul 4.
smif Ogrencisi abisinden gorerek proje yapmak istediginde, nasil proje konusu bulacagini
Ogretmeni ile tartismak istediginde proje tiirleri, proje konusu bulma ile ilgili internetten,
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abisinden, 6gretmeninden, arkadaslarindan birgok arastirma yapmasi gerekecektir. Bu 6mekte,
problem sorgulama i¢in sorulmustur ve 6grencinin gelisim diizeyine gore iyi tanimlanmamis bir
problem olarak siniflandirilabilir.

Getzels problem bulmay1 10 diizeyde tanimlar. Bunun ilk basamagi ¢6ziimii belli bir
problem verilip ¢oziimiiniin istenmesi en {ist basamagi ise heniiz ¢oziimii belli olmayan bir
problem yaratilip ¢6zlimiiniin beklenmesidir. Covid-19 ile ¢6zlimii belli olmayan bir problemle
karsilastik. Kiiresel salgin, problemin acil tespit edilmesinin problemin ¢oziimiiniin etkisi ve
degeri ile iliskisini de gdzler 6niline sermistir.

Yaratic1 problem bulma/¢6zmeyi sorgulama, i¢sel ve kisiler arasi degerlendirme, bilgi
arama, 1raksak diisiinme, secici karsilagtirma ve sorgulama ile iliskilendirmek miimkiindiir
(Alabbasi, Hafsyan, Runco, & AlSaleh, 2021). Problem bulma, beklenen/istenen sonucla
olasi/muhtemel sonug arasindaki celiskidir.

Yaraticilik, siire¢ olarak tanimlanmaya baslandigindan bu yana bir¢ok diisiiniir bu
siireci 4-6 adimda tanimlar olmustur ve hepsinin ilk adimi problemin belirlenmesidir. Bu ilk
adimi Wallas (1926) ve Hadamard (1945) hazirlik; Osborn-Parnes (1967) gercegi bulma;
Basadur (1995) problem bulma, Mumford vd. (1994) problemi olusturma olarak ifade
etmektedir. Osborn, beyin firtinasini ilk bulan kisidir. Yaratici diisiinme deyince akla ilk gelen
isimlerden biri de Torrance’tir. Torrance yaratic1 diisiinmede orijinallik, esneklik, ayrintililik
olmasi gerektigini dile getirir.

Yaratic1 problem bulma stratejilerini siralayacak olursak (Abdula vd., 2018);

* Temel ihtiyaclarin arastirilmast

+ Kasithi sinirlar olan bir problem alani tanimlamak

* Probleme kasitli olarak farkli bakis agilar1 uygulamak

» Sorgulamay1 bir problemin baglamina ve paydaslarina dogru genisletmek

Problemi tespit ederken yararlanilabilecek bazi araglar Onermek miimkiindiir.
Bunlarda biri Psikolog Tony Buzan’a aittir. Tony Buzan (2006) insan diisiincesinin dogrusal
olmadigin1 dolayisiyla alt alta not tutma stratejisinin diislinmenin akisina ters oldugunu ifade
etmektedir ve bu nedenle zihin haritas1 teknigini 6nermektedir. Bir diger arag ise Yakinsak Niyet
Beyanr’dir. Asagidaki sorular1 sorarken kullanici i¢in inovasyon zorlugunun yoniinii netlestirir:
Niyetiniz nedir? Firsatlar nelerdir? Yarattigiiz yeni deger nedir? Kimin i¢in yeni: sirket mi, sehir
mi, tilke mi yoksa diinya m1? Hedef kitleniz nedir? Projenin olas1 bir basarisizliginin riskleri
nelerdir?

Buldugunuz yaratici problemin sizin yaratici probleminiz olup olmadigini anlamak
icin alt sorulara cevap bulmaniz gerekir: Problemle ilgili motivasyon kaynaginiz, kaynaklariniz,
yeterlikleriniz, deneyimleriniz nelerdir? Problemin ¢oziimiine sizin katkilariniz neler olacaktir?
Coziim ile asilacak olanlar, potansiyel hatalar, yeniliklere/degisime acgiklik ve karmagsikligi
yaratan unsurlar nelerdir? Paydaslar kimlerdir? Problemin ¢6ziimiinde kiminle akademik
tartisma yapilacaktir? Son olarak tiim bu sorulara verilen cevaplar biitlinciil bakis agisiyla ele
alinmalidir.

Abdulla ve Cramond (2018), Yaratict Problem Bulma Hiyerarsisini su sekilde
siralamaktadir: problemi kesfetme, problem formiilasyonu, problem olusturma, problem
betimleme ve problemi tanimlamadir. Yaraticilik, problem ¢dziiciiniin problem uzayi iizerinden
muhakeme yiiriittiigii ve hedef duruma ulasmak i¢in bir ¢6ziim bulmaya ¢alistig1 siirecte ortaya
cikar. Bu nedenle, yaraticilik neredeyse her zaman bir problem ¢ézme bigiminde kendini
gosterdiginden bir tiir problem ¢ozme yetenegi olarak kabul edilebilir (Cattell, 1971). Yaratic
Problem Cézmenin kokleri Alex Osborn'un (1953) ¢alismasinda bulunur. Osborn-Parnes yaratici
problem ¢dzme siireci asagidaki asamalara gore siniflandirilir: 1. Problemin alanini tanimlama
asamasi olan nesnede bulma. 2. Veri elde etme asamasi olan gergegi bulma. 3. Problemi dogru
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tanimlama agamasi olan problemi bulma. 4. Problemdeki ¢ozlimlerin genellestirilmesi agamasi
olan fikir bulma. 5. Olas1 tiim ¢oziimlerin degerlendirilmesi ve aralarindan se¢im yapilmasi
asamasi olan ¢6ziimii bulma. 6. Segilen fikirlerin uygulanma asamasi olan kabulii dogru bulma.

Sternberg'in (2020) artirilmis basarili zeka kurami, dort ayr1 unsurun her birinin aynm
yiirlitme siirecleri veya tist bilesenler tarafindan hizmet edildigini diisiiniir. Bu kuramdaki yedi
iist bilesen: (1) bir problemin varliginin farkina varma, (2) problemi tanimlama, (3) problemin
¢Ozlimiine kaynak ayirma, (4) problemi zihinsel olarak temsil etme, (5) problemi ¢6zmek i¢in bir
strateji formiile etme seklindedir. (6) stratejinin kullanilirken basarisinin izlenmesi ve (7)
stratejinin uygulandiktan sonra degerlendirilmesidir. Problem tanima ve tanimlama, gecmiste
bazen “problem bulma” (Arlin 1975; Getzels, 1979) veya “problem olusturma” (Reiter-Palmon
ve Robinson, 2009) olarak anilan unsurlardir. ilk bes iist bilesen problem ¢oziimiinden dnce,
altincist problem ¢6ziimii sirasinda ve yedincisi problem ¢6ziimii tamamlandiktan sonra
gerceklesir. Benzer siiregler bagkalan tarafindan da Onerilmistir (6rnegin, Bransford ve Stein
1993; Mumford ve digerleri 1991).

Isaksen ve Treffinger (1985), giinceli 6.2 versiyon (siiriim) olan Yaratict Problem
Bulma’nin 3. siiriimiinii sunmaktadir. Bu siiriimdeki yaratici problem bulma siireci su siray1 takip
eder:

* Karigiklik bulma: Zorluk kabul edilir ve buna tepki vermek {izere sistematik ¢aba sergilenir.

* Veri bulma: En 6nemli veri belirlenir ve analiz edilir.

* Problem bulma: Calisan bir problem durumu belirlenir.

» Fikir bulma: En umut veren veya ilging veri segilir.

* Coziim Bulma: Fikirleri degerlendirecek bir¢cok Onemli kriter secilir. Kriterler fikirleri

degerlendirme, giiclendirme ve rafine etmek i¢in kullanilir.

 Kabul Bulma: En umut veren ¢oziimlere odaklanilir ve bu ¢6ziimler eyleme gegmek iizere

hazirlanir. Coziimii uygulayacak belli planlar formiile edilir.

Yaratict Problem Bulma’nin ilk asamasi karigiklik bulmaktir bagka bir ifadeyle zorluk
bulmaktir. Mihaly Csikszentmihalyi zorluk ile ilgili olarak akis kuraminda (Kurami oyun
oynama ve insanlarin mutlulugu bulmasi ile iliskilendirir.) oyun oynamaya devam etme
giidiislinlin basarabilecegi kadar zor olmasi (¢ok kolay olursa ugragsmaya deger bulmama, ¢ok
zor olursa ugragsmaktan kag¢inma) ile iligkilendirmektedir. Abdula ve Cramond (2018) Yaratici
Problem Bulma Hiyerarsisini su sekilde siralamaktadir:

Problemi Problem Problem Problem Problemi
kesfetme formilasyonu olusturma betimleme tanimlama

Isaksen ve arkadaglarinin (2000), yaratici problem ¢dzme siireglerinin 6.1 siiriimiinde
de dongiisel siirecler fikir iiretme, zorlugu anlama (¢6ziimleri gelistirme, kabulii insa etme) ve
eyleme hazirlanma (Olanaklar1 insa etme, veriyi inceleme, olanaklar1 insa etme, problemleri
formiile etme) ile devam etmektedir.

TRIZ’de (Theory of Inventive Problem Solving- Yaratici Problem C6zme Kurami)
dogrudan dogru c¢oziime ulagsmak miimkiindiir. Bunun i¢in, TRIZ’in temelini olusturan
prensipleri uygulamak gerekir. TRIZ’in (Theory of Inventive Problem Solving- Yaratic1 Problem
Cozme Kurami) egitim sistemine de uyarlanmasi denenebilir (Cemgil, 2006). Ne var ki bu
oldukca giictiir. Daha kolay 6grenme ve uygulama i¢in TRIZ’in yonteminin uyarlanmasi ve
yeniden diizenlenmesinin gerekli oldugu goriisii ortaya ¢ikmistir. USIT (Unified Structured
Inventive Thinking- Birlesik Yapilandirilmis Yaratic1 Diisiince), Ed Sickafus (1997) tarafindan
TRIZ’in etkisi altinda, teknolojilerde yaratict problem ¢ézmenin basitlestirilmis ve birlesik bir
stireci bigiminde gelistirilmistir. USIT'de Yaratic1 Problem C6zmenin Alti Kutulu Semasi’ndaki
alt1 kutu; kullanicinin belirli problemi, iyi tanimlanmis belirli bir problem, mevcut sistemin ve
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ideal sistemin anlasilmasi, yeni sistem i¢in fikirler, kavramsal ¢oztimler ve kullanicinin belirli
¢Oziimiinii igerir. Japonya’dan Nakagawa, (2007) giinliik yasamdan bir problem bulmak istiyor.
“Dikis dikerken dikisin sonunda kalan iplik, ignenin boyundan kisa ve diiglim atilamiyor.”
problemini ele aliyor. Nakagawa, (2007) 6grencileri ile bilinen ¢dziimlerin arastirilmasi ve ideal
sistemin goriintiisii baslig1 altinda fonksiyonel analiz, nitelik analiz, zaman 6zellikleri analiz ile
bosluk 6zellikleri analizi yapmiglardir. Akillarina gelen ¢6ziim Onerileri igne deligini yarikli
yapip ipi aradan gegirmek; igneyi uzay boslugunda kivrilabilir yapmak, giiliing fikir olarak
ignenin ortadan ayrilip takilabilir olmasi; diiglim yapmak tlizere 6zellestirilmis kivrilabilir igne
fikir liretme yollarindan gegerek bir hasirdan iiretilen yeni bir igne tiiriine ulagmislar.
3.1.Etkili Arama Stratejileri
Arama Motoru, Ozellikle World Wide Web’de belirli siteleri bulmak icin kullanilan, kullanici
tarafindan belirtilen anahtar sozcliklere veya karakterlere karsilik gelen bir veri tabanindaki
Ogeleri arayan ve tanimlayan bir programdir. Arama motorlari, kullanic1 deneyimini iyilestirmek
icin siklikla algoritmalarini degistirir. Portal ise diger internet sitelerine baglantilarin, genellikle
alfabetik olarak listelendigi sitedir. Bilimsel dizinler (bibliyografik dizinler veya bibliyografik
veri tabanlar1) disiplin, konu veya yayin tiirline gore diizenlenen dergi listeleridir. Arama
motoruna aramak istediginiz anahtar sozciikleri bosluk birakarak yan yana aradiginizda metin
icerisinde her bir sozciigiin gectigi metinleri size siralar. Oncelik olarak kelimelerin yan yana
gectigi metinleri listeler. Siz aradiginiz kelime grubunun bir biitiin olarak aranmasini istiyorsaniz,
tirnak isareti i¢inde yazarsamz, arastirmamz Ozellesecektir. Omegin arama motoruna “nitel
arastirma” 1fadesini yazdiginizda muhtemelen tam olarak aradiginiz dokiimanlan ¢ikartacaktir.
Bununla birlikte bu listelenen sonuglarda matematikte yer alan en Covid veya pandemi ifadelerini
arama sonuglariizda karsimmiza ¢ikmasini istemiyorsaniz sonuglardan bu ifadelerin gectigi
dokiimanlar1 ayiklamak isterseniz arama motoruna “nitel arastirma” “— covid -pandemi”
seklinde yazmalisiniz. Eksi isareti aramalarinizda ¢ikartmak istediginiz kelime/kelime gruplari
icin tirnak isareti ise arama gruplarinizi bir biitlin olarak ifade ettiginizi isaret eder. Bagka bir
ifade ile aradiginiz terimleri tek tek kelimelerin yer aldigi metinleri degil, kelime grubu olarak
yer alan metinleri listeler. Arama motorlar1 arama yaparken kelimeleri and (ve) mantiksal baglact
ile algilayarak tarar. Bu su anlama gelir: yazdiginiz her bir kelimenin taradiginiz metnin iginde
bulunmasi. Ancak aradigimiz metnin, i¢inde ya “nitel arastirma” ya da “durum caligmas1” iki
terimden herhangi birini kapsasin isterseniz arasina “or” mantiksal baglacini eklemelisiniz.
Omegin arama cubuguna “nitel arastirma” or “durum calismasi” yazabilirsiniz. Arama
motorlar1 i¢in fakli ipuglarin1 Tablo 1°de bulabilirsiniz.
Tablo 1. Arama Motoru Ipuglari:
Arama Motoruna Yazilan ifadenin Aciklamas
Ifade
“Durum Calismasi1” site:edu.tr  Durum ve ¢alismast kelimelerinin yan yana yer aldigi,
Tiirkiye’deki liniversitelerde yaymlanan sayfalar listeler.
“Durum Calismasi1” site:gov.tr  Durum ve c¢aligmast kelimelerinin yan yana yer aldiy,
Tiirkiye’deki devlet kurumlarinda yayinlanan sayfalar listeler.

“Durum Caligmas1” Durum ve ¢aligmasi kelimelerinin yan yana yer aldig1, pdf uzantil
filetype:pdf sayfalar listeler.
link: oba.gov.tr oba.gov.tr’yi adresleyen sayfalari listeler.

Arama cubuguna yazdiginiz ifade sonunda arama ¢ubugu altinda farkli sekmeler
acilacaktir. Omegin arama cubufuna “egitim arastirmalari yazdigimizda” alttaki menii
sekmelerinin goriintiisii Gorsel 1’deki gibi olacaktir. Bu aramanizda Haritalar meniisiiniin
eklendigini goreceksiniz. Size Haritalar sekmesinde Egitim Arastirmalart ile ilgili kurumlarin
adresini sunacaktir.
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Gorsel 1. Arama motoru menti sekmeleri goriintiisii -1

Arama motoruna “problem” yazdiginizda ve alttaki sekmelerden Gorseller’i
sectiginizde Araclar sekmesine tiklayip yeni agilan alt mentiden aradigmiz gorselin boyut, renk,
tiir, zaman ve kullanim haklarini filtreleme sansiniz olacaktir (bkz. Gorsel 2.) (Kullanim haklar1
creative commons i¢in bkz. Ders 20.)

Goérsel 2. Arama motoru menii sekmeleri goriintiisii 2

Akademik amagli kullanilabilecek arama motorlar1 ve portallarinin listesine Tablo
2’den erisebilirsiniz.
Tablo 2. Akademik Amacli Kullanilabilecek Arama Motorlar: ve Portallar

Google Scholar Google Books Google Trends
tez.yok.gov.tr Dergipark Science.gov

BASE Internet Modern History Wolfram Alpha

PLOS ONE Sourcebook Ethnologue

Classhook History Engine Merriam-Webster Dictionary
References.net CORE and Thesaurus

Quotes.net

4. Ders: Ornekleme Yontemleri

Son donemde pandeminin de etkisi ile birlikte ortadgretim Ogrencilerinin dijital oyun
bagimhiligmm artigin1 hepimiz gdzlemliyoruz. Ogretmen olarak bu durumun o6grencilerin
akademik basarisina etkisini incelemek istiyorsunuz. Arastirmaci olarak sizin biitiin ortadgretim
ogrencilerine ulagsmaniz miimkiin degil. Ayrica zaman, maliyet ve emek acisindan
diistindiiglinlizde 6grencilerin tamamina ulasabilmek ayn1 zamanda siireci yonetmek ve kontrol
etmek oldukca gili¢. Bu durumda arastirmaci olarak bizler ne yapabiliriz? Arastirma kapsaminda
ithtiyag duydugumuz verileri kimlerden ve nasil toplayabiliriz? Bu soru dmeklem kavramini
karsimiza ¢ikariyor.

Evren, sorulan cevaplamak i¢in ihtiya¢ duyulan verilerin elde edildigi biiytlik gruptur.
Arastirma sonuglarinin gegerli olacagi evrenin sinirlandirilmig parcasina ise evren birimi denir.
Evrenden elde edilen verilerden hesaplanan ve evreni betimlemek i¢in kullanilan degerlere evren
deger ya da parametre denir (Biyiikoztiirk, vd., 2022). Evrenin tiim birimlerine ulasilarak
bilgilerin toplanmasina ise sayim denir.

e Ankara’da ortadgretim Ogrencilerinin dijital oyun bagimliligini belirlemeye yonelik
bir arastirma igin

o Evren: Ankara’da ortadgretim diizeyinde egitim géren dgrenciler

o Evren birimi: Ortadgretim 6grencisidir.

Evren; hedef evren ve ulasilabilir evren olmak tlizere ikiye ayrilir.
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Hedef evren: Arastirmacinin ulagmak istedigi ancak ulasmasi gii¢ olan ve ideal se¢imini yansitan
soyut evrendir.
Ulasilabilir evren: Arastirmacinin ulasilabilecegi, ger¢ekei se¢imi olan somut evrendir.
Orneklem, zellikleri hakkinda bilgi toplamak igin ¢alisilan evrenden segilen onun
siirli bir pargasi; 6rnekleme ise evrenin 6zelliklerini belirlemek, tahmin etmek amaciyla onu
temsil edecek uygun Ornekleri segmeye yonelik siireci ve bu siirecte gergeklestirilen tiim
islemleri tanimlar (Cing1, 1994). Orneklemlerden elde edilen verilerden hesaplanan ve drneklemi
betimlemede kullanilan degerlere 6rneklem deger ya da kisaca istatistik denir (Biiylikoztiirk,
vd., 2022). Evrenden 6rneklemi olusturmada temel alinan birime, 6rneklem birimi denir.
Gozlem birimi: Hakkinda bilgi toplanan ve evrenin en kii¢lik pargasi olarak
tanimlanabilen ve aragtirmanin bilgi kaynagi durumunda olan birimdir. Ornegin liselerdeki oyun
bagimlilig1 arastirilirken gézlem birimi lisedeki 6grencilerdir.
4.1.0rnekleme Yéntemleri
Evrenin tanimi, veri toplama teknikleri, zaman ve kontrol agisindan sahip olunan olanaklar,
ornekleme yonteminin segilmesinde belirleyici faktdrlerdir. Ornekleme ydntemleri evren
biriminin se¢iminin sec¢kisiz olup olmama durumuna gore “seckisiz 6rnekleme yontemleri” ve
“seckisiz olmayan ornekleme yoOntemleri” seklinde siniflanir. Segkisizlik ilkesi evrenden
orneklem i¢in ¢ekilecek birimlerin secilme olasiliklarinin esit ve bagimsiz olmasi anlamina gelir.
Evrene ait cergevede yer alan tiim birimlerin 6rneklem i¢in secilme olasiliklarinin esit olmasi,
evren degerlerinin daha gii¢lii tahminini saglayacaktir.. Esit secilme olasiligini saglamak igin ilk
olarak eleman veya kiime bazinda tiim evren birimlerinin kodlanarak listelenmesi gerekir. Daha
sonra Ornekleme islemi cesitli araglar ya da teknikler (seckisiz atamayi yapacak bilgisayar
yazilimlari, kura, yansiz sayilar tablosu vb.) kullanilarak gergeklestirilir. Yansiz sayilar
tablosunun kullaniminda ayni sayilarin ¢ikmasi durumunda c¢ekim yeni bir say1 elde edilene
kadar tekrarlanir. Torbadan yapilan kura ¢ekiminde ise torbadan g¢ekilecek her bir say1 tekrar
torbaya konularak (yerine koyma kurali) tiim birimlerin esit se¢ilme olasilig1 garantiye alinir.
Torbadan daha 6nce ¢ikan bir say1 ¢ikmasi durumunda farkli bir say1 ¢ikana kadar ¢ekimler ayni
sekilde tekrarlanir (Biiytkoztiirk, vd., 2022).
4.1.1. Segkisiz ornekleme yontemleri
Basit seckisiz 6rnekleme
Ornekleme birimlerinin, evren listesinden seckisiz olarak ¢ekilmesidir. ilkokul dgretmenlerinin
web 2.0 araglarini kullanma diizeylerinin arastirildig bir calismada, kodlanarak olusturulan okul
listesinden belirlenen sayida okulun segkisiz (kura ile) secilmesi basit seckisiz orneklemeye
ornek olarak verilebilir.
Tabakal ornekleme
Tabakal1 6rneklemede amag; evrendeki alt gruplarin agirliklart oraninda drneklemde temsil
edilmelerinin saglanmasidir. Alt evrenlerin her birinden birim ¢ekme islemi basit yansiz
ornekleme ile yapilir. Burada alt gruplarin belirlenmesinde arastirmanin bagimsiz degiskenleri
esas almabilir. Omegin 6gretmenlerin web 2.0 araglarini1 kullanma diizeylerinin cinsiyete gdre
farklilik gosterip gostermedigini incelemek istediginizde cinsiyete gore dagilim 6nemli olacaktir.
Bu durumda evreni cinsiyete gore tabakalara ayirdiktan sonra evrendeki agirliklarina gore secim
yapilabilir.
4.1.2. Seckisiz olmayan 6rnekleme yontemleri
Sistematik ornekleme
Sistematik 6rneklemede, 6rneklem icin birimler belli bir sistematik izlenerek secilir. Se¢cim
stirecinde, evren, 6rneklem biiyiikliikleri icin «N/n» orani belirlenir; 1’den itibaren k genislikteki
araliktan seckisiz olarak bir say1 belirlenir; bu deger ¢ekilecek ilk 6rnekleme birimidir, 6rneklem
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bliytikliigline ulasilincaya kadar baslangic noktasindan ileriye dogru k aralik kadar atlanarak
birimler ¢ekilir.

Uygun ornekleme
Zaman, para ve is gilicii agisindan var olan sinirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulasilabilir ve
uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir. Kendi ¢alistiginiz okuldaki 6grenciler lizerinde
uygulama yapma vb.
Amach ornekleme
Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla ¢aligmanin amaci baglaminda bilgi agisindan
zengin durumlarin se¢ilmesidir. Sik kullanilan bazi amagli 6rnekleme tiirleri verilmistir.

Aykiri, orneklemin, problemle ilgili olarak birbirine aykir1 (ug) durumlardan,
orneklerden olusturulmasidir. Uglardan sadece biri de ¢alisilabilir. Oyun bagimlilig1 yiiksek olan
ve oyun oynamayan veya oyun bagimlili§i olmayan Ogrencilerin sec¢ilmesi. Maksimum
cesitlilik, orneklemin problemle ilgili olarak kendi ic¢inde benzesik farkli durumlardan
olusturulmasidir. Bu tiir bir 6rneklemede genelleme kaygis1 olmamakla birlikte, problemle ilgili
farkl1 durumlarin Ornekleme alinmasi nedeniyle, evren degerleri hakkinda onemli ipuglart
verecegl soOylenebilir. Farkli sosyo-ekonomik diizeydeki okullarin se¢ilmesi benzesik,
orneklemin, arastirmanin problemiyle ilgili olarak evrende yer alan benzesik bir alt gruptan veya
durumdan olusturulmasidir. Alt sosyo-ekonomik diizeydeki okullar tipik durum, 6rneklemin
aragtirma problemi ile ilgili olarak evrende yer alan ¢ok sayidaki durumdan sira dis1 olmayan,
tipik olan bir durumun belirlenerek ¢aligma yiiriitiiliir. Sehir merkezinde gorece geneli
yansitabilecek bir veya birka¢ okulun secimi tabakali amagsal ornekleme, OSrneklemin
ilgilenilen belli alt gruplarin o&zelliklerini gostermek, betimlemek ve bunlar arasinda
karsilastirmalar yapabilmek amaciyla tanimlanan alt gruplardan olusturulmasidir. Olgiit
ornekleme, bir arastirmada gozlem birimleri belli niteliklere sahip kisiler, olaylar, nesneler ya
da durumlardan olusturulabilir. Bu durumda 6rneklem i¢in belirlenen 6lgiitii karsilayan birimler
(nesneler, olaylar, vb.), dérnekleme alinir. Glinde 10 saatten fazla oyun oynayan &grencilerin
secilmesi (Biiyilikoztiirk, vd., 2022).

5. Ders: Nicel Arastirmalar (1)

Arastirmalar, temel aldiklar felsefeye, bakis acisina gore nicel (quantitative), nitel (qualitative)
ve karma (mixed) arastirmalar olmak {izere iige ayrilir. Gergekligi arastirmacidan bagimsiz
goren, kendi disinda olan gergekligin de nesnel olarak go6zlenip, ol¢iiliip analiz edilebilecegini
kabul eden pozitivist goriis nicel aragtirmalar1 tanimlamaktadir. En basit anlamda nicel verilerin
toplanmasini ve analizini gerektiren caligsmalardir. Degiskenler arasindaki iligkiler kanitlanmaya
caligilir. Arastirmacinin genelleme yapmak, tahminlerde bulunmak ve nedensellik iligkisini
aciklamak gibi amagclar1 vardir. Arastirma deseni, aragtirmanin sorularin1 cevaplamak ya da
hipotezlerini test etmek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen bir plandir. Olaylara nasil
bakildigini ortaya koyar. Boylece arastirmaci siireci nasil planlamasi gerektirdigini netlestirmis
olur (Biiyiikoztiirk, vd., 2022).

Arastirmalarda i¢ gecgerlik ve dis gecerligi etkileyen veya etkileyebilecek durumlar
arastirmaya baglamadan 6nce iizerinde diisiiniilmeli ve uygun tedbirler aragtirmaya baslamadan
once alinmalidir. Bagimli degiskende gozlenen degismelerin, bagimsiz degiskenle
aciklanabilirlik derecesi i¢ gecerlik, sonuglarin deneklerin se¢ildigi biiylik gruplara, evrene
genellenebilirlik derecesi ise dis gecerlik olarak tanimlanir. Arastirmalarda i¢ gecerligi ve dis
gecerligi tehdit eden pek cok faktorden soz edilebilir. Bu faktorlerden bazilar1 asagida
aciklanmistir (Eckhardt ve Ermann, 1977; Karasar, 2002; Spyridakisi, 1992).

I¢ gecerligi tehdit eden baz1 faktorler; dencklerin segimi, deneklerin olgunlasmast,
veri toplama araci, deneklerin ge¢misi, denek kaybi etkisi, On test (deney Oncesi dlgiim) etkisi,
istatistiksel regresyon, etkilesme etkisi, beklentilerinin etkisi, digsal degiskenlerin etkisi olarak
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dis gecerligi tehdit eden faktorler ise 6rnekleme etkisi, beklentilerin etkisi ve on test-deneysel
degisken etkilesim etkisi olarak siralanabilir.

5.1.Tarama Arastirmalari

Ankara i1 Milli Egitim Miidiirliigii pandemi siireci sonrasinda ilkdgretimde gorev yapan
ogretmenlerin dijital yeterliliklerini artirmaya yonelik olarak bir hizmet ici egitim planliyor.
Egitim Oncesinde 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini belirlemek ve egitim siirecini buna gore
planlamak istiyor. Iste, Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilecek olan bu ¢aligma tarama
arastirmasidir.

Bir konuya veya olaya iligkin var olan durumun fotografin1 ¢ekerek bir betimleme
yapmak amaciyla katilimcilarin demografik 6zelliklerinin, goriislerinin, yeterliklerinin veya ilgi,
beceri, yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin belirlendigi genellikle diger arastirmalara gore gorece
daha biiyiik 6rneklemler {izerinde yapilan arastirmalara tarama arastirmalar denir (Fraenkel &
Wallen, 2006). Tarama arastirmalar1 anhk, zamana bagh degisim (kesitsel, boylamsal),
boylamsal, gecmise doniik tarama arastirmalar1 olmak iizere dort baslikta incelenebilir. Karasar
(2002), anhik tarama arastirmalarini belli bir zamanda mevcut durumun var oldugu sekliyle
betimlenmesi amaciyla yiiriitiilen ¢alismalar olarak tanimlamaktadir. Kesitsel arastirmalarda
betimlenecek degiskenler bir seferde oOl¢iiliir. Boylamsal tarama arastirmalarinda arastirma
degiskenlerinin zamana baglh degisimlerini incelemek {tizere farkli zamanlarda yinelenen
Olctimler yapilmaktadir. Boylamsal tarama arastirmalar1 egilim belirlemek, ortak 6zelligi olan
bir grubu incelemek ya da ayni kigilerin zamana bagli degisimlerini, egilimlerini arastirmak
amactyla yapilabilir. Ge¢mise doniik tarama arastirmalar1 ise ge¢miste yasanan olaylarin
yasayan kisilerin goriislerine, beyanlarina dayali olarak yiiriitiilen ¢aligmalardir (Biiytlikoztiirk,
vd., 2022).

Tarama Arastirmalarinin Siireci

VA

Evrene
Genelleme

Veirlerin
analizi

Verilerin
toplanmasi

Orneklemin
segimi

Evrenin(Hedef
Kitle)
tanimlanmasi

Denek kaybi (anketi cevaplamama, eksik cevap), verilerin toplandigi ortamin ve
sartlarin katilimcilarin samimi goriislerini belirtmeye olanak tanimamasi, veri toplayan kisinin
tutumu ve cevaplanacak soru sayisinin ¢ok fazla olmasi, yonergelerin anlasilir olmamas gibi
yapisal sorunlara bagli cevaplama motivasyonunun diigmesi tarama arastirmalarinda dis ve i
gecerligi etkileyen durumlardir.

5.2.Korelasyonel Arastirmalar

Okul yoneticilerinin liderlik 6zellikleri ile 6gretmenlerin stres diizeyleri arasindaki iliskiyi
belirlemek istedigimiz ¢aligsma korelasyonel bir arastirmadir.

Korelasyonel arastirma, iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iligskinin herhangi bir
sekilde bu degiskenlere miidahale edilmeden incelendigi arastirmalardir. Degiskenlere miidahale
edilmemesi nedeniyle korelasyonel arastirmalar nedensel karsilastirma arastirmalarina benzer.
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Ancak nedensel karsilastirma arastirmalarinda bir bagimli degiskeni etkileyen bagimsiz
degiskenler neden-sonug iligkisi i¢inde belirlenmeye c¢alisilirken korelasyonel arastirmalarda
sadece degiskenlerin birlikte degisimleri incelenir. Korelasyonel arastirmalar, degiskenler
arasindaki iliskilerin agiga ¢ikarilmasini, bu iliskilerin diizeylerinin belirlenmesinde etkili ve bu
iligkilerle ilgili daha iist diizey arastirmalarin yapilmasi i¢in gerekli ipuglarini saglayan
arastirmalardir (Biiyiikoztiirk vd., 2022).

Korelasyonel aragtirmalarda degiskenler arasindaki iligki, hesaplanan uygun bir
korelasyon katsayis1 ile gosterilir. Bu katsay1 +1 ile -1 araliginda degisir. Katsaymin pozitif
olmasi bir degiskende artis meydana geldigi zaman diger degiskende de artis oldugunu, negatif
olmasi ise bir degiskende artig goriiliirken digerinde azalma meydana geldigini géstermektedir.
Korelasyon katsayisinin + 1 olmas1 miikkemmel bir iligkiyi, 0 olmasi ise iki degisken arasinda hig
iliski olmadigim gosterir (Koklii, Bliyiikoztiirk ve Cokluk, 2007; Akt. Biliyiikoztiirk vd., 2022).
Korelasyonel aragtirmalar kesfedici ve yordayicr korelasyon aragtirmalar olmak iizere ikiye
ayrilabilir (Fraenkel & Wallen, 2006). Kesfedici korelasyon arastirmalarinda degiskenler
arasinda karsilikli iligkiler belirlenmeye ¢alisilir. Yordayici korelasyon arastirmalarinda
degiskenler aras iliskinin belirlenip bir veya daha fazla degiskenin bilinen degerinden diger
degiskenin bilinmeyen bir degeri belirlenmeye ¢alisilir.

5.3.Nedensel Karsilastirma Arastirmalari

Hiiseyin Ogretmen, ii¢ farkli sinifin kimya dersine girmektedir. Yaptig1 sinav sonunda iki smifin
hem 6dev puanlarinin hem de sinav sonuglarinin daha yiliksek diger sinifin ise daha diigiik
oldugunu goérmiistiir. Ortaya ¢ikan bu durumun nedenlerini arastirmak istemektedir. Bu ¢alisma
nedensel karsilastirma arastirmalarina 6rnektir. Nedensel karsilastirma, ortaya ¢ikmigs/var olan
bir durumun veya olaym nedenlerini, bu nedenleri etkileyen degiskenleri veya bir etkinin
sonuglarin1 belirlemeye yonelik bir arastirma tiiriidiir. Deneysel aragtirmalarda bagimsiz ve
bagimli degiskenler arastirmaci tarafindan planlanip arastirma siirecinde ve deneysel islemler
sonunda olusan degisimler gozlemlenirken nedensel karsilastirma tiirii arastirmalarda bir
durumun neden ortaya ¢iktig1, bu durumun olusmasinda nelerin etkili oldugu bulunmaya calisilir.
Arastirma deseninde birbiriyle karsilastirilabilecek en az iki grup varsa “nedensel karsilastirma
arastirmalar1”, sadece tek grup varsa “nedensel aragtirma” olarak adlandirilir (Cohen ve Manion,
1998; Fraenkel ve Wallen, 2006; Akt. Biiyiikoztiirk vd., 2022). Nedensel karsilagtirma iki
degisken arasindaki iliskinin arastirilmasi yoniinden korelasyonel arastirmalara benzetilebilir.
Ancak korelasyonel arastirmalarda iki degiskenin birlikte degisimleri belirlenebilir ancak hangi
degiskenin digerini etkiledigi bir baska deyisle hangi degiskenin neden, hangi degiskenin sonug
oldugu belirlenemez. Nedensel karsilagtirma arastirmalarinda ise hangi degiskenin digerinin
nedeni oldugu belirlenmeye ¢alisilir (Biiyiikoztiirk vd., 2022).

6. Ders: Nicel Arastirmalar (2)

6.1.Deneysel Arastirmalar

Bir akademisyen tersyliz 6grenme ortamini oyunlastirma bilesenleri ile desteklemenin, 6grenim
goren 0grencilerin motivasyonu, katilimi ve akademik basarisi tizerinde etkili olup olmayacagini
belirlemek istemektedir (Taskin, 2020). Bu kapsamda iiniversite dgrencilerini seckisiz atama
yontemi ile iki gruba ayirarak gruplardan birinde oyunlastirma bilesenleri kullanmay1 digerinde
ise herhangi bir miidahalede bulunmamay1 planlamistir. Aragtirmaci boylece gergeklestirmis
oldugu miidahalenin 6grenci motivasyonu, katilimi ve basaris1 lizerinde etkisi olup olmadiginm
belirlemek istemektedir. Bu calisma deneysel bir arastirmanin yapilmasinmi gerektirmektedir.

Deneysel arastirmalar, kisaca aragtirmaci tarafindan olusturulan farklarin bagimli
degisken tlizerindeki etkisini test etmeye yonelik ¢alismalardir. Deneysel desenlerde temel amag
degiskenler arasinda olusturulan neden-sonug iliskisini test etmektir. Arastirmacinin bu amacini
gerceklestirmek icin en az iki farkli kosulunun olmas1 (gruplarin karsilastirilmasi), bagimsiz
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degiskenin manipiile edilmesi, bagimsiz degiskenin diizeyleri olan islem gruplarina seckisiz
atama yapilmasi ve digsal degiskenleri kontrol altina almasi gereklidir (Borg ve Gall, 1989;
Biiyiikoztiirk, 2007; Hovardaoglu, 2000; Kerlinger, 1973). Bir deneysel c¢alismada, digsal
degiskenlerin etkilerini en aza indirmek ya da kaldirmak i¢in gruplara seckisiz atama yapilabilir,
dissal degisken sabit tutulabilir, digsal degisken ¢aligmaya dahil edilebilir, dissal degiskenlere
gore denekler eslestirilebilir, digsal degiskene ait puanlarin bagimli degisken {izerindeki etkisi
kovaryans analizi ile istatistiksel olarak kontrol edilebilir (Blyilikdztiirk, vd., 2022).

6.1.1. Deneysel Arastirmalarin Tiirleri

Deneysel desenler bagimsiz degisken sayisina gore tek faktorlii ve ¢ok faktorlii olarak deneme
kosullarina gore gruplar arasi, gruplar i¢i ve karisik desenler olarak denek sayisina gore ise tek
ve ¢ok denekli desenler olarak siniflandirilmaktadir. Fraenkel & Wallen (2006) ve Robson
(1993), cok denekli desenleri gercek deneysel desenler, yar1 deneysel desenler ve zayif deneysel
desenler seklinde siniflandirmaktadir. Bu desenlerden sadece gergcek deneme desenlerinde
deneklerin deneysel kosullara denek havuzundan seckisiz atanmasi s6z konusudur. Eslestirilmis
gruplarin seckisiz bir sekilde deney gruplar1 olarak atandigi ¢alismalar yar1 deneysel desenler
olarak kabul edilir. Zayif deneysel desenler ise ne denek temelinde seckisiz atamanin oldugu ne
de grup eslestirmenin oldugu ¢alismalara isaret eder. Denekleri eslestirmede, bagimli degiskenle
iliskili oldugu diisiiniilen degiskenlere ait degerleri ayni olan denek ciftleri olusturulur. Ciftlerden
biri birinci gruba, digeri ikinci gruba atanir. Grup eslestirmede, ilgili degiskenlere ait grup
ortalamalar1 bakimmdan denk iki grup olusturulur. Hazir gruplar iizerinden caligmalarin
yapilmak zorunda kalindig1 durumlarda diisiiniilebilir. Se¢kisiz atamada, denekler deney ya da
kontrol grubuna segkisiz (yansiz) bir sekilde atanir. Seckisiz atamanin oldugu durumda grup
biiyiikliikleri arttikca denk gruplarin elde edilme olasilig1 da yiikselir (Biiyiikoztiirk, vd., 2022).

Zayif Deneysel Desenler: Zayif deneysel desenlerin ortak ozelligi desende ig
gecerliligi tehdit eden faktorlerin kontrol edilmemesi ve seckisizligin s6z konusu olmamasidir.
Zayif deneysel desenler tek grup On test-son test deseni, statik grup karsilastirmali desen ve statik
grup On test-son test deseni olmak iizere lige ayrilir.

Tek grup on test-son test desende, deneysel islemin etkisi tek bir grup lizerinde
yapilan c¢alismayla test edilir. Deneklerin bagimlhi degiskene iliskin Glgiimleri uygulama
oncesinde On test, sonrasinda son test olarak ayni denekler ve ayni 6lgme araglart kullanilarak
elde edilir. Seckisizlik ve eslestirme yoktur. Desene iliskin simgesel gosterim ve uygulama
ormegi Ek 1°de sunulmustur. Zayif deneysel desenler altinda siklikla kullanilan diger desenler
de Ek 2°de verilmistir.

Gercek Deneysel Desenler: Gergek deneysel desenler, deneklerin bagimsiz
degiskenin diizeylerine, gruplara seckisiz olarak yerlestirildigi ¢alismalar1 tanimlar. Gergek
deneysel desenler 6n test-son test kontrol gruplu segkisiz desen, son test kontrol gruplu seckisiz
desen ve eslestirilmis seckisiz desenler olmak iizere lice ayrilir.

On test-son test kontrol gruplu seckisiz desende, ilk olarak daha &nce belirlenen
denek havuzundan seckisiz atama ile iki grup olusturulur. Gruplardan biri deney, digeri kontrol
grubu olarak seckisiz bir sekilde belirlenir. Daha sonra iki grupta yer alan deneklerin, uygulama
oncesinde bagiml degiskenle ilgili dl¢timleri alinir. Uygulama siirecinde ise etkisi test edilen
deneysel islem deney grubuna uygulanirken kontrol grubuna uygulanmaz. Son olarak
gruplardaki deneklerin bagimli degiskene ait dlgitimleri ayn1 ara¢ ya da es formu kullanilarak
tekrar elde edilir. Deneysel islemin etkisini gormek amaciyla deney ve kontrol gruplarimin
bagimli degiskene ait 6lgme sonuglari uygun teknikler kullanilarak karsilastirilmalidir. R
deneklerin gruplara seckisiz atandigini gosterir. Desene iligkin simgesel gosterim Ek 3’te
sunulmustur. Gergcek deneysel desenler altinda siklikla kullanilan diger desenler de Ek 4’te
verilmistir.
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Yar1 Deneysel Desenler: Hazir gruplar iizerinde grup eslestirmenin oldugu ancak
seckisiz atamanin olmadig1 desenlerdir. Seckisiz atamay1 icermeyen bu desenlerde sadece iki
farkli eslestirme tiiri dikkate alinarak gruplar belirlenir. Bunlar eslestirilmis ve zaman serisi
desenleridir.

Eslestirilmis desende, yansiz atama kullanilmaz. Desende hazir gruplardan ikisi belli
degiskenler iizerinden eslestirilmeye c¢alisilir. Eslestirilen gruplar islem gruplarina seckisiz
atanirlar. Ancak, eslestirme calismaya dahil edilen gruplarin denk oldugunu garanti etmez. Bu
ciddi bir sinirlamadir, ancak segkisiz atamanin yapilamayacagi durumlarda ciddi bir alternatif
desendir. Eslestirmenin hi¢bir zaman seckisiz atamanin yerini tutmayacag1 unutulmamalidir. On
test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desene ve son test eslestirilmis kontrol gruplu
desene iliskin simgesel gosterim Ek 5’te sunulmustur.

Zaman serisi desende, hem islem Oncesinde hem de islem sonrasinda tekrarl
Ol¢timler s6z konusudur. Tekrarli Olglimler diye de adlandirilan zamana bagh degisimleri
belirlemeye ¢alistigimiz arastirmalardir.

6.2.Tek Denekli Arastirmalar
Tek denekli arastirma sadece bir ya da ¢ok az sayida denege iliskin bulgularin yorumlandig: yar
deneysel bir aragtirma tiirlidiir. Genel olarak bu desenler bir ya da bazi durumlarda birden ¢ok
denekle calisilan ve degisimlerin grafiklerle izlendigi bir zaman serisi ¢alismasi olarak
tanimlanabilir. Tek denekli arastirma birden ¢ok denekle yiiriitiiliirse bulgular her bir denek i¢in
ayr1 ayn incelenir. Aragtirma denek iizerinde uygulanan birden ¢ok asamadan olusur. Farkli
asamalar olmasi tekrarli dl¢limlerin yapilmasini gerektirir. Uzun siireli aragtirmalar oldugundan
hem 6l¢limleri hem de deneysel islemleri bagimsiz degisken(ler) disinda etkileyebilecek faktorler
kontrol edilmelidir. Tek denekli arastirmanin tiirleri, arastirmanin degiskenleri ve bu
degiskenlerin degistirilmesi, kaldirilmasi veya olusturulmasi i¢in deneysel islemlerin nasil
uygulanacagina gore degismektedir. Bu tiir desenlerde A baslama diizeyini belirleme asamasini,
B ise deneysel islem asamasim gostermektedir. Ornegin sadece B deseni sadece deneysel islemin
uygulandig: aragtirma desenini, AB nce baslama diizeyinin belirlendigi sonra deneysel iglemin
uygulandigr arastirma desenini, ABA baslama diizeyinin belirlendigi, deneysel islemin
uygulandig1, deneysel islemin ortamdan ¢ikarilmasinin ardindan denegin deneysel islem Oncesi
uygulanan veri toplama aractyla durumunun tekrar belirlendigi deseni gostermektedir. Deneysel
islem bittikten (etkisi gegtikten) sonra baglama diizeyinin yeniden belirlenmesi nedeniyle AB,
ABA, ABAB gibi desenlere genel olarak “AB desenleri”, baglama diizeyinin ikinci kez
belirlendigi desenlere ise “geri doniislii tek denekli desenler” denir (Fraenkel & Wallen, 2006;
Gliner ve Morgan, 2000). AB desenleri deneysel islem yapilmadigi zaman denegin baslama
diizeyine (gorece) geri dondiigli durumlar i¢in uygundur. ABCB deseninde ise farkli iki
miidahale vardir. C’de, B’den farkli bir deneysel islem yapilmakta ve bagimli degisken
Olciilmektedir. Burada yapilan miidahalelerin 6grenci iizerindeki etkileri gézlemlenmeye ve
hangi deneysel islemin daha etkili oldugu belirlenmeye c¢alisiimaktadir. Son olarak BAB
deseninde Ogrencinin baslama diizeyi bilinmemektedir. Direkt deneysel islemle baslanmakta
sonra baslangi¢ diizeyi dl¢iilmekte ve sonra tekrar deneysel islem yapilmaktadir (Biiyiikoztiirk,
vd., 2022).

Tek denekli arastirmalarda i¢ gecerlik baglaminda tek/az sayida denekle ¢alisilmasi
hem denegin hem de deneysel islemlerin kolay kontrol edilmesini saglar ancak ayni denek
iizerinde ¢ok sayida islem yapilmasi veri toplama araglarinin etkililigini azaltabilir. Dis gecerlik
baglaminda ise seckisiz 6rneklem alinmamasi, ¢ok az sayida denekle calisilmasi dis gecerligi
azaltir. Sonuclarin genellenebilmesi i¢in ayni desen bir¢ok kez ve farkli deneklerle calisiimalidir.
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7. Ders: Nitel Arastirmalar (1)

Nitel aragtirmalarin tanimlanmasinda, bazi anahtar kelimeler vardir: anlam, yorumlayici dogal
yaklasim ve (daha yakin zamanda ise) diinyayr doniistiirme kabiliyetidir. Nitel yaklagimda
aragtirmacilar dogal ortamdaki veri koleksiyonuna tiimdengelim ve tiimevarim yoluyla oriintii ve
temalar kuran veri analizini kullanir. Nitel aragtirmalar psikolojik dlglimler ve sosyal olaylarla
ilgili nicel aragtirma yoOntemlerine gore daha derinlemesine bilgi saglar. Nitel arastirmalar,
geleneksel arastirma yontemleriyle ifade edilmesi zor olan sorulara cevap bulmak i¢in gereklidir.
Nitel aragtirmalarin nicel arastirmalara gore daha bilimsel veya daha iyi oldugu sdylenemez. Her
birinin kendi iginde avantajlar1 ve dezavantajlari, zayif ve gii¢lii yonleri vardir. Onemli olan
dogru yontemi se¢cmek veya bu yontemlerin her ikisini birden uygun sekilde kullanmaktir
(Biiyiikoztiirk, vd. 2020; Frankel ve Devers, 2000).

Nitel Arastirmanin Ozellikleri kisaca listelenecek olursa dogal ortam, temel arag
olarak arastirmaci, dogrudan veri toplama, g¢oklu yontemler, zengin betimlemeler, siirece
yonelik, timevarim ve timdengelim veri analizi, aragtirma desenlerinde esneklik, aragtirmacinin
katilimet rolii, yansiticilik ve biitiinciil agiklama.

7.1.Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar

Nitel ve nicel arastirmalar arasindaki farklar1 Tablo 3’te bulabilirsiniz.
Tablo 3. Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar (Kaynak: Frankel ve Devers (2000))

Ozellik Nitel Nicel
) Kavram olusturmak ve belli kisi ve gruplara ne ve
I1zlenen yol Timevarimsaldir. ni¢in olacagini tahmin etmek i¢in kuramsal

bilgilerden yararlanir.

Arastirma deseni

Genellikle esnek ve dinamiktir.

Cok istenmese de bazen degisime gidebilir.

Aragtirma siireci

Ne dogrusal ve ne ardigiktir.

Genellikle dogrusaldir.

Caligmanin gelisme siirecinde

Hipotezler ortaya grkmast tercih edilir. Baslangigta belirlenen hipotezlere sadik kalinir.
Nelerin bagkalarinca nasil

Amaci anlamlandirildiginin [liskileri tanimlamak ve tahmin etmektir.
anlagilmasidir.

Genellenebilirligi Yoktur. Vardir.

Veriler Sozel ifadelerle betimlenir. Sayisal degerlere indirgenir.

Giivenirlik Sonuglarin uygunluguna bakilir. éerreﬁ;ilrardan clde edilen degerlere daha ok Snem

Gegerlik }}?alli)gliakriingael:rlsggg tﬁﬁﬁ?m&m Olgiimler istatistiksel indekslere bagli yapilir

Orneklem Alan uzmanlan belirler. Seckisiz secim yontemleri tercih edilir.

Prosediirler Anlatilarak betimlenir. Kesin olarak tanimlanmustir.

Konu dis1 degiskenler

Mantiksal analizler tercih edilir.

Istatistiksel olarak kontrol edilmesi tercih edilir.

On yargilar

Ozel desensel kontroller tercih
edilir.

Arastirmaciya giivenilir.

Sonuglar

So6zel ifadelerle anlatilarak
Ozetlenmesi tercih edilir.

Istatistiksel olarak 6zetlenmesi tercih edilir.

Karmasik olay ve
olgular

Biitiinliniin tanimlanmasi tercih
edilir.

Analiz siirecinin yonetilmesi icin kii¢iik pargalara
boliiniir.

Karmasik olgu ve
olaylar

Disaridan miidahale edilmez.

Amaci dogrultusunda yonlendirilebilir.

Sonug

Alternatif goriisler iiretir.

Kesin ifadelerle sonug¢lanir.

Arastirmacilar

Kendilerini arastirma disinda
tutmalar1 miimkiin degildir.

Kendilerini arastirilan konunun disinda tutmalari
miimkiindiir.

Nitel arastirmalarin asamalari; calisilacak olan konunun saptanmasi, ¢alismadaki
katilimcilarin belirlenmesi, hipotezlerin iiretilmesi, verilerin toplanmasi, verilerin analizi ve
analizin yorumlanmasi seklinde siralanabilir.
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Nitel arastirmalarin tiirleri ise durum ¢aligsmasi, eylem arastirmasi, fenomenoloji
calismalari, etnografi arastirmasi, anlati aragtirmasi, tarama arastirmasi, tarihi aragtirma, kuram
olusturma ¢alismalaridir.

7.2.Durum Calismasi

McMillan (2000) ve Yin (2009), durum ¢aligmalarini (6rnek olay caligmalari/case studies) kendi
gercekligi iginde ¢alisan ve iginde bulunulan igerik arasindaki sinirlarin kesin hatlariyla belirgin
olmadig bir veya daha fazla olayin, ortamin, programin, sosyal grubun veya diger birbirine bagh
sistemlerin ve bunlarin derinlemesine incelendigi arastirma yontemi olarak tanimlamaktadir. Bu
tiir calismalar gercek yasamin, gilincel baglam veya ortamdaki durumun incelenmesidir (Yin,
2009). Okul iginden (alan i¢i) ve birden fazla okul arasinda (alanlar arasi1) varliklar incelenebilir.

Durum cahismalarinin tiirleri; tarihsel orgiitleme, gézlemsel durum ¢aligsmasi, hayat
hikayesi, durum analizi, ¢coklu durum ve c¢oklu alan seklinde siniflandirilabilir (Biiytikoztiirk, vd.
2020). Stake (1995) ise durum calismalarini, i¢sel durum g¢aligmasi, aragsal durum ¢aligmasi ve
ortak/coklu durum c¢alismasi olarak ii¢ baslikta ele almaktadir.

Durum cahsmalarimin asamalarim siralayacak olursak durum calismasinin
uygunlugunu test etmek; problemin ifadesi; arastirma alanina girme; katilimcilarin segilmesi
(amagl 6rnekleme); verilerin toplanmasi; verilerin analizi (biitiinciil analiz/tek yonli analiz);
i¢gsel durum/aragsal durumun raporlanmast (McMillan, 2000, Creswell, 2013).

Durum cahismalarinin veri analiz yontemleri ise kategorik birlestirme; dogrudan
yorumlama; modelleri ¢izme; dogal genellemedir (Biiyiikoztiirk, vd. 2020).

Durum Cahsmalarmim Ozellikleri

Durum ¢alismasinin 6zelliklerine Tablo 4’ten erisilebilir.

Tablo 4. Durum Calismasinin Ozellikleri

Ozellik Aciklamasi

Durum Birey, kiigiik grup, kurulus, ortaklik, topluluk, iligki, karar verme, proje olabilir.

Amaci I¢sel bir durum (benzersiz bir durumu) veya aragsal bir durum (segilmis durumu)
ele alabilir.

Veri Cesitlendirilmelidir.

Veri analizi Irdelenecek durumun birden fazla birimi veya tamami olabilir.
Betimleme  Temalar, konular, belli durumlar segilebilir. Capraz durum analizi veya kuramsal
model sunulabilir.

Sonug Cikarimlar (Stake, 1995); model veya agiklamalar (Yin, 2009) seklinde sunulur.

Durum Cahsmalarmin Olumlu Ydénleri: *Yasamin bir kesiti ile ilgili dogrudan ve
derinlemesine bilgi saglar. *Okuyucunun kendi bulundugu durumla verilen durumu karsilagtirma
sansi olur. *Alisik olunmayan durumlar1 ayrintili irdeler. *Arastirmaci 6nceden belirlenen soru
ve veri toplama yontemlerini giincelleyebilir.

Durum Cahismalarinin Olumsuz Yonleri: *Sonuglarin genellenebilirligi diistiktiir.
*Kurum veya kisilerin kimliklerini gizlemek zordur. *Raporlagtirmada dil becerisi 6nemlidir.
*Durum i¢inde ka¢ durum oldugunu belirlemek arastirmaci i¢in zordur.

Durum ¢alismasi 6rnekleri i¢in Ek 6’ya bakilabilir.

7.3.Eylem Arastirmasi

Eylem arastirmalar1 (action research), bilimsel arastirma yonteminden daha ¢ok mesleki gelisim
modelidir (Kurubacak, 2017). Eylem arastirmasi kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda
arastirma yapmalar1 ve degisim icin eyleme geg¢meleri temelinde gergeklesen sistematik bir
miidahale siirecidir (Costello, 2007) ve sosyal baglamin icinde yer alan eylemlerin niteligini
gelistirme calismasidir (Altrichter, Posch ve Somekh, 1998). Bu sosyal baglam; egitim, saglik,
askeri vb. kurumlarin egitim, arastirma gelistirme ve uygulama gibi ¢alismalarindan birinin (veya
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birkacinin) gerceklestigi ortam, kisiler ve eylemlerden olusmaktadir. Eylemlerin niteliginin
gelismesiyle birlikte sosyal baglamin niteligi de gelisir (Dick, 2004). Egitimle ilgili eylem
arastirmas1 Ogretim siireci icerisinde kullanilan bir yontem olmasi nedeniyle Ogretmenlerin
roliinii “arastirmaci dgretmen” olarak degistirmektedir (Altrichter, vd., 1998; Koklii, 2001).
Eylem arastirmasi yapan Ogretmenler yalnizca akademisyenlerin trettikleri bilgiyi kullanan
bireyler degil, bunun 6tesinde bu bilgilerden de yararlanarak kendi karsilastiklar1 problemlerle
ilgili ¢oziimleri kendileri gelistirerek yeni bilgi iireten ve bu sayede uzmanliklarini ve
mesleklerini gelistiren kisilerdir (Mills, 2003).

Eylem arastirmalarini (EA), nicel arastirmalar (NA) ile karsilastiracak olursak EA, ¢ok
az genellenebilirken NA amaci bilimsel bilgi tiretmeye odakli, genellenebilir olmasidir. EA igin
ist diizeye egitime gerek yoktur ancak NA i¢in belli bir egitim diizeyi gerekir. EA’da arastirmaci
baglamin iginden biridir, NA’da ise arastirmaci baglam i¢inden degildir. Veri toplama araci,
EA’da arastirmaci tarafindan NA’da ise uzman(lar) tarafindan gelistirilir/denetlenir. EA, esnek
olarak NA, ise tutucu bir sekilde planlanir. Arastirmanin bulgulari ve sonuglar1 EA icin baglamin
ozelliklerine NA i¢in evrensel Ozellikler ve degerlere gore yorumlanir. EA orneklem kasith
(amagl1), NA ise segkisizdir. Arastirmacinin, arastirmayla ilgili bireysel deneyim ve goriisleri
EA’da dikkate alinirken NA’da dikkate alinmaz.

Eylem arastirmasinin asamalari; plan, eylem, veri toplama ve yansitmadan olusan
dongiisel bir siirectir (Kurubacak, 2017). Bu asamalar1 detaylandiracak olursak tanilama
(problemin bulunmasi), tanimlama (problemin tanimlanmasi), gelistirme (¢Oziimlerin
gelistirilmesi), uygulama ve degerlendirme (uygulanma ve degerlendirilme) ile sonuglarin
paylasilmasidir.

Eylem arastirmalarinda veri toplama araclar; goriismeler (bireysel ve odak grup),
gozlemler (gizli gozlem, acik gozlem ve katilimli gézlem (tam veya kismi) ile belge (dokiiman)
analizidir.

Eylem arastirmalarinda veri toplama araclan

Sekil 3’ te sunulmustur.

Eylem Arastirmalarinda
Veri Toplama Araclari

|
Belge

Goriismeler Gozlemler (Dokiiman)
Analizi
|
| | |
—  Bireysel Gizli Gozlem Agik Gozlem Katilimlt
— Odak Grup — Tam
— Kismi

Sekil 3.Eylem Arastirmalarinda Veri Toplama Araglari

Kaynak: Kurubacak, 2017’den uyarlanmistir.

Eylem arastirmalarini uygulamali ve katilimli eylem arastirmalar1 olarak ele almak
miimkiindiir (Mills, 2003). Uygulamalar1 eylem arastirmalarinin 6zellikleri:
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* Yerel uygulamalar tizerinde ¢alisir.

* Bireysel/takim temelli arastirma igerir.

+ Ogretmenin gelisimine ve dgrencinin 6grenmesine odaklanir.
* Bir eylem planim yiiriirliige koyar.

+ Katiliml eylem arastirmalarinin 6zellikleri:

* Bireylerin yasamlarini sinirlandiran sosyal meseleleri inceler.
 Esitlikei is birligini vurgular.

* Yasam kalitesini ylikseltecek degisimlere odaklanir.

* Aragtirmacinin 6zgiirlesmesi ile sonuglanir.

Eylem arastirmalarinda veri analizi yontemleri: Hermenotik, icerik analizi, s6ylem
(discourse) analizi, gostergebilim, metaforik analiz, alan analizi, anlatibilim, retorik (hitabet),
olay analizi, mantik analizi, tlimevarim, karsilastirmali analiz, taksonomi, tipoloji, nitel/nicel
istatistiktir.

Eylem arastirmasi drnekleri i¢in Ek 7°ye bakilabilir.

8. Ders: Nitel Arastirmalar (2)

8.1.Fenomenolojik Arastirmalar

Gorlingiibilim ¢aligmalari olarak da taninmaktadir. Goriingii, duyularla algilanabilen her sey,
fenomendir (TDK, 2022); bireyin basina gelen olay, yasantidir ve tanimlanabilir ve sonludur
(Kurubacak, 2017). Fenomenolojik arastirmalarin amaci bireysel deneyimleri evrensel nitelikte
aciklamaya calismaktir. Ornegin mutluluk, yaslanmaya katlanma, kiiresel salgmla miicadele gibi.
Aragtirmacilar fenomeni deneyimleyen kisilerden veri toplayarak biitiinciil bir bakis acis1 ortaya
koyan “neyin” “nasil” deneyimi etkilediginin betimlemesini sunar. Arastirmaci katilimcilarin
neyi deneyimledigini “dokusal”, kosul, durum ve igerik agisindan nasil deneyimlediklerini ise
“yapisal” olarak betimler (Creswell, 2013). Fenomenolojinin Onciileri arasinda Husserl,
Heidegger, Sartre ve Merleu-Pont gibi bilim insanlar1 dikkat ¢ekmektedir. Yasam diinyalari
kisiye 6zel olmakla birlikte ayni duygu durumunun benzer kosullarda ortaya ¢ikmasi s6z
konusudur. Omegin, mutluluk veya yakim birinin &liimii karsisinda hissedilen iiziintii/ac1 gibi.
Ancak belli bir goriingiiye kars1 kisilerin deneyimleri kendi gordiikleri yasadiklar ile iliskilidir
(Kurubacak, 2017). Bu olaylara bakigimiz, yagsanmis deneyimlerimizle yapilandirdigimiz kisisel
anlamlar1 (Johnson & Christensen, 2014) ortaya ¢ikartir, dolayisiyla deneyimlerimiz kendi
gordiiklerimiz (Kurubacak, 2017) kendi bakis agimizla iliskilidir. Dailymail’in haberine gore,
Stockholm, Isveg'teki Oslo Universitesi Uppsala Universitesinde Psikoloji Enstitiisii. iskandinav
aragtirmacilari, iki-li¢ giinliik bir bebegin yiizleri ve belki de duygusal yiiz ifadelerini 30 cm
mesafeden algilayabildigini buldu. Bununla beraber, mesafe arttiginda bebeklerin gordigi
goriintlinlin flulastigi, bulaniklastigr anlasilmistir (Zolfagharifard, 2016). Olaylara bakis agimiz
ne kadar gorebildigimiz ile ilgilidir.

Fenomenoloji felsefeye 3 farkli bakis acisi ile yaklagsmak miimkiindiir: felsefi bir akim,
felsefenin temeli, nitel arastirma yontemi. (Kurubacak, 2017). Merleau-Pont ve Bannan (1956),
fenomenoloji ile ilgili olarak bireyin g¢evresindeki insanlarla deneyimlerinin kesistigini ve
insanlarin etkilesimlerini bir dislinin ¢arklarina benzetir.

Fenomenolojik  Arastirmamin  Tiirleri: Bireysel fenomenoloji, ampirik
fenomenoloji, diyaloglu fenomenoloji ve hermendtik (yorumlayicl) fenomenoloji. (Kurubacak,
2017) veya deneysel ve yorumlayici fenomenoloji (Neubauer, Witkop ve Varipo, 2019) olarak
siralanabilir.
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Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri, Tablo 5’te sunulmustur.
Tablo 5. Fenomenolojik Aragstirmalarin Ozellikleri

Ozellik Aciklamasi .

Fenomen Tek bir kavra’fn veya diislinceyi isaret eder. Ornegin egitimde “caligma
aligkanliklart”.

Orneklem F'er.lomenl deneyimleyen bir grup (biiylikligi 3-4 kisi ile 10-25 kisi -miimkiinse <10
kisi) insan

Felsefi Yasanilan deneyimler fenomenle ilgili 6znel diger insanlarla ortak olan nesnel

tartigmalar deneyimler s6z konusudur.

Kendisini ayrag igerisine alir. Baska bir ifade ile kisisel deneyimlerini ele alarak
Arastirmacinin  okuyucunun kisisel deneyimleri ile arastirmay1 yonlendirip yonlendirmedigi
rolii hakkinda fikir sahibi olmasi saglanir. Her seyle ilk kez karsilagiyormus bakis agisi
“askin” olarak ifade edilir.
Genellikle miilakatlar yoluyla olur. Ancak gbzlem, giinliik, dokiimanlar, yaziya
aktarilmis konusmalar, resmi yazilar, drama, film, siir, miizik veya diger sanat
formlarindan da yararlanilabilir.
Dar kapsamdan (anahtar ifadelerin listelenmesi) genis kapsama (anlam
kiimeleri/gruplari olugturma) dogru ilerleyen sistematik bir siiregtir.
Gozlem siiresi  Uzun soluklu olmalidir.
“Neyin” “nasil” deneyimlendigini biitiinlestiren “6z” betimlenir. Oze ulagsmak icin
dokusal ve yapisal betimlemeler harmanlanir.

Kaynak: Creswell’e (2013) dayal1 olarak diizenlenmistir.
Fenomenolojik arastirmanin probleminin uygunlugunu anlamak i¢in “Bireylerin
bir fenomen ile ilgili yaygin ve ortak deneyimlerini mi anlamaya ¢alisiyor?” sorusunun
cevabinin, evet, olmasi gerekir. Arastirma problemini ¢oziimlemek iizere katilimcilarin
“Fenomenle ilgili hangi deneyimleri yasadimiz?” ve “Hangi ortam veya durumlar fenomenle
ilgili yasadiginiz deneyimleri etkilemistir?” sorularina verdikleri cevaplar yol gosterici olacaktir.

Fenomenolojik arastirmamin asamalari; gorlingliniin sezilmesi ve algilanmasi,
goriingiiye odaklanilmas1 ve goriingiiniin betimlenmesi seklindedir (Kurubacak, 2017).
Fenomenolojik arastirmalarda verileri; goriigmeler, giinliikler, ¢izimler, gézlemler vb. ile elde
ederiz. Ardindan verileri analiz ederken a) parcalarin ve biitiinlerin yapisi, b) bir ¢esitliligin
icindeki 6zdesligin yapisi veya ¢) mevcudiyet ve yoklugun yapist seklindeki formlardan birini
tercih edebiliriz.

Veri toplama
stireci

Veri analizi

Sonug

Fenomenolojik arastirma drnekleri i¢cin Ek 8’e bakilabilir.

8.2.Etnografi Arastirmalari

Antropologlar tarafindan gelistirilen etnografi, bir grubun davranisini dogrudan gézlemleme ve
bu gozleme dayanarak bu gruba iliskin bir betimleme olarak tanimlanmaktadir. Etnografi, bir
insan grubuna ve bu grubu farkli kilan kiiltiirel temellere iliskin sosyal bilimsel bir betimlemedir
(Tagkin, 2019; Vidich & Lyman, 2000). Etnografinin kdkeninde iki kelime yer alir: etno, insana
grafi ise tanimlama, tasvir etmeye karsilik gelir; dolayisiyla etnografi, insanlarin diinyasin
belgelendirmedir denilebilir. Ogretmen betimlemeleri; 6grencilerin simf etkinlikleri ile ilgili
betimlemelerinin yer aldifi yaziyi, 6gretmen-0grenci sunumlarina ait ses kayitlarii, smif
tartigmalarina ait video kayitlarini, 6gretmenin ders planini ve 6grenci ¢alismalarinin 6rneklerini
icerebilir (Biiylikoztiirk, 2020). Etnografyacinin isi, yapilandirilmamis goriismelerle, hayatin
(anlamlar sistemi) 6zel bir yoniiniin belgelenmesi olup su sorulara odaklanir (Taskin, 2019):
Toplumun iiyeleri arasinda iletisim nasildir ve hangi anlamlar yaratilmaktadir? Kiiltiirel bilginin
yapist nedir? (Kiiltiirel bilgi nasil diizenlenir? Hangi kategoriler tanimlanir ve bu kategoriler
birbiriyle nasil bir iligki i¢indedir?) ve Dil, kiiltiir ve diislince arasindaki iliskiler nelerdir?
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Etnografi arastirmalarimin o6zellikleri: <Ayni kiiltiirii  paylasan bir grubun
kiiltiirlintin karmasik ve eksiksiz betimlenmesine odaklanir. Bu, bir grubun biitiinii veya grubun
bir alt kiimesi olabilir. *Grubun fikir ve inanclarinin yam sira zihinsel faaliyetleri, gdzlenen
davraniglari ile ritiieller, geleneksel sosyal davraniglar ve devamliliklar gibi bedensel faaliyetlerin
de modelleri ile ilgilenilir. *Kiiltiirdeki davranislar uzun siire bozulmadan devam eder. *Veri
analizi i¢in anahtar kelimeler: emik (Arastirma konusunun, kendi baglaminda degerlendirilmesi
gerektigidir.), kiiltiirel yorum ve etiktir. *Arastirma sonunda ayn1 kiiltiirii paylasan grubun nasil
calist1g1, nasil hareket ettigi, grubun yasam sekline dair bilgi vermek gerekir.

Etnografi arastirmalarimin tiirleri: Dini etnografi, yasam Oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile fotograf, video elektronik ortamda bulunan gorsel
etnografi tiirleri ile gergekei etnografi ve elestirel etnografi (Creswell, 2013) seklinde
listelenebilir.

Biligsel etnografi daha yeni bir tiir olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Otantik diinyada
bilissel etkinliklerin nasil gergeklestirildigini arastiran olay odakli bir yontemdir (Williams,
2006). Taskin (2019), bilissel etnografiyi (BE), geleneksel etnografiden (GE) ayiran 6zellikleri
su sekilde 6zetlemektedir: *GE’de bilgi aciklanirken BE’de bilginin nasil insa edildigi aciklanr.
*GE’de kiiltiirel bir grubun yarattig1 anlamla, BE’de grubun tiyelerinin bu anlami nasil yarattigi
ile ilgilenilir. *GE’de grup {iyelerinin giinliik hayattaki maddi ve kavramsal kaynaklari
betimlenirken BE’de kiiltiirel faaliyetlere bu kaynaklarin nasil yansitildig: incelenir. *GE’de
gruplarin diisiince bigimi, insan deneyiminin gesitli yonleri ve insani insan yapan seyler ele
alinirken BE’de sosyokiiltiirel bakis acisiyla bir faaliyetin anlik ve farkli zamanlardaki gelisimi
irdelenir. *GE, BE’yi bilgilendirir; BE, siire¢ analizi ile etnografi aragtirmasini derinlestirir.

Etnografik  goriismeler, yapilandirilmamis goriismelerdendir, farkli olarak
katilimcilarin kendi cevaplarini vermeleri saglanir. Grup veya bireyin davranig ve deneyimlerini
aciklayarak kiiltiirel yapilar1 betimlemek i¢in goriismelerden yararlanilir. Gériismeci, gériismeyi
kontrol etmektense konusmaya yon vererek cevaplayiciya ozgiir oldugu ve ortamin resmi
olmadig hissini yagatarak “kolaylastiricr” roliinii iistlenir. Konu ile ilgili genis bilgi kaynaginin
olusmasi gorlismeci yetenegine baglidir (Bliyiikoztiirk, vd. 2020.)

Etnografi arastirmalarimin 6zellikleri su sekilde siralanabilir (Creswell, 2013;
Rachel, 1996; Taylor, 1994; Toren, 1996; Taskin, 2019):

* Bir grubun ve grubun bir alt kiimesinin kiiltiirliniin karmagik ve eksiksiz betimlenmesine
odaklanir.

* Grup ile ilgili olarak yalnizca dil degil, zihinsel faaliyetleri, ritiieller, geleneksel davranislar,
bedensel faaliyet modelleri, sosyal aglar gibi toplumsal 6rgiitlenme modelleri, diinya goriisi
gibi diisiinsel sistemler de arastirilir.

* Kiiltlirdeki davranislarin 6nemli 6zelliklerinden biri bozulmadan uzun soluklu devamliligi ve
etkilesim i¢inde kalmasidir.

* Veri kaynagi olarak genis alan caligsmasi, miilakatlar, gozlemler, semboller, eserler, vb.
kullanilabilir.

* Veri analizi i¢in emik, kiiltiirel yorum, etikten yararlanilir. Emik; aragtirma konusunun, kendi
baglaminda degerlendirilmesidir, kiiltlire 6zgiiliiktiir.

* Arastirma sonunda ayni kiiltiirii paylasan grubun nasil ¢alistig1, nasil hareket ettigi, grubun
yasam sekline dair bilgi vermek gerekir.
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* Bir arastirma yontemi olarak etnografi asagidaki on temel Ozellikle agiklanir. Bunlar:
konumlanmiglik,  verim/zenginlik,  katillmc1  o6zerkligi,  acgiklik,  kisisellestirme,
yansima/dontsliiliik, 6z yansima, carpicilik, bagimsizlik, tarihsellik seklinde siralanabilir.

Etnografi arastirmalarimin asamalarimna bakacak olursak, tek bir yolu yoktur. Ama
su sira izlenebilir: *Etnografi en uygun desen mi? <Katilimcilar gergekten bir grup mu? Bunun
gostergesi uzun zamandir bir arada yasiyor olmalardir. «Arastirilacak kiiltiirel tema, konu veya
kuram segilmelidir. *Temalastirmada ne yaptiklar (davranis); ne soyledikleri (dil), vb. segilir.
*Biitiinciil bir bakis agis1 ile tanimlanmalidir. *Alan ¢alismasi yapilir. *Etnograf, tema analizinin
sonunda sistemin nasil ¢alistiginin genel bir resmini ortaya koyar. Buna hem katilimcilarin
gorilisii hem de arastirmacinin goriisii ile harmanlanmas kiiltiirel portre adin1 verebiliriz (Creswell,
2013).

Etnografi arastirmalarinin veri tiirleri; gézlemler, testler ve dnlemler, anketler,
miilakatlar, anketler, gorsel-isitsel materyaller, mekansal haritalama ve ag aragtirmasi (Creswell,
2013).

Etnografi arastirmalarinin tiirleri olarak dini etnografi, yasam oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile fotograf, video elektronik ortamda bulunan gorsel
etnografi aragtirma siralanabilir (Creswell, 2013). Ayrica Creswell, (2013) etnografi
arastirmalarin1 gercek¢i ve elestirel olarak da ikiye ayirmaktadir. Gergekgi etnografide,
objektiflik s6z konusudur, tiglincii kisinin bakis a¢isiyla yaklasilir, kisisel 6n yargi, siyasi hedef
ve yargidan uzak durulur. Elestirel etnografide ise herhangi bir nedenle (giig, simf farki, 1rk,
cinsiyet, vb.) kisilerin &tekilestirilmesine karsi ¢ikar, dislanan gruplarin 6zgiirlestirilmesini
savunur. Elestirel “etnografi giic, gii¢clendirme, esitsizlik, haksizlik, egemenlik, baski, hegemonya
ve magduriyet” konularina deginir.

Etnografi aragtirma ornekleri icin Ek 9’a bakilabilir.

8.3.Anlat1 Arastirmalari
Anlat1 aragtirmalar1 (narrative studies), insanlarin bir konuya veya duruma iliskin deneyimlerini
yasamis olduklar1 hikdyeler ile inceler. Insanlarin yasadiklar1 olaylarin ardistk olarak
diizenlenmesi, bu olaylar aras1 iligkilerin kurulmas1 ve bdylece bu olaylarin belirli hedef kitle i¢in
anlamlandirilmasi1 saglanir (Biyiikoztirk, vd. 2020). Anlati olumlu/olumsuz bir durumun
hikayelendigi ornegin asik olma gibi bir fenomen olabilecegi gibi, yasam Oykiilerinin analiz
edilme siireci de olabilir. Egitim alaninda ¢esitli 6nemli konulara iliskin egitimcilerin seslerinin
ve deneyimlerinin derinlemesine incelenmesi ve Ogrenme-0gretme ortamlarinin daha iyi
anlasilmasi icin hikayeler kullanilabilir. Bdylece uygulamacilarin hikayeleri, anlat1 arastirmalari
yoluyla betimlenerek egitimdeki problemli durumlarin daha iyi anlagilmasi saglanir. D. Jean

Clandinin ve Michael Connelly egitim alaninda anlati1 ¢aligmalarini ilk defa uygulayanlardandir.

Anlati arastirmasinin o6zelliklerini Creswell (2013) su sekilde siralamaktadir:
*Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci arsinda bir is birligi ortaya ¢ikar. <Bireylerin kimlikleri ve
kendilerini nasil gordiiklerini ortaya ¢ikaran deneyimler ele alinir. *Farkli veri toplama teknikleri
bir arada kullanilabilir. *Arastirmacinin hikayeyi kronolojik siraya koymasi1 énemlidir. Gerekirse
yeniden hikayeleme ile dogru siray1 yakalamak gerekir. *Analizinde tematik (neler sdylendigi),
yapisal (sdylenenlerin arkasindaki gerceklik/doga) veya diyalojik/performans (hikayeyi kimin
yonlendirdigine bagli) yontemler kullanilabilir.

Anlati arastirmasinin asamalar1 siralanacak olursa eArastirma amacinin ve
incelenecek olayin belirlenmesi; *Bu olaya iligkin deneyimi olan arastirma katilimcilarinin
belirlenmesi; *Arastirma sorularinin belirlenmesi; *Arastirmacinin roliiniin belirlenmesi ve
gerekli izinleri alinmasi; *Veri toplama yontemlerinin belirlenmesi ve verilerin toplanmasi;
*Arastirma katilimeist ile igbirligi saglanarak arastirmada yazilan hikayenin dogrulanmasi ve son
olarak *Arastirmanin raporlastirilmasidir (Gay, vd., 2009).
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Anlati1 arastirmasmnin tiirleri ise otobiyografi, biyografi, hayat hikayesi, kisisel
hikayeler ve sozlii tarihtir (Biiylikoztiirk, vd.; Creswell, 2013).
Anlati arastirmasimin veri toplama teknikleri; alan notlari, gilinlik kayitlar,
goriisme, hikaye anlatma, yeniden hikayelestirme, sozel tarih, mektup yazma, otobiyografik ve
biyografik yazi ve diger alint1 veri kaynaklaridir.
Anlat1 arastirma ornekleri i¢in Ek 10’a bakilabilir.

8.4.Nitel Yaklasimin Ozeliklerinin Karsilastiriimasi

Farkli nitel arastirmalarin karsilastirilmasin1 Tablo 6’da inceleyebilirsiniz.

Tablo 6.Farkli Nitel Arastirmalarin Karsilastirilmasi

Ozellik/ Durum Eylem Fenomenoloji Etnografi Anlat1
Odak Durum veya Ogretmenin mesleki Deneyimin Ayni kiiltiiri Bireyin hayatini
¢oklu durumlar  gelisimine, 6grencinin 6zlini kavrama paylasan bir aragtirma
derinlemesine ~ &grenmesine ve grubu
betimleme egitimin sosyal betimleme
meselelerine katki
saglayacak sosyal
baglami inceleme
Analiz Bir olayz, Arastirmaci baglamin Ortak deneyime  Ayni kiiltiiri Bir veya birden
birimi programi, icinden olmak* kosulu  sahip birkag paylasan bir ¢ok bireyin
faaliyeti veya ile egitimle ilgili bireyi aragtirma grubu arastirma  hayatim
birden fazla olanlarda 6gretmen, aragtirma
bireyi Ogrenci, yonetici,
arastirma sosyal ¢evreyi aragtirma
Veri Miilakatlar*, Goriigsmeler, gozlemler, Miilakatlar*, Gozlemler * ve  Miilakatlar* ve
toplama gozlemler, dokiimanlar dokiimanlar, Miilakatlar* Dokiimanlar*
sekilleri dokiimanlar, gozlemler, sanat  alanda gegirilen
insan tiriini eserler stire i¢inde
eserler (coklu ulagilabilen
kaynak) diger kaynaklar
Veri Durumun Eylem planlar1 yoluyla ~ Onemli ifadeler,  Ayni kiiltiirii Oykiiler igin
toplama betimlenmesi,  igerik analizi*, sdylem  anlam birimleri, olusturan grubu  verileri analiz
stratejileri ~ durum temalar1  analizi vb. ile baglamin  metinsel ve betimleyerek etme, Oykiileri
ve ¢apraz betimlenmesi, yapisal temalar “yeniden
durum temalar1  sistematik veri toplama  betimlemelerle olusturarak veri  hikdyeleme” ve
iizerinden veri “6z”lin analizi temalar
analizi betimlenmesi geligtirme,
kronolojiye
bagvurma
Yazih Bir veya Mesleki gelisime katki  Deneyimin Ayn1 kiiltiiri Yagam oykiileri
rapor birden ¢ok saglayacak baglamin “6z”lin olusturan hakkinda anlat1
durumun genelleme kaygisi ile betimlenmesi grubun nasil gelistirme
detayli analizi ~ betimlenmesi ve calistigini
raporun betimleme
yayginlagtirilmasi
*oncelikli

Kaynak: Creswell’den (2013) uyarlanmistir.

8.5.Nitel Arastirmalarin Ozellikleri (OZET)

Nitel aragtirmalarin 6zelliklerini kisaca 6zetleyecek olursak dogal ortamda calisilir; verilere
dogrudan kaynagindan ulasilir; detayli betimlemeler ile baglam ve olgular derinlemesine anlasilir
sekilde ele alinir; olgu ve davraniglarin nasil ve neden gerceklestigine odaklanilir; elde edilen

bilgiler sentezlenir ve

itkna edici

genellemelere gidilir;
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anlamlandirmasina odaklanilir. Arastirma deseni, calismanin gerceklestigi duruma gore gelisir
ve degisir (Biiyiikoztiirk, vd. 2020).

9. Ders: Karma Arastirmalar

Arastirmaci (lar)in, nicel ve nitel yontemlerin, yaklagimlarin veya kavramlarin karigimlarmni veya
kombinasyonlarini tek bir arastirmada veya bir dizi arastirmada kullanmas1 karma arastirmayi
isaret eder (Johnson ve Christensen, 2014). Yapilmak istenen ¢alismanin amacina ve varilmak
istenen noktaya bagl olarak secilecek olan yontem belirlenmektedir. Ancak arastirma deseni
uygunsa her iki yontem birden kullanilabilir. Ne var ki ayn1 ¢alismada hem nicel arastirma hem
de derinlemesine nitel arastirmalar yapmak olduke¢a zor bir siirectir. Bu tiir ¢alismalar, bazen ne
nicel arastirma siireglerine ne de nitel arastirma siireglerine uygun olmaktadir. Ekiz’in (2013)
goriisii “Onemli olan, konunun yaklasimi belirlemesidir; yaklasimin konuyu belirlemesi degil.
Unutulmamasi gereken en onemli konu; hi¢bir yaklasimin tek basina giiclii bir sekilde her tiirlii
konuyu inceleyebileceginin olanak disit oldugudur.” seklindedir.

Genel olarak karma yontem arastirmalarinin kullanim yerleri ve amaclar1 su sekilde
siralanabilir (Firat, Yurdakul, & Ersoy, 2014): « dlgek, anket formu ve diger veri toplama
araclarmin gelistirilmesi ve 1iyilestirilmesinde, gelistirme, uygulama ve degerlendirme
caligmalarinda, * verilerin onaylanmasi ve capraz dogrulamasinda, ¢ ayni konularin farklh
yonleriyle incelemesinde, ¢ farkli agilardan karmasik olgularin kesfedilmesinde ve ¢ tek bir
yontemle elde edilen bulgularmin arastirilmasi veya test edilmesinde. Johnson ve Onwuegbuzie
(2004) ise karma yontem arastirmalarinin iki temel amacinin oldugunu vurgulamistir: (1)
Cesitleme ve tamamlayicilik: Nicel ve nitel yontemler uygulayarak elde edilen sonuglari
dogrulanmak veya gelistirmektir. (2) Baglatma, gelistirme ve genisletme: Nicel ve nitel
yontemler uygulanarak elde edilen sonuglardan yararlanarak yeni arastirma sorulari tiiretmektir.

Johnson ve Onwuegbuzie (2004) karma yontem arastirmalarinin giiglii yonlerini su
sekilde ifade etmektedir: ¢ Sayilara anlam katmak i¢in kelimeler, resimler ve anlatilar
kullanilabilir. *Kelimelere, resimlere ve anlatilara hassasiyet katmak i¢in sayilar kullanilabilir.
*Nicel ve nitel arastirma paradigmalarmin giiglii yonlerinin birlikte kullanilmas1 saglanabilir.
eArastirmact temelli bir kuram olusturulabilir ve olusturulan bu kuram test edilebilir.
*Arastirmaci tek bir yontem ve yaklasimla sinirli olmadigindan dolayr daha fazla ve daha genis
kapsamli arastirma sorularina cevap bulabilir. eArastirmaci ¢aligmasinda kullandigr bir
yontemdeki zayifliklarin  {istesinden gelmek icin diger yoOntemin giliglii yonlerinden
faydalanabilir. *Elde edilen bulgularin dogrulanmasi i¢in daha giiglii kanitlar saglayabilir. *Tek
bir yontem kullanildiginda eksik kalabilecek unsurlar (iggorii, anlayis) diger yontemle
tamamlanabilir. *Elde edilen sonuglarin genellenebilirligini artirmak ic¢in kullanilabilir. *Kuram
ve uygulamanin birlikte ele alindig1 karma yontem arastirmalarinda aragtirma problemine iligkin
daha biitiinciil ve eksiksiz bilgi saglanabilir (Firat, Yurdakul ve Ersoy, 2014).

Karma yontem arastirmalarinda karsilagilabilecek baslica sinirliliklar arasinda sunlar
sayilabilir (Creswell, 2003; Johnson ve Onwuegbuzie, 2004): « Arastirmacilarin hem nitel hem
de nicel arastirma yontemleriyle basa ¢ikmalari zor olabilir. « Ozellikle iki yontem ayn1 anda ise
kosuldugunda veya arastirmacilar takim halinde calistiklarinda karma yontemin uygulanmasi
zorlasabilir.

Karma arastirmalarin zaman icerisindeki yolculugu: Birden fazla nicel yontemin
birlikte kullanilmas1 ->Birlestirilmis anket ve goriismelere yer verilmesi —>Nitel ve nicel
verilerin ¢esitlendirilmesi = Sadece tek arastirma, duruma gore arastirma ve yararci aragtirma
paradigmalarni benimseyen arastirmacilarin  goriislerinin birlestirilmesi ->Iki geleneksel
paradigmanin (nitel ve nicel) varsayimlarinin tartisilmast ve uzlastirilmasi - Karma yontem
aragtirmalarinin gesitlerine iliskin bir siniflandirma sisteminin belirlenmesi = Coklu yontemlerin

217



bir arastirma siirecinde kullanilmas1 = Pek ¢ok agidan karma yontem arastirmalarinin sagladig
olanaklarin belirlenmesi —>Arastirma siirecinde karma, nitel ve nicel yontemlerin
karsilagtirllmas1 >Karma yontemin nitel ve nicel yontemlerin dogal tamamlayicist olarak
konumlandirilmasi (Firat, vd. 2014) seklinde siralanabilir.

Karma arastirmalarda cesitleme oldukca onemlidir. Denzin’in (1978) ifade ettigi
cesitleme tiirleri Sekil 4°te 6zetlenmistir.

7~ N\
Cesitleme Tirleri

-
P = N =N

Veri Arastirmaci Kuram Yéntem

N S N S N N
Sekil 4. Cesitleme olarak da isimlendirilen zenginlestirme (triangulation) tiirleri
(Denzin, 1978)

Karma Desen Tiirleri; Zenginlestirilmis desen (triangulation design), agiklayici
desenler (explanatory design), kesfe yonelik/kesfedici desen (exploratory design) ve gdmiilii
desen (embedded design). Veri, arastirmaci, kuram ve yontem ile ¢esitleme yapilabilir (Denzin,
1978). Hanson, Creswell, Clark, Creswell (2005) ise ardisik acimlayici, ardisik kesfedici ve
ardigik doniisiimsel olarak siralamaktadir. Ardisik agimlayict yaklagimda oncelikle nicel veri
toplanir ve analiz edilir. Sonrasinda da nitel veri siirece dahil edilir ve biitiinlestirme yapilir.
Ardisik kesfedici yaklagimda da oncelikle nitel veri toplanir ve sonrasinda nicel agama yiirtitiiliir.
Doniisiimsel yaklasimda kuramsal bakis agis1 ve bulgulara yonelik 6ngorii acikega ifade edilir.
Nicel veya nitel bakis agisinin siras1 veya vurgulanma derecesi dnemli degildir (Sarigali, 2018).

Karma Yontem Arastirmasinin Asamalari Nelerdir?

Sekil 5.Karma yontem arastirmalarinda izlenebilecek adimlar (Firat, Yurdakul ve Ersoy, 2014).

Karma yontem aragtirmalarinin 6rnekleri i¢in Ek 11°e bakilabilir.
9.1.Bilimsel Arastirma Etigi
Etik ifadesi 1830°Iu yillarda Charles Babbage tarafindan yayinlanan “Bilimsel Arastirmalarda
Sahtekarlik” 1simli calismasinda ele alinmistir. Charles Babbage kimdir? Babbage bilgisayarin
calisma mantigin1 ortaya koyan bir bilim insamidir.. “Fark Motoru” isimli hesap makinesi
bilgisayarin atasi kabul edilebilir.
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Creswell (2013), arastirmacilarin 6zellikle veri toplama stirecinde etik kaygilari tist
diizeyde tuttuklarini, oysa arastirma siirecinin ilk adiminda heniiz tasar1 asamasindayken baglayip
tamamlanmas1 ve yayimlanmasina kadar gecen tiim siireglerde etigi akildan ve vicdandan
cikartmamak gerektigini dile getirmistir. Creswell’in bu kaygisi yalnizca nitel arastirmalar igin
degil, tiim arastirmalar i¢in gegerlidir. Etik; iyi davranig sergileme, toplumsal olarak iyi ve
kotiinlin ayrimin1 yapma, mesleki olarak benzer iyi davranisi benimseme ve kotii davranistan
sakinma olarak aciklanabilir. Bilimsel aragtirma etigi; genel bilimsel arastirma etigi, aragtirmaci-
katilimci etigi ve yayin etigi olarak siniflandirilabilir.

Genel bilimsel arastirma etigi ile ilgili ilk sdylenecek unsur, aragtirmanin alanyazin
taramasmin detayli yapilarak saglam temellere oturtulmasi; sonrasinda dogru arastirma
yonteminin benimsenmesi ve tiim silirecin arastirma ekibi ile paylasilmasidir. Verilerin
saklanmasi1 hassas bir konudur, arastirma bitiminde imha edilmelidir. Dijital olarak saklanacak
verinin gizliligi ayrica 6nemlidir. Veri analizinde gecerlik ve giivenirlik analizleri vazgecilmezdir
(Ersoy, 2015). Ersoy (2015), temel etik ilkelerini bes baglhikta siralamaktadir: Kisiye saygi
(6zerklik), yararlilik, zarar vermeme (kotii davranmama), adalet ve biitlinliik ve diiristliik.
Ozerklik ile arastirmaya katilimcinin kendi hiir iradesi ile katilmas1 ve bunun aydinlatilmis bir
katilim olmasi; yararlilik ile maliyet, risk ve faydanin dengesi; zarar vermeme ile katilimcilarin
fiziksel, ruhsal bir zarara ugramamasi; adalet ilkesi gerek katilimci se¢ciminde gerek uygulama
ve topluma yararda herkese esit davranilmasi, ayrica mahremiyete saygi duyulmasi; biitiinliik ve
diirtistliik ile ise katilmci se¢iminde dirdstliik, katilimcinin verilerinin biitiinliigiiniin
bozulmamasina isaret edilmektedir.

Arastirma-Katthma Etigi icin bireye saygi on planda tutulup katilimcinin
arastirmaya katilimimin se¢im hakkimin kendisinde oldugunu bilmesi saglanmalidir. Igerisinde
aragtirmanin amaci, yapisi ve siiresi agiklanmaly; siire¢ dogru bir sekilde tanimlanmali; faydalari,
riskleri, sliregte ve sonrasinda bireye olan etkisi, siirecin herhangi bir aninda ¢ekilebilecegi gibi
bilgileri iceren aydinlatilmig onam formuna s6zel veya yazili onay alinmalidir. Aydinlatilmis
onam metninde aragtirmanin amaci, yapisi ve siiresi, beklenen faydalari, verebilecegi sikintilar/
riskler/zararlar, arastirma esnasinda ve sonrasinda kisiye etkisi, kisinin arastirmanin istedigi
asamasinda onamindan vazgecebilecegi ve bunun ona bir zararinin olmayacag gibi basliklarin
yer almas1 uygun olacaktir (Ersoy, 2015).

Aragtirmaci riskleri, heniiz aragtirmaya baslamadan Once tartmali ve insanlar igin
zararlarina gore gerekirse arastirmadan vazgecmelidir. Katilimcilar: secerken kendi bakis agisina
gore Ozel secimler yapmamalidir. Bu bireysel adaleti zedeler. Katilimcilarin arastirma siirecinde
ve sonrasinda karsisina ¢ikan sikintilarin veya yararlarin taraflarca esit paylasmasi sosyal adaleti
saglar (Ersoy, 2015).

Yayin etigi bash@ altinda Universitelerarast Kurulun (UAK, 2022) ve ayrica
Hamutoglu, Y1ldiz ve Akgiin’iin (2015) belirttigi gibi TUBITAK 1n (2006) etik ihlallerine iliskin
listeleri vardir: Bir arastirmanin olmayan verileri iiretmek (uydurma); sonuglari, materyalleri
degistirmek (carpitma); baskasinin iiriinlerini atif yapmadan kullanmak (asirma); ayn1 ¢alismaya
bagka baska yerlerde yayimlamak (dublikasyon); biitlinlinii par¢a parca yaym haline getirmek
(dilimleme); arastirma destegini belirtmemek; yazarlarinin isim sirasim1 degistirmek, yazar
olmayan birini gostermek; yayinlanmamis baska birine ait ¢alismay1 kendine mal etmek.

Arastirma etigini garanti altina almak i¢in basta vicdani sorumlulugu yerine getirmek
ardindan, etik komisyonlardan, arastirma yapilan kurumlardan, bireylerin kendilerinden, resit
olmayanlarin velilerinden izin almak gerekir.
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10. Ders: Verilerin Toplanmasi
Turgut’a (1990) gore olgme, birey ya da nesnelerin niteliklerinin uygun araglar kullanilarak
gbzlenip gdzlem sonuglarinin sembollerle gosterilmesidir (Biiyiikoztiirk, vd., 2022). Birey ya da
nesnelerin dl¢iilen 6zelliklerine iliskin elde edilen 6l¢gme sonuglarinin matematiksel niteliklerine
Oleme diizeyi (Olgek tiirii) denir ve siniflama, siralama, aralik ve oran olmak tizere dort 6lgme
diizeyi vardir.

Arastirma kapsaminda deneklerden elde edilen her tir bilgi veri olarak
tanimlanmaktadir. Verilerin toplanmasinda kullanilan farkli araglar vardir. Bunlar anket,
goriisme/gozlem formu, testler ve derecelendirme oOlgekleridir. Veri toplama araglarini
arastirmaci tarafindan doldurulan (derecelendirme Olgekleri, goriisme ¢izelgeleri, gozlem
formlari, ¢eteleme, performans kontrol listeleri, zaman ve hareket kayitlar1 (loglar)) ve denekler
tarafindan doldurulan (anketler, 6z degerlendirme kontrol listeleri, tutum O&lgekleri, kisilik
envanterleri, basari/yetenek testleri, performans testleri) testler olarak ikiye ayirabiliriz.

Gecgerlik

Gegerlik, belli araclar1 kullanarak elde edilen bilgilerin arastirmanin amaglarina
hizmet etmesidir. Bagka bir deyisle gecerlik, ol¢iilmek istenen 6zelligin 6lciilebilme derecesidir.
Gegerlige iliskin kanitlar, elde edilecek verilerin ve bu veriler dogrultusunda elde edilecek olan
sonuclarin gecerliligine iliskin kanitlar bulmaktir.

Gegerlik Tiirleri
Kapsam Gecerligi Icerigin uzman gériisiine dayali degerlendirilmesi
Olciit Gecerligi Test puanlarinin, 6l¢iit puanlari ile iliskili olmasi,
Es zaman/halihazir/uygunluk gecerligi (6lgiit ayn1 veya yakin bir zamanda

Olcililmiigse)
Yordama gegerligi (6l¢iit daha sonra Slgiilmiisse)

Yap Gegerligi Testten elde edilen puanlar, testin 6l¢tiiglinii varsaydigi kavrami/yapiy1
Olciiyor mu?
Test ol¢tiigii 6zelligi nasil bir yapisal model i¢inde dl¢iiyor?

Goriiniis Gegerligi Teste iligkin teknik olmayan bir 6zelliktir.
Bir 6lgme aracinin ismi, agiklamalar1 ve sorulariyla 6lgmeyi amagladigi
ozelligi olgliyor gorliinmesi durumudur.

Kapsam gecerligi, aracta yer alan maddelerin veya sorularin 6l¢iilmek istenen icerige
ya da aracin 6lgme amacina uygun olup olmadigimin incelenmesidir. Olgiit gecerliginde mevcut
aractan elde edilen puanlarla diger araclardan elde edilen puanlar arasindaki iliski incelenir. Olgiit
gecerligi, es zaman ve yordama gecerligi olmak iizere ikiye ayrilir. Yapr gecerligi, arac ile
Olciilmek istenen psikolojik yap1 ve 6zelliklerin dogasini ifade eder (Biiyiikoztiirk, vd., 2022).

Gegerligi Etkileyen faktorler

Ol¢me sonuglarmin giivenirligi, 6lgme yontemi ve madde sayisi, puanlayici yanlilig
ve uygulama kosullar1 gecerligi etkileyen faktorlerdir.

Giivenirlik

Ayni1 6lgme aracinin bagimsiz Olglimleri arasindaki tutarliligi ifade eder. Giivenirlik
elde edilen puanlarin hatadan ne kadar uzak oldugunun bir gostergesidir. Giivenirligin yliksek
olmasi, elde edilen puanlarin hata diizeyinin diisiik oldugu anlamina gelmektedir. Giivenirlik
katsayisinin hesaplanmasinda pek ¢ok yontem kullanilmaktadir. Kuder Richardson (KR-20),
bir test maddesine verilen cevaplar 1 (dogru) ve 0 (yanlis) ile puanlandiginda veya evet/hayir
gibi iki secenekli olmasi durumunda kullanilir. Cronbach Alpha (@), test puanlarinin
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giivenirliginin bir alt kestiricisi olarak kullanilir. Ozellikle cevaplarin derecelendirme dlgeginde
elde edildigi durumlarda siklikla kullanilir. Testi yarilama (es deger yarilar) yontemi, testin iki
es (paralel) formundan elde edilen puanlar arasindaki korelasyona dayali olarak testin tiimii i¢in
giivenirlik tahmini yapilmasini tanimlar. Es formlar yonteminde, bir aracin iki farkli es formu
aym gruba ayni zaman diliminde veya kisa araliklarla uygulanir. Iki dlgiimden elde edilen
puanlar arasindaki hesaplanacak iligki katsayis1 yiiksekse gilivenirlik de yliksektir. Test tekrar
test yontemi, ayn1 aracin ayni gruba belli araliklarla uygulanmasidir. Uygulama sonunda iki
Olciimden elde edilen puanlar arasindaki korelasyon hesaplanir. Bu islemin amaci zamana bagl
degismezligi gostermektir. Degerlendirmeciler arasi tutarlihk, ¢cok sayida objenin belli bir
Ozellige ne derece sahip olduguna iliskin iki veya daha fazla bagimsiz gézlemcinin verdigi puan-
larin giivenirligini incelemede kullanilir. Olgmenin standart hatasi, belli giiven diizeyleri icin
testten alinan puanlarin ger¢ek puandan olan sapma miktarini hesaplamada kullanilir. Boylece
belli olasiliklar dahilinde ger¢ek puanlarin alabilecegi iist sinir degerleri bulunabilir. Hesaplanan
alt ve tist sinir gergek puanin giiven araligimi gosterir (Biliyiikoztiirk, vd., 2022).

Giivenirligi etkileyen faktorler 6lgme aracina iliskin faktorler (testin uzunlugu, test
uygulama yonergesi ve maddelerin ifadesi, maddelerin homojenligi ve puanlamadaki nesnellik),
testi alan birey ve gruba bagli faktorler (bireysel degiskenler, normal dagilim gosteren heterojen
grup) ile uygulama kosullar1 ve zamandir (sinav kosularinin standart olmasi ve sinav siiresinin
az veya ¢ok olmasi).

Madde analizi, madde O6zelliklerini incelemeye yonelik analizleri tanimlar. Madde
gicliigli basar1 ve yetenek testlerinde dogru cevaplama oranimi ifade ederken madde ayirt
ediciligi ise her bir maddenin gruplar birbirinden ne kadar ayirt ettigini gosterir.

Arastirmaci ihtiya¢ duydugu verileri toplamak amaciyla bulundugu kiiltiir i¢inde
Ol¢me aracini kendisi gelistirebilir. Bir diger ¢oziim ise ayn1 yapiyi, kavramlar1 6lgmek amactyla
farkli kiiltiirlerde gelistirilen, gecerlik ve giivenirlik bakimindan tatmin edici olan bir test
uyarlanabilir. Bulunulan kiiltiire 6zgili 6lcme aracinin gelistirilmesi daha c¢ok tercih edilen bir
yontemdir. Test, Olcek gelistirmenin asamalart su sekilde tanimlanabilir (Crocker ve Algina,
1986; Cronbach, 1984; DeVellis, 2003; Akt: Biiyiikoztiirk, vd., 2022):

Test ile Madde yazimi1 Teknik denetim
Testin amacinin oOlgiilecek ve madde ve dil
belirlenmesi ozelligin havuzunun anlagihirhgmin
belirlenmesi olusturulmasi incelenmesi
Tesﬁ)_t;r;lﬁilll; (r)inr}fénk On ‘Uzman goriisii alma
belirlenmesi uygulamanin On deneme formunun
yapilmasi olusturulmasi

(Gegerlik ve Giivenirlik)

Sekil 6. Test/6l¢cek gelistirme asamalari
(1) Testin kimlere (hedef kitle) uygulanacagi ve test puanlarimin hangi amaclarla
kullanilacaginin kararlastirilir. (2) Tutum, kaygi, motivasyon, akademik basar1, 6z yeterlik
gibi dl¢iilmesine odaklanilan kavramlar ve yapilar belirginlestirilir. (3) Olgiilecek 6zellige
en uygun madde tiirlerinin secilir ve literatiire, goriismeye, gézleme ve uzmana dayali
maddeler yazilir. (4) Maddeler 6l¢iilecek 6zelligi 6lgmedeki yeterliklerine yonelik teknik
denetimden gegirilir. (5) Uzman goriisii alinarak test maddelerinin diizeltilmesi ve
yonergesi ve sorulari ile birlikte 5n deneme formu olusturulur. (6) On uygulama yapilir.
(7) On uygulamadan elde edilecek verilere dayal1 olarak test istatistikleri hesaplanir ve
madde analizleri yapilir. Bu siireg, gegerlik ve giivenirlik analizlerini kapsar.
Bir testin/6l¢egin uyarlanmasi siireci siiphesiz test gelistirme siirecinden bazi farkliliklar
gosterir. Uyarlama, sadece aracin maddelerinin degil, yonergelerinin ve madde cevap
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seceneklerinin de uyarlanmasimi igerir. Uyarlama silirecinin asamalart Sekil 2°de

verilmektedir.
Olgtlmesi Olgek gelistirme iki yonlii geviri Alan”uzmanl
amaglanan 5 - (Orjinal ve
kavramin mi Uya?rlama .(Olgme arac, cevirinin
kalturdeki yeri mis yonergeleri, vb.) incelenmesi)
Faktor yapisi tanimlanmis 6lgegin Uygulama ve analiz D'(')Sf:neasl Szgeer\:;lr?:‘(olarlr;iauuba
gecerlik ve guvenirlik galismalarinin (Yapi gegerligi ve madde JI ¢ denk |
yapiimas! analizi) uygulama veya denk gruplara

uygulama)

Sekil 7. Test/6l¢ek uyarlama asamalari

Gozlem ve Goriisme

Gozlem, arastirmada ihtiya¢c duyulan verilerin, belli hedeflere odaklanilarak ¢iplak
gozle ya da bir ara¢ kullanilarak izlenmesi suretiyle toplanmasi siirecidir. Yapilandirilmamis
gozlem, gozlem oOncesi yapilandirilmamis ve gozlemciye bilgi toplamada ve kaydetmede
ozgiirlik saglayan bir tlir gézlem yontemidir. Yapilandirilmig gézlemde ise gozlenecek seyle
ilgili daha 1y1 bir yapilanma, yonelim ve sistematik bir yaklasim kullanilmaktadir. G6zlemcinin
arasgtirma siirecinde gézlem siirecine ne kadar katilacagi 6nemlidir. Gozlemcinin rolii iki ayr1 ug
arasinda yer almaktadir. Gozlemci gozleme bir grup iiyesi gibi etkili ve tam olarak katilir veya
higbir etkisi olmaksizin katilir. Goriisme ise en az iki kisi arasinda sozlii olarak siirdiiriilen bir
iletisim siirecidir. Yapilandirilmig goriismede, arastirmacinin belirli bir sirayla 6nceden
hazirlamis oldugu sorular vardir. Yapilandirilmamis goriisme, arastirmaciya konuyla ilgili
olabilecek maddelerin sorulmasinda biiyiik serbestlik saglar. Sorular ve siralamalari sabit degil-
dir, goriisme sirasinda gelisebilir. Yar1 yapilandirilmis goriisme, hem sabit secenekli
cevaplamayr hem de ilgili alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir. Bu nedenle, bu tiir
goriisme diger iki yontemin avantajlarin1 ve dezavantajlarini igerir. Bunlar disinda etnografik ve
odak grup goriismeleri de vardir (Biiylikoztiirk, vd., 2022).

Goriisme Oncesinde hazirlik asamasinda; genel ve 6zel amach sorulara karar
vermemiz, gorlisme sorularini tasarlamamiz, sorular1 siralamamiz, siire¢ ihtiyaglarini
diistinmemiz, giris ve kapaniglari hazirlamamiz, gériigme kayitlari i¢in hazirlanmamiz ve
goriisme formu i¢in pilot test yapmamiz gerekir. Goriisme siirecinde ise Oncelikle goriisme
siirecini baglatip gerekli aciklamalar1 yapacagiz (konuyu tanimlama), bilgisinin olmasim
saglayacagiz, goriismeyi gergeklestirecegiz, gériismeyi sonlandiracagiz ve notlarimizi tutacagiz.
Gorlisme verilerinin analizinde ise siklikla icerik analizi kullanilmaktadir.

11. Ders: Bilimsel Raporun Boliimleri
Arastirma siirecinde verilerimizi topladiktan sonra uygun veri analizi yontemleri kullanarak
analizlerimizi yapar, bulgularimizi sekillendiririz. Artik sira uzun soluklu ¢alismalarin sonucunu
okuyucuyla bulusturmaya, raporlagtirmaya gelmistir. Raporlastirma siirecinde sosyal bilimler
alaninda agirlikli olarak Amerikan Psikoloji Dernegi tarafindan hazirlanan yazim kurallar
kullanilmaktadir.

Bilimsel yazilarin hazirlanmasinda belli kurallarin olmasi hig¢ siiphesiz okuyucular
arasinda ortak bir dilin olugmasini, iletisimin kurulmasini saglar. Bu kurallar, uzmanlarin
sistematik c¢aligmalarinin bir sonucu olarak ortaya ¢ikar. Kurallar, yazilarin birbiriyle ayni
olmasini ve ayn1 alanda ¢aligan insanlar i¢in bilimsel raporun yaziminda ortak bir dil olusturmay1
saglar. Yaptigimiz aragtirmanin tiirline gore yazim siire¢lerinde bazi degisiklikler olsa da ana
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basliklar hemen hemen aynidir. Burada calismalarda kullanilan ana basliklar kisaca agiklanmistir
(Biiyiikoztiirk, vd., 2022):

Bashk kullanmanin temel amaci, ¢alisma hakkinda okuyucuya bilgi vermektir. Baglik
ayn1 zamanda c¢aligmanin genel yapisini yansitmast agisindan da Onemlidir. Bu nedenle
basliklarda kisaltma kullanilmamalidir. Her caligmada yazar/yazarlarin adi ve yazarlara iliskin
kurum bilgisi yer alir. Yazar ad1 verilirken 6nce ilk adi, varsa ikinci ad1 ve soyadi yazilmalidir.
Yazarlarin tim yayinlarinda isimlerini ayni sekilde kullanmalar1 yazarlarin rahatlikla takip
edilmesini saglar. Yazarlarin unvan bilgisi ¢alismalarda verilmemelidir. Yazar adi, biiyiik kiiclik
harfler kullanilarak ortali ve basligin bir alt satirina yazilir.

Ozet boliimii kisa, ayrintih ve ¢ok yonli olmalidir. Okuyucularin ilk inceledigi
bolimdir ve calisma hakkinda fikir vermelidir. Bu nedenle ozet; bilgi yogunlugu agisindan
yeterli olmal1 bununla birlikte okunakl, eksiksiz ve iyi diizenlenmis olmalidir. Ozet; arastirmanin
amacini, igerigini ve ydntemini yansitmalidir. Ozet 120 kelimeyi gegmemeli ve dzete en dnemli
olan bilgiyle baslanmalidir. Ozette ¢alismanin en énemli dort veya bes bulgusu veya sonucu
verilmelidir.

Giris boliimiinde calismanin problemi sunulur, tanmitilir. Yeni bir sayfadan
baslatilmalidir. Giris kisminda arastirmaya iliskin alt yap1 olusturulur. Bu kisimda alanyazin
tartigilir ancak ayrintili bir tarihsel incelemeye gidilmemelidir. Onceki ¢aligmalarla mevcut
caligma arasindaki mantiksal iliskiler kurulur. Ardindan problem, okuyucularin anlayabilmesi
icin yeterince agik ve anlasilir sekilde ortaya konulmalidir. Calismaya iliskin altyapi
olusturulduktan ve problem tanitildiktan sonra problemin ¢ozlimiindeki yaklagim ortaya
konulmalidir. Burada, degiskenler tanimlanir ve arastirmanin amaci, hipotezleri ve/veya sorulari
verilir.

Yontem béliimiinde arastirmanin nasil yiiriitiildiigiine iliskin detaylar yer alir. Bu
tanittm okuyucularin, c¢alismanin yonteminin ve sonuglarin giivenirlik ve gecerliginin
uygunlugunu degerlendirebilmelerini saglar. Yontem bdliimiinde arastirmanin desenini, ¢alisma
grubu/6rneklemi, veri toplama araglar1 ve siireci, veri analizi ve uygulama siireci detayl1 olarak
aciklanir. Calisma detayli ve karmagik bir yapiya sahipse alt boliimlerin sayisi artirilabilir.

Bulgular béliimiinde, toplanan verilerin analizine iliskin istatistiksel sonuclar
Ozetlenir. Bulgular, sonu¢ kismini destekleyecek sekilde gereksiz ayrintilara girmeden raporlanir.
Calismanin hipotezlerine aykirt olan sonuglar da dahil olmak iizere konuyla ilgili tim
bulgulardan s6z edilir. Bu boliimde bulgularin yorumlanmasi ve tartisilmasi uygun degildir.

Tartisma boliimiinde, oOzellikle c¢alismanin  sorulan/hipotezleri ile ilgili
degerlendirme ve yorumlar yapilir. Bu bulgularin kuramsal énemi ve sonuglarin gecerliligi
vurgulanir. Tartisma boliimiiniin kisa ve agik oldugu durumda, bulgular ve tartisma boliimleri
birlestirilebilir ve bu durumda bolim basligi, “Bulgular ve Tartigma” ya da “Bulgular ve
Sonuglar” olarak degistirilir. Yapilan g¢alismanin bulgular ile diger ¢alismalar arasindaki
benzerlikler ve farkliliklar, ¢alismanin sonuglarini aydinlatir ve dogrular. Tartigma bdliimiiniin
sonunda ortaya ¢ikan sonuclarin 6nemi vurgulanir. Burada okuyucular agik, ne oldugu belli ve
dogrudan aradiklar1 cevaplar1 bulmalidirlar.

Kaynaklar listesinde, calismada kullanilan kaynaklarin tamami yer almali ve
kaynaklar listesindeki kaynaklara da metin iginde atif yapilmalidir. Kaynaklar listesi az ve 6z
olmali, yapilan arastirmay: destekleyen 6nemli kaynaklara yer verilmelidir. Kaynaklar bolimi
de yeni bir sayfada baglatilir. Tiim kaynaklar c¢ift satir araligi ile yazilir. Baz1 tez yazim
kurallarina gore kaynaklar tek satir aralifi yazilsa da APA’ya gore hazirlanan ¢alismalarda
kaynaklar ¢ift satir araligina gore diizenlenir ve her bir kaynagn ilk satir1 sola hizali ikinci satir1
icerden yazilacak sekilde diizenlenmelidir. Kaynaklar listesinin olusturulmas ile ilgili detaylar
“Kaynak Gosterimi” (Ders 13) dersinde ayrintili agiklanmustir.
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EKkler, bir materyalin ¢alismanin gévde kisminda detayli olarak verilmesinin uygun
olmayacag1 ve dikkati dagitacagi durumlarda oldukca yararlidir. Bu boliim, okuyucularin
calismay1 anlamasinda ve degerlendirmesinde gercekten faydali olacaksa eklenmelidir. Ekler
boliimii ayr1 sayfada baslamali, her bir ek ayr1 sayfalarda yer almali ve cift satir araligr ile
yazilmalidir. Her bir ek biiyiik harflerle A, B seklinde siralanmalidir. Metin i¢inde eklere
gonderme yapilirken de bu siralama kullanilmalidir.

Yazar notu, her bir yazara iligskin kuramsal bilginin, finansal destegin kaynaginin
belirtildigi, calismaya destek veren meslektaslarin belirtildigi boliimdyir.

12.  Ders: Yazim Kurallan
Biiytikoztiirk ve arkadaslart (2020), bilimsel raporlar icin belirttigi yazim kurallarini, bilimsel
makaleleri goz Oniinde bulundurarak ele almistir. Gerek tezler gerek bilimsel makalelerde
genellikle APA (American Psychological Association) 6 veya APA 7 atif stili kullanilir, birbirine
benzer dzellikler istenmesine karsin tezler i¢in ilgili enstitlilerin, makaleler i¢in ilgili dergilerin
Ozel istekleri web sitelerinden 6grenilerek yerine getirilebilir. Bu 6zellikler asagida 6zetlenmistir.

e Her bir sayfanin iist, alt, sag ve solundan 2.54 cm bosluk birakilmalidir.

e Kelimeler arasindaki bosluklar kelime islemcinin 6zellikleri kullanilarak ayarlanmalidir.
Kelime islemci yazilimi iki yana yasla 6zelligi tercih edildiginde kendiliginden aradaki
bosluklar ayarlamaktadir. Belli bir bosluk birakilmak istendiginde tab tusuna basilmasi bize
yardimci olacaktir.

e APA (Amerikan Psikoloji Dernegi) 6’ya gore 12 punto Times New Roman = serif’li (Serifli
yazi karakteri, karakterlerin kenarlarindaki tirnagi ifade etmektedir. Omegin bu yaz
karakteri Times New Roman ve seriflidir. Yazi karakteri Arial oldugunda ornekteki gibi
tirnaksiz diger bir ifadeyle sans serif olacaktir. Serifli veya sans serif yazi karakteri kullanimi
kiiltiirle iligkilidir.)

e APA 7 ile birlikte dijital ekranlarda kolay okunabilen sans serif yaz tipleri de kullanilabilir
hale gelmistir: Arial 11, Calibri 11, Computer Modern 10, Georgia 11, Lucida Sans Unicode
10 ve Times New Roman 12.

® Sty yam Karakerlri ya da keime ve harfler arasmdaki boshudn azaltan drelikler Knllamimamabdr. (S1kistirilmis yazi karakterleri ya da
kelime ve harfler arasindaki boslugu azaltan 6zellikler kullanilmamalidir.)

e Rakam olarak kullanilan “0” ile harf olan “0” birbirinin yerine kullanilmamalidir. Kelimeler
satir sonunda kesinlikle boliinmemelidir.

e Satir aralig 6zelliklerini ¢ift (tezlerde 1,5) olarak diizenlemek gerekir.

e Yazilar sola hizali olacak sekilde yazilmali, sag kenar girintili olarak birakilmali ve kelimeler
satir sonunda kesinlikle boliinmemelidir. (Tezler i¢in iki yana yaslanmalidir.)

e Sayfa kenar bosluklarini diizenlemek i¢in Sayfa Diizeni meniisiinden makaleler i¢in iist, alt,
sag ve solundan 2,54 c¢cm bosluk birakilmalidir. Ofis yazilimlarimizdan Kelime Islemci
programimiz Ingilizce ise ondaligl. (nokta), Tiirkge ise , (virgiil) ile yazmamiz gerekir.
Bilimsel raporumuz tez ise bu degerler ilgili enstitiinlin belirledigi kurallar ¢ergcevesinde
diizenlenir. Sayfa numarasi, sayfanin sag iist kosesine (tezlerde ise sag alt kose veya alt
orta) yerlestirilmelidir.

o Ustbilgi olarak eklenecek olan bashk, cahsmanin bashginin ilk iki veya ii¢c kelimesinden
olusur ve {iist bilgi olarak sag iist kdseye, sayfa numarasindan dnceye yerlestirilir. (Tezlerde
gerek yok.) Dergilerde sayfa numarasi ile iist bilgi olarak eklenen baslik arasina 5 karakterlik
bosluk birakmak gerekir.

e Bashk diizeyleri, boliimlerin hiyerarsik yapisini gosterdiginden okuyucularin rahatlikla
aradiklar1 Dbilgileri bulmasin1 saglar. Basliklar numara veya harf kullanilarak
etiketlenmemelidir. Dergi veya enstitiiniin belirledigi kurallara gore baslik diizeyi sayisi
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belirlenebilir. Bagvurular meniisii altindan Metin Ekle komutu ile baslik diizeyi Kelime
Islemci yazilim ile isaretlenebilir.

1. Diizey 1: Ortah, Kalin, Ik Harfleri Biiyiik
1.1. Diizey 2: Sola Hizal, Kalin, i1k Harfleri Biiyiik
1.1.1. Diizey 3: Icerden, kalin, normal tiimce diizeninde

nokta ile sonlanan paragraf bashgu.
1.1.1.1. Diizey 4: Igerden, kalin, italik, normal tiimce

diizeninde nokta ile sonlanan paragraf baslig.

Sayfa diizenlemelerinde kesmelerden yararlanilabilir.

APA stilinin genel kurallarina gore 10 ve 10’unun {izerindeki sayilar rakam ile, 10’nun

altindaki sayilar ise yazi ile ifade edilmelidir. Fakat bu kuralin uygulanmadigi bazi istisnai

durumlar da vardir.

a. 10°un altindaki sayilar, 10 ve tizerindeki sayilarla karsilastirildiginda ve diger sayilarla
ayni paragrafta yer aldiginda bu sayilar rakamla gésterilir.

b. Sayi olgme biriminden énce kullaniliyorsa rakamla gosterilir.

c. Istatistiksel veya matematiksel fonksiyonlar, kesir ya da ondaliklar, yiizdeler ve oranlar
sayi ile gosterilir.

d. Zaman, giin, yas, orneklem veya niifus biiyiikliigii, katilimcilarin miktari, 6l¢ek noktalar
ve puanlari, para miktarlari ve sayt olarak kullanilan sayilar rakam ile gosterilir.

e. Numaralandirimis bir serideki 6zel bir yer, tablo ve kitap boliimleri ve dort veya daha
fazla rakamin listelendigi her bir rakam, rakam ile kodlanir.

f. APA 6’ya gore ¢alismanin ézet boliimiindeki tiim sayilar rakamla gosterilir. APA 7ye
gore ozet boliimiinde de yukarida belirtilen istisnai durumlar dikkate alinarak 10 un
altindaki sayilar yazi ile yazilir.

Matematiksel ifadeler metin i¢inde belirtilirken okunakli olabilmesi i¢in her bir ifadeden
sonra bosluk birakilmalidir.
o a + b = c¢’nin okunmasi atb=c’nin okunmasina gore daha kolaydir. Ayrica
denklemler metin i¢inde verilirken metinlerle ayn1 hizada olacak sekilde
diizenlenmelidir. Ornegin; a = [(1 + b) / x ]1/2 seklinde yazilmalidir. Ayni ifade,

Sekiller ve tablolar gercekten gerekli ise kullanilmali, metni tekrar etmekten fazlasi
olmalidir.
Sekilleri, gorselleri eklerken ne ifade etmek istedigimizi, gercekten sekle ihtiyac olup
olmadigy, ne tiir bir seklin ihtiyacimizi karsilayacagini goz oniinde bulundurmak gerekir.
Eger sekil metni tamamliyorsa ya da metin i¢inde uzun bir tartismay1 engelliyorsa sekil
kullanmak, bilgiyi sunmanin en etkili yoludur. Bir sekil diizenlenirken sunlar g6z 6niinde
bulundurulur:

o Basilan tiim sekiller ¢alismanin yayimlanacag: derginin/tezin boyutlarina uygun

olarak diizenlenmelidir.
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o Paralel veya 6nem derecesi birbirine yakin olan sekillerin boyutlar1 birbiriyle ayni
olmalidir.

o Sekillerde kullanilan yazilarin biiyiikliigii okunakli olmalidir.

o 8 puntodan kiigiik, 14 puntodan biiylik olmamalidir. Sekillerdeki sembollere
iligskin yazilar yalnizca ilk harfler biiyiik olacak sekilde diizenlenmelidir.

o Sekil i¢indeki her bir eleman ©6nem durumuna goére vurgulanmali ve

yerlestirilmelidir.
Okuyucuya sekillerle etiketlerin bir biitiin olusturdugu hissini vermek gerekir.
Sekilleri etiketlendirmek i¢in sekli se¢ip farenin sag tusuna tikladigimizda agilan
meniiden Resim Yazis1 Ekle komutunu kullanabiliriz. Etiket numarasini, Kelime
Islemcinin sekil etiketlendirmeden resim yazis1 ile eklemissek araya ekledigimiz
sekiller sonrasinda degisen sekil numaralari etiket {lizerine geldigimizde gri
alana sag tus ile tiklayarak acilan meniiden Alan1 Giincellestir komutunu
kullanarak giincellestirebiliriz. Etiketlerin seklin, tablonun {izerinde/altinda
yerlestirilmesini ayarlamak miimkiindiir. Sekil yerine gorsel veya baska bir isimle
etiketlendirmek isterseniz ancak Kelime Islemci yazilimmizda bu etiket yoksa
farenin sag tusuna tiklayarak verdiginiz Resim Yazist Ekle komutu ile agilan
penceredeki Yeni Etiket ile istedigimiz etiket ismini eklemek miimkiindiir.

o Metin igerisine etiketlendirdigimiz gorselleri, tablolar1 eklemek i¢in Basvurular
Meniisiinden, Capraz Basvuru komutunu kullanabiliriz. Agilan pencereden
basvuru ekle kismindan Yalnizca Etiket ve Numara’y1 segmemiz yeterli olacaktir.
Yine yeni dgeler ekledigimizde etiket numarasinin glincellenmesi i¢in yukarida
anlatildig1 gibi ¢apraz bagvurunun yaninda yazan sayinin iizerine geldigimizde gri
alan farenin sag tusu ile tiklayarak Alani Giincellestir komutunu se¢gmemiz,
otomatik olarak sekil/tablo numaralarini giincellestirmemizi saglayacaktir.

o Sekillerin basina tablolarda oldugu gibi tanimlayici ve agiklayici kisa bir baslik
eklenmelidir. Cift satir aralif1 (tezlerde 1,5) bosluk birakilmalidir. (Yukandaydi,
videodaki siraya gore bu kisma alindi.)

o APA 6’ya gore sekillerin numarasi ve basligi, seklin altinda, ayn1 satirda yazilir.
APA 7’ye gore ise sekil numarast ve bashig seklin iistiinde verilir ayrica sekil
numarasi yazildiktan sonra baglik bir alt satira gegilerek yazilir.

Sayfa diizenlemelerinde yeni bir basligin/gorselin/tablonun yeni bir sayfadan baglamasi igin
kesmelerden yararlanilabilir. Ctrl tusu ile Enter tusuna birlikte basilarak yeni sayfaya
gecilebilir. Tamamen yeni bir boliime ge¢is yapmak icin Sayfa Diizeni Meniisii altindan
Kesmeler’e oradan da Boliim Sonuna tiklanabilir. Sayfa i¢in kesme konulup konulmadig:

anlamak icin Kelime Islemci ara¢ cubugundan Giris Sekmesindeki Goster/Gizle

komutundan yararlanilabilir. Gizle agikken gordiigiiniiz isareti Enter’a paragrafa basili
basilmadigini, baska boliime gecildigi

Boliim sonu (Sonraki Sayfa) gorseli ile anlayabiliriz.

Sekiller i¢in gecerli kurallar tablolar i¢cin de gegerlidir. Yalnizca tablo etiketlendirmeleri
tablonun iizerinde verilir.

Tablolara metin icerinde tipki sekillerdeki gibi Capraz Basvuru ile atifta bulunulur.
Asagidaki/Yukaridaki/Sagdaki/Yandaki tablo gibi ifadelerden kacimilmali, tablolar
etiketlendirerek isim vermek gerekir. Tablo isimlerine say1r numarasindan sonra a, b, gibi
ekler getirilmemelidir. Sekiller i¢in de ayn1 kurallar gecerlidir.
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e Tablo basliklar1 APA 6’ya gore tablo numarasi ile baglik ayn1 satirda, APA 7’ye gore tablo
numarasi ilk satirda, bir alt satirda baslik seklinde ayri satirlarda yazilir. Istatistiksel veriler
tablolarda sunulurken istatistiksel terimlerin kisaltmalar1 verilebilir, 6rnegin, ylizde orani
yerine (%, S, F, %2) i¢in semboller kullanilabilir.

e Tablo siitunlarina isim verilmelidir.

e Tablolarda bazi hiicrelere iliskin bir veri olmadiginda o hiicre bos birakilmali ancak elde
edilmemis ya da rapor edilmeyen bir veri ise tire (-) isareti ile gosterilmelidir. Korelasyon
tablolarindaki tire isareti ise her bir degiskenin kendisi ile olan iligkisine ait degerin
hesaplanmadig1 anlamina gelmektedir.

e Tablolar ile ilgili olarak asagidaki kontrol listesi kullanilabilir.

o Tablo énemli mi?
o Tablonun ismi, bagliklar1 ve notlar1 tam mi1 ve ¢ift satir (duruma gore 1,5) aralig
mi1?

o Calismada kullanilan tablolarin tamamai birbiri ile tutarli mi?

o Tablo ismi kisa fakat a¢iklayict m1?

o Her bir siitunun baslig1 var m1?

o Tim kisaltmalar, italik yazi stilinin 6zel kullanim durumu, parantezler, cizgiler,
0zel semboller agiklanmig m1?

o Alfa gibi olasilik degerleri tanimlanmis ve yildiz isaretleri uygun sekilde

kullanilmig m1?

o Tablo altina eklenen notlar, genel notlar, 6zel notlar ve olasilik degerlerine iliskin
notlar seklinde siralanmig mi1?

o Tablo derginin/enstitiiniin sayfa genisligine uygun sekilde diizenlenmis mi?

o Bagka bir kaynaktan alinan ya da uyarlanan tablolara iligkin gerekli dipnot
eklenmis mi?

o Tabloya metin i¢inde gdnderme/atif yapilmis m1?

e Bagka bir calismadan iki tiirli aktarma yapilabilir. Biri; diger calismalardan bilgiyi
arastirmacinin kendi dilinde 6zetlemesi ki buna dolayl aktarma/alint1 denir. Digeri de diger
caligmalardan herhangi bir degisiklik yapilmadan aktarilmasi ki bu dogrudan
aktarma/alintidir. Dogrudan alintilanan metnin kelime sayist 40’tan daha az ise metin
icerisinde c¢ift tirnak isareti arasinda gosterilir. 40 ve daha fazla kelimeli dogrudan alintilar
yeni bir satirdan ve blogun tamami yazi alaninin sol tarafinda 1,3 (tezlerde 1,25 olabilir) cm
bosluk birakilarak diizenlenir. Alintinin tamamu ¢ift satir araligi (tezlerde 1,5) olacak sekilde
diizenlenir.

e Kanit, agiklama veya kaynaklar1 belirtmek amaciyla icerige iliskin dipnot veya telif hakkina
dipnotlardan yararlanilabilir.

e Okuyucuya detayl bilgi (matematiksel kanitlar, biiyiik tablolar, kelime listeleri, anket 6rnegi
veya arastirmada kullanilan 6lgme araglari, bilgisayar programlari, izinler, vb.) sunmak
istedigimizde okuyucunun dikkatini dagitmamak icin bu bilgiler eklerde verilebilir. Olgme
araclar1 eklerde sunulsa dahi bagka kaynaktan alinmis/uyarlanmissa telif hakki izni
belirtilmelidir.

13. Ders: Kaynak Gosterimi
Raporlastirmada alanyazin taramasi siirecinde ulasilan ve ¢alismada kullanilan kaynaklarin hem
metin i¢inde gosterilmesi hem de metin i¢inde kullanilan kaynaklarin tam kiinyelerini gosterir
bir kaynak listesi sunulmasi gerekir. Bu arastirmacimnin en temel sorumlulugudur. Etik
boliimiinde bu sorumlulugun neden 6nemli oldugu daha detayli olarak verilmistir.
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Bir yayinin (makale, tez) sonunda yer alan kaynaklar listesi yayini belgeler ve her bir
kaynaga ulagmak icin dnemli bilgiler saglar. Yazarlar kaynaklar1 gosterirken sagduyulu olmali
ve yalnizca yaptiklart arastirmada ve makalenin hazirlanmasinda kullandiklar1 kaynaklari
gostermelidirler. Kaynaklar listesi olusturmanin amaci okurlarin bu kaynaklara ulagsmasina ve
kullanmasina imkan tanimak oldugu i¢in bu listenin dogru ve eksiksiz olmas1 gerekir. Her bir
kaynak genellikle yazar, yayimlanma tarihi, baslik, yayimlanma yeri bilgilerini igerir. Yazarlar
kaynaklar listesinde bulunan tiim bilgilerden sorumludurlar. Sosyal Bilimler alaninda en sik
kullanilan Amerikan Psikoloji Dernegi tarafindan belirlenen kaynak gosterimine ile ilgili
kurallara (APAG6) yer verilmistir.

13.1. Kaynaklarin Metin i¢inde Gosterimi

®Tek Yazarh Bir Calisma
oKili¢ (2006) iki farkli ¢coklu ortami karsilagtirdigi calismada ............
®Bu calismada iki farkli ¢oklu ortam karsilastirilmis (Kilig, 2006).
eiki yazarh bir ¢calisma kaynak olarak gosterildiginde metin i¢inde her seferinde yazarlarin
her ikisinin de soyadi belirtilir.
oUc, dort ya da bes yazarh bir ¢calisma
e Biiyiikoztiirtk, Akgilin, Demirel, Karadeniz ve Kili¢ (2022) calismalarinda ..........
[Metin i¢inde kaynagin ilk gosterildigi yerde yazarlarin tamami verilir].
®Biiyilikoztiitk vd. (2006) calismalarinda [Kaynagin ilk gectigi yerden sonraki
paragraflardaki gosterimi. ]
¢ Biiyiikoztiirk vd. calismalarinda [Kaynagin ilk gegtigi paragrafta tekrar vurgulanmasi
gerektiginde tarih yinelenmez. ]
® Alti ya da daha fazla yazarh bir ¢alisma kaynak olarak gdsterildiginde metin iginde
alintinin yapildig ilk yerde yalnizca ilk yazarin soyadi verildikten sonra “vd.”
eklenir ve virgiilden sonra ¢alismanin yayn yili verilir.
*Gruplarin Yaptig1 Yaymnlar
e Alintinin yapildid1 ilk yerde: (Yiiksekdgretim Kurulu [YOK], 2015)
e Sonraki alintilarda: (YOK, 2015)
® Ayni Parantez I¢inde iki ya da Daha Fazla Calismanin Kaynak Olarak Gosterilmesi
® Ayni yazarin birden fazla ¢alismasi ayni parantezde kaynak olarak gosterileceginde
ise yillara gore siralama yapilir. Baskida olan yayinlar en sona eklenir.
¢ (Kilig Cakmak ve Karatag, 2020, 2021)
e (Karatag, 2010, 2020, baskida)
®Ayn1 yazarin ayni Yyida yaymlanmis birden fazla yayin1 kaynak olarak
gosterileceginde yayin yillarinin yanina sirasiyla a, b, ¢ ve diger harfler
alfabetik olarak eklenir.
e (Kilig¢ Cakmak, 2004a, 2004b, 2004c; Kilig, 2004, baskida-a,
baskida-b)
eFarkli yazarlara ait iki ya da daha fazla calisma ayn1 parantez i¢inde kaynak olarak
gosterileceginde yazarlarin soyadlarina gore alfabetik sirada verilir.
Kaynaklarin arasina noktali virgiil eklenir.
e (Karatag, 2018; Kilig, 2003; Kili¢ Cakmak, 2020)
13.2. Kaynaklar listesinin diizenlenmesi
e Kaynaklar ilk yazarin soyadina gore alfabetik siraya konulur.
e Ayni yazarin farkl yillarda tek basina yaptigi caligsmalar, yil sirasina gére dnce yapilan
calismadan baslanarak diizenlenir.

228



e Aym yazarin/yazarlarin ayni tarihli caligmalar1 listelenirken calismanin adi alfabetik
olarak siralanir. Yaym yilindan sonra a, b, ¢ ... seklinde alfabetik olarak kiiclik harfler
yerlestirilir.

e Aymi soyadl farkli yazarlarin ¢alismalari, yazarlarin isimleri dikkate alinarak alfabetik
olarak siralanir.

e Siireli yayinlar:
o) Yazar, A. A., Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004). Makalenin adi. Siireli

Yayinin Adi, xx, XXX-XXX.
e Siiresiz yayinlar:
o Yazar, A. A.(2004). Calismanin ad1. Yer: Yaymevi.
e Kitap boliimii:
o) Yazar, A. A. ve Yazar, B. B. (2004). Boliimiin adi. A. Editor, B. Editor ve C.
Editor. (Ed.), Kitabin ad1 (s. xxx-xxx). Yer: Yayinevi.
e Cevrim ici siireli yayinlar:
o) Yazar, A. A., Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004). Makalenin adi. Siireli
Yayinin Adi, xx, xxx-xxX. http:// xxxxxx.com adresinden alinmustir.

e Cevrim ici dokiimanlar:
o Yazar, A. A. (2002). Calismanin adi. http:// xxxxxx.com adresinden alinmistir.

Tablo 1. Kaynak Gosterimine Iliskin Ornekler

zia:‘)':im Kaynaklar listesindeki gosterimi Metin icindeki gosterimi
Karasar, N. (1999). Bilimsel arastirma Karasar (1999) ............ seklinde
= yontemi. Ankara: Nobel yaym dagitim. belirtmektedir.
= 1 | caccocsacoscosassocansossnnce olarak belirtilmigtir
< (Karasar, 1999).
Simsek, N. ve Kilig, E. (2004). Davranig¢1 | Simsek ve Kili¢ (2004), davranisgilii ........
-y ‘g O0grenme kuramlari. A. Ataman (Ed.), | seklinde tanimlamaktadirlar.
£ 2 | Gelisim ve 6grenme (s.297-315). Ankara: | Davramseilik, .................. olarak
< 8 | Giindiiz Egitim ve Yayicilik. tammlanmaktadir (Simsek ve Kilig, 2004).
Kilig Cakmak, E. (2007). Arayiiz Paralel tasarim, Kili¢ Cakmak (2007)
@ tasariminda yeni bir yaklagim: Paralel tarafindan ...... seklinde tanimlanmaktadir.
% ogretim tasarimi. Gazi Universitesi Paralel tasarim, ........... seklinde
= Gazi Egitim Falkiiltesi Dergisi, tammlanmaktadir (Kilig Cakmak, 2007)
27(1), 1-22.
Kilig, E. (2002). Web temelli 6grenmede | Kilig (2002) tarafindan yapilan tez
baskin ogrenme stilinin 6grenme caligmasinda ......... ile ilgili Onerilerde
N etkinlikleri, tercihi ve akademik basariya | bulunulmustur.
= etkisi. Yayimlanmamis Yiiksek Lisans
Tezi, Ankara Universitesi, Egitim | ......... ile ilgili 6nerilerde bulunulmustur
Bilimleri Enstitiisii. (Kilig, 2002).
v Kilig, E. (2000). Aragtirmalarin 6nemi Kili¢ (2000), aragtirma yapmanin dnemini
'E < | www.gazi.edu.tr/web/ekilic adresinden | ........... seklinde vurgulamaktadir.
E % almmustir.
R, Arastirma yapmanin onemi........ seklinde
= vurgulanmaktadir (Kilig, 2000).

229



14. Ders: Girisimcilik ve Yenilikcilik

14.1. Girisimcilik

Girisimcilik ifadesine tarihgede ilk kez ekonomist olan Richard Cantillon (1755) ile rastliyoruz.
Girisimcei, toplumun istek ve ihtiyaglarin1 karsilamak i¢in kaynaklari bir araya getiren, bu
ihtiyaglar1 yerine getirirken risk alan, yeni bir iiriin veya hizmet iireten kisidir. Tirk Dil
Kurumuna (TDK) (2022) gore girisim; bir isi yapmak i¢in harekete gegme; girisimei; ticaret,
endistri vb. alanlarda sermaye koyarak girisimde bulunan kimseyi; girisimecilik ise girisimci
olma durumunu ifade eder.

Girisimcilikte, sosyal ve ticari agidan katma deger yaratmak vardir. Girisimciligi,
farkli gegmise sahip bireyler Ornegin ekonomistler, psikologlar, sosyologlar farkli farkli
yorumlar. Girisimci bireyler, diger bireylerden farkli olarak farkli cabalar sarf eder, girisimcilige
konu olan yeniligi (iirtin veya hizmet veya kurumsallasma yollarini) kesfeder. Egitimci bakis
acistyla yaklasildiginda 6 gretmenlerden yeni bir is kurma beklentisinden daha ¢ok 6 gretmenlerin
bu becerileri sergilemeleri, bu zihniyeti yansitmalar ilgili oldugu diistintilmektedir (Akkaya,
2001).

Alanyazinda farkli girisimcilik tamimlar1 yapilmis; Orgiitsel verimsizligin azaltilmas,
kit kaynaklarin koordinasyonu, kontrol edilen kaynaklarin 6tesinde firsat arayisi, risk alma,
yenilikleri yakalama, dinamik bir vizyon degisimi gibi bashklar dikkat ¢eken hususlar olarak
gbze carpmaktadir.

Girisimcilik ekollerine bakildiginda kisisel nitelikler olarak biiylik insan olmayi;
psikolojik 6zellikler, firsatlar1 tanimlamayt; klasik, davranis ve yonetim baglaminda yonetim ve
liderligi; yeniden degerlendirme baglaminda i¢ girisimcilik olarak siniflandirmak miimkiindiir
(Cunningham ve Lischeron, 1991) Ogretmen Girisimciligini ii¢ baslikta ele alabiliriz:
Girisimcilik Egitimi ve Pedagojisi; Girisimde Bulunma, is Gelistirme ve Kurma; Girisimci
Yetkinlik ve Davraniglar. Girisimcilik egitimi, girisimcilige ait beceri ve zihniyeti kazanip
eyleme doniistirme i¢in yaratici fikirlerin ise kosulmasini saglayacak bir egitimdir.
Girigsimcilikte ticari kaygi olmakla beraber girisimcilik egitiminde bu kaygidan bagimsiz olarak
girisimcilik ile ilgili diigiince yapisinin her diizeyde gelistirilmesi hedeflenir. Bu diisiince
yapisinin gelistirilmesi okul dncesi donemi de kapsar (Akkaya, 2001).

Ogrencilerini girisimei olarak yetistirmek isteyen bir &gretmenin kendisinin de
ogrencilerine rol model olmasi gerekir. Kendi 6gretmenlerinde girisimcilik becerilerini izleme
sansina sahip bir 6gretmenin bunu 6grencilerine yansitmasi daha kolay olacaktir. Ogretmenlerin,
ogrencilerinin yaraticilik, yenilik becerilerini ve girisimcilik zihniyetlerini gelistirebilecek bazi
O0grenme/Ogretme yontem/stratejileri deneyimsel 6grenme, yaratici problem ¢dziimii, probleme
dayali 6grenme, proje temelli 6grenme, disiplinler arast 6grenme, vb. siralanabilir (Akkaya,
2021).

Gliniimiizde okullarin ig¢inde bulundugu sorunlar ve egitime yonelik degisen
beklentiler, 6grencileri ve toplumu i¢in kaliteli hizmet sunacak, yeniliklere onciiliik etmeye
istekli ve yetenekli 6 gretmenlere olan ihtiyaci artirmistir. Okullarda deger yaratacak degisimlerin
aracilar1 olarak goriilen Ogretmenlerin girisimei yetkinlik ve davraniglar kazanmasi1 ve bu
kazanimlarint egitim ortamlarinda kullanmasinin bu ihtiyact karsilayacag diislintilmektedir.
Ogretmenlerin girisimei davramislari: firsatlar1 tanmima (risk alma), inisiyatif alma ve risk
yOnetimi, inovasyon, bir projeyi planlama ve yonetme yetenegi ve dis kaynak arayisi olarak
siralanabilir (Akkaya, 2021).

Ogretmen girisimciligine iliskin alanyazinda yer bulan bazi yetkinlik, davranis ve
ozellikler ise sosyal motivasyon, yenilikgilik, i birliklilik, proaktif (baskalarini sinirlandiran
engellerle kendini kisitlamayan), firsat odakli (her zaman deger ve degisim yaratama
potansiyelini arayan), isinin farkinda olan, bilgili (yalnizca pedagojik ve alan bilgisi degil,
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girisimcilik bilgisi de olan), 6zverili (sorumluluk duygusu ve kararlilik), becerikli (kaynak
edinme, ¢esitli kaynaklar1 bulma), risk toleransli, vizyoner, kisisel gelisim odakliliktir (Akkaya,
2021; Keyhani ve Kim, 2020).

Ulkemizde girisimcilik i¢in tiim egitim kademelerinde girisimcilik egitimi verilebilir;
Okullarda girisimei kiiltiiriin olusturulmasina yonelik oncelikle okul yoneticileri egitilebilir; Tiim
egitim fakiiltelerinin tiim egitim programlarinda 6gretmen adaylarina, girisimcilik egitimi
verilmesi saglanabilir; Girisimcilik konusunda, hizmet i¢inde gorev alan 6gretmenlere yonelik
egitimler diizenlenebilir; Girisimcilik egitimi i¢in okul miidiirlerinin, 6gretmenlerin, 6grencilerin
ve 1s diinyasinin birbirleri ile fikir aligverisinde bulunabilecekleri 6grenme portallar1 veya sanal
platformlar olusturulabilir; Okullar-is diinyas: arasindaki is birligi tesvik edilebilir (Onel, 2018).
Simdiye kadar girisimcilik ile ilgili iilkemizde neler yapilmig? MEB, Talim Terbiye Kurulu,
Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu (BTYK), Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (BSTB) ve
TUBITAK’in calismalart bulunmaktadir. Eylem Plani’nda (2014-2018), MEB Stratejik
Plani’nda (2010-2014), Onuncu Kalkinma Plani'nda yer almistir. KOSGEB tarafindan Tiirkiye
Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani (GISEP) olusturulmus ve bu eylem plan1 01/07/2015 tarih
ve 29403 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir (Onel, 2018).

14.2. Yenilikgilik (Inovasyon)

Inovasyon olarak siklikla kullanilan yenilik¢ilik koken olarak Latince innovatus, novare ve
Ingilizce innovation kelimelerinden gelir ve toplumsal, kiiltiirel ve idari ortamda yeni
yontemlerin kullanilmaya baslanmasidir. Yenileme, yenilesme, yenilesim ve ticat gibi terimlerle
kullananlar vardir. Ilk iicii yeni olma durumunu; ticat; ticari icat ve inovasyon ise yeni olarak
tanimlanan seylerin toplumsal ve ekonomik olarak deger yaratmasi ile ilgilidir. Yeniligin
ekonomik veya sosyal yoniiniin olmas1 beklenir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.).

Her icat yenilik icermeyebilir, her yenilik inovasyon icermeyebilir ama her inovasyon
yenilik igerir. Yenilik; bir birey, grup ya da toplum tarafindan yeni olarak algilanan bir fikir,
uygulama ya da nesnedir (Rogers, 1995). ilgili birim tarafindan yeni olarak algilanan fikirlerin,
stireclerin, iiriinlerin ve hizmetlerin iiretilmesi ve/veya kabuliidiir (Zhou, Chi ve David, 2005).
Yenilik; bir fikri, satilabilir yeni ya da gelistirilmis bir liriin veya mal ve hizmete doniistiirmektir;
bir fikrin bulus asamasindan baslar uygulama asamasini sonuclandirmasi beklenir (Drucker,
1985). Yenilik icin tamamen yeni olma durumu zorunluluk degildir. Uriin, hizmet veya siirecin
kendisi de yeni olabilir veya 6nemli 6l¢iide degistirilebilir; yeni bir pazarlama yonteminin ya da
1s uygulamalarinda, is yeri organizasyonunda veya dis iliskilerde yeni bir organizasyonel
yontemin uygulanmasi da olabilir (Organisation for Economic Co-operation and Development
[OECD] Oslo Manual, 2006). OECD’ye gore bir iilkede refahin ve istihdamin artmasi, o iilkenin
inovasyon yapma ve benimseme kapasitesine baglidir.

Egitim arastirmalar1 agisindan yenilik ise belirli bir birey veya grup agisindan yeni olan
ve benimsenmesiyle/kullanilmasiyla birlikte degisime neden olan sey veya fikirdir (Goldsmith
ve Foxall, 2003). Yenilik, miikemmeli sunmak degildir, miisterilere aracilara, segicilere yeni
deneyimler sunmayi vaat eden bir terimdir (Hastings, 2008).

Yenilik ile ilgili 6nemli diger bakis agilar1 sunlardir: bir siire¢ olabilir; kisa siire i¢inde
algilanir; tek bagina bulus veya Ar-Ge degildir; farkli ve orijinaldir; yasam kalitesini ve refah
diizeyini artiran bir aragtir; kullanildik¢a yasamda degisiklik yaratir; cevreye uyum saglamadir;
stireklidir; rekabet aracidir, kiiltiirle dogrudan ilintilidir, problem ¢6zme siirecidir, ¢evreyle
biitiinlesmenin bir yoludur; yayilmacidir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.; incekara, 2014).

Mohanty’nin (1999) isletmelere gore ele aldig yeniligin var olma durumunu (Kése,
2012) okullara yorumlayacak olursak:

e Teknolojik yenilikler, teknolojik olmayan yeniliklere gére daha hizli benimsemektedir.
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e Tamamen yeni/6nceden denenmemis yenilikler olabilecegi gibi sadece o okul i¢in yeni olan

yenilikler yapilabilir.

Okullarda gelisigiizel yenilik yapilmaz; okulun mevcut ve ge¢mis olanaklar1 dikkate alinir.

Yenilikler okulun igerisinde gelistirilebilecegi gibi disaridan da alinabilir.

Yeniligin kabullenilmesinde, onun nitelikleri belirleyici olacaktir.

Yenilikler, okul i¢inden c¢ikiyorsa, benimsenmesi daha kolay olacaktir ¢iinkii kaynagina

giivenmek kolay olacaktir.

Okulun ekonomik kosullar1 ve i¢ politikalar1 yeniliklerin benimsenmesinde etkisi vardir.

e Okulun yapisi ile ¢ok uyumlu bir yeniligin benimsenmesi ¢ok kolay gerceklestirilir.

e Eger okulun yenilik ya da teknoloji politikasi, ¢alisanlarin iligkilerini bozma ihtimali varsa
yeniligin benimsenmesini zorlastirir.

Rogers (1995), yeniligin kabuliinde dort farkli insan bakis agis1 oldugunu one siirer:
Yenilikgiler (innovators), cabuk benimseyenler (early adapters), erken ¢cogunluk (early majority),
ge¢ cogunluk (late majority), ve yavas ilerleyenler (laggards). Yeniligin kabul edilmesi igin
karmasiklik diizeyinin mevcut bilgi ve becerilerle uyumlu olmasi, benimsemeden 6nce deneme
imkaninin olmasi ve sonuglarinin baskalarinca gozlemlenebilir olmasi1 beklenir.

Yenilik; iirlin, siire¢, hizmet, pazarlama ve organizasyonel yenilik (OECD Oslo
Manual, 2006; El¢i, 2006); teknolojik olan ve olmayan yenilik (Uzkurt,2008); yiiksek/orta/diisiik
diizeyde yenilik igeren (Garcia ve Roger, 2002); radikal, artimsal ve yapisal yenilik
(Uzkurt,2008), {iriin, siire¢, mesleki yontem olarak yenilik (Wagner ve Hansen, 2005) vb. sekilde
siiflandirilabilir.  Siirekli/kademeli yenilige otomobil endiistrisi; dinamik stirekli yenilige
elektrikli arabalar; siireksiz radikal yenilige de faks makineleri, Google 6rnek verilebilir (Elgi,
2006; Goldsmith ve Foxall, 2003; The Center for Interactive Advertising, 1999; Uzkurt, 2008).
Uzkurt (2008) tiiketici yeniligini dogustan gelen/genel/kisisel ve liriine 6zgii (liriin temelli) olarak
iki baglikta ele almaktadir. Miisterilerin davranislarinda 6nemli degisikliklere yol acan biiyiik
Olglide degismis iirlinlerin ve/veya tamamen yeni iiriin, hizmet ve yontemlerin gelistirilmesi ve
ekonomik faydaya doniistiiriilmesi s6z konusudur. Bunun disinda kalan inovasyonlar artirimsal
inovasyon olarak degerlendirilir. Walters’a (2001) gore bir okulda inovasyonun varligi su
bagliklarda aranmaktadir: Okul midiiriiniin destegi, yenilik¢iligin odiillendirilmesi, gerekli
yatirimlarin yapilmasi, sinerji, orgiitsel merak, daha yakin ve is birligine agik bir yapi, 6zel sektor
ve Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile is birligi, veli destegi. Ozmusul (2012), égretmenlere
yonelik yenilikg¢ilik/inovasyon egitiminde yararlanilabilecek materyalleri: Elektronik iiriinler
(Web sitesi, bloglar, forumlar, elektronik aglar, filmler, uzaktan egitime O6zgii materyaller,
animasyon, simiilasyonlar vb.) Egitim-Ogretim Dokiimanlar (kitapcik, afis, ders ve kilavuz
kitaplart SWOT analizleri, proje ¢alismalar1 ve Bilimsel, Sanatsal, Toplumsal, Kiiltiirel ve Edebi
Caligmalar (Senaryo, tiyatro, hikaye vb.) olarak siralamaktadir. Damanpour (1991), bir okulun
inovasyon gostergeleri i¢in ii¢ unsura isaret etmektedir: yonetim destegi, yenilik¢i atmosfer ve
inovasyon engelleri. Temel inovasyon gostergeleri ise: anketlerle belirlenen belirli donemlerde
yapilan yenilik sayimlari; patentler, patent bagvurulari ve patent kullanim haklar satisi; bilimsel
yayinlar; Ar-Ge harcamalar ve ¢aligmalari; Arastirmaci sayilaridir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.).

15. Ders: Proje Yonetimi (1)

15.1. Proje Nedir?

Planlama, bir iilke ya da bolgeye ait tiikketim, yatirim, tasarruf, ihracat, ithalat ve benzeri temel
ve sosyal biiyiikliiklerdeki degisiklikleri, belirli 6ncelikler gozetilerek 6nceden belirlenen akilci
hedefler dogrultusunda, belirli bir siirede etkilemek, yonlendirmek, kontrol etmek ve uzun
donemli karar alma siirecini diizenlemek igin harcanan bilingli ¢abadir (Ayanoglu, Diizyol, Ilter
ve Yilmaz, 1996).
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Program, ortak hedefe yonelik sonuclarin elde edilmesi amaciyla bir grup projenin
diizenli olarak yiiriitiilmesidir (Karahan, 2004).

Proje, 0zgiin bir {irlin, hizmet veya sonucu yaratmak icin yiriitilen gegici bir
girisimdir (Project Management Institute [PMI]). Insan ihtiyaglarini karsilayacak mal ve
hizmetlerin {iretimini saglayacak yeni birimlerin olusturulmasi amaciyla kaynaklarin belli bir
sistematik ¢ercevesinde harcanmasidir (Karahan, 2004).

Neden projeye ihtiya¢c duyulur?

e Birden cok isletmenin ve ¢ok kisinin is birligi yapmasi gereken durumlarda,

e Birbirinden farkli fakat birbiriyle iliskili olan kisilerin gérevlere ayrilmasinda

e Ilk kez yapilacak olan islerin planlama ve uygulamasinda,

e Belirli bir siirede bitirilmesi zorunlu iglerde projeye duyulan ihtiyag¢ artar ve 6nem

kazanir.
Projenin Ozellikleri

1. Gegici — Tanimlanmis bir baglangig¢ ve bitisi vardir. Projenin siiresi yalnizca bir hafta olabilir

ya da yillarca siirebilir ancak her projenin bir bitis giinii vardir.

2. Girigsim (Caba) — Faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in insan giiciine, kaynaga ve ekipmana ihtiyag
vardir. Girisim bir takim ya da kurulug tarafindan yiiriitiildiigl icin projeler amacl ve planh
olaylardir.

Ozgiin iiriin, hizmet — Projenin sonucu olarak elde edilen deger sadece bir kere yaratilir.
4. Projeler, faydali mal ya da hizmet iiretiminde kullanmak amaciyla yeni ya da ek {iretim
kapasiteleri yaratir.
5. Rutin yapilan islerden farkli olmas1 gerekir (Ayanoglu, Diizyol, ilter ve Yilmaz, 1996;
Karakan, 2004).

Genel olarak projeler, biiytlikliiklerine, yiiriitiiciilerine (6zel, kamu), amaglarina (kar
amact gliden-kar amaci giitmeyen sosyal amacgli alt yapi1 projeleri), faydalar1 Slgiilemeyen
projeler, iiretime yaptiklari katki bigimlerine, alt yap1 projeleri (karayollari, enerji, egitim, saglik)
dogrudan tiretken projeler ve hizmetin yer aldig1 sektor (egitim, enerji, sanayi, turizm projeleri
gibi) olarak siniflandirilabilir (Ayanoglu, Diizyol, Ilter ve Yilmaz, 1996).

15.2. Proje Yonetimi

Paydaslarin beklentilerine ulagsmak veya daha fazlasini saglayabilmek i¢in yiiriitiilen faaliyetlere

bilgi, beceri, ara¢ ve tekniklerin uygulanmasidir.

Proje Yonetiminin Faydalari: Amag¢ ve hedeflere ne zaman ve nasil ulagilacagini
onceden gosterir. Siirekli raporlama ihtiyact minimuma iner. Zaman dnceden belirlenir. Maliyet
onceden belirlenir. Gerekli kaynaklar ortaya ¢ikar. Kontrol sisteminin kurulmasini saglar.
Gorevlerin organizasyon semasini gosterir. Ekip liyelerinin proje siireci konusunda gelismesini
saglar. Basarili bir proje i¢in; paydaslan iyi belirlemek, ihtiyaclarini tanimlamak, bu ihtiyaglari
etkili bir sekilde yonetmeye ¢aligmak gerekir (Karahan, 2004).

15.3. Proje Yoneticisi

Bir projeyi yonetmek iizere gorevlendirilen ve projeyi miimkiin olan en yiiksek
iiretkenlik, en diislik belirsizlik ve risk ile yiiriitmekten sorumlu kisidir. Proje ekibini kurmak ve
proje siirecinde bu ekibi yonlendirmekten sorumludur. Ekibin hangi niteliklere sahip kisilerden
olusacagini belirlemek, ekip iiyelerine gorevlerini ve sorumluluklarini bildirmek, ekibin gerekli
kaynaklara ulasmasin1 ve gerekli egitimleri almasini saglamak ve ekibin proje ile ilgili
gorevlerini yerine getirmelerini saglamak proje yoneticisinin sorumluluklar arasindadir
(Karahan, 2004). Proje yoneticisinin proje yonetimi bilgi sahalar1 konusunda da bilgi ve
deneyimi sahip olmasi siirecin saglikli yonetilmesi agisindan 6nemlidir.

(98]
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Proje Yonetimi Siirecindeki Bilgi Sahalar
Temel Bilgi Sahalar
e Kapsam Yonetimi
Zaman Y Onetimi
Maliyet Y 6netimi
Risk Yonetimi
Entegrasyon Yonetimi
o {letisim Yonetimi
Destekleyici Bilgi Sahalari
e Insan Kaynaklar1 Y&netimi
e Kalite Yonetimi
e Tedarik Yonetimi

15.4. Proje Yasam Dongiisii

Projenin fikir olarak dogmasindan uygulamanin degerlendirilmesine ve kapanigina
kadar gecen siire “proje planlama siireci” olarak adlandirilir. rojenin fikir olarak dogusundan
planlanmasina, uygulanmasina, kontroliine ve kapanisina kadar gecen asamalarin biitiiniine
“proje yasam dongiisii” denmektedir.

16. Ders: Proje Yonetimi (2)

16.1. Proje Yasam Dongiisii
Proje yasam dongiisii (Proje yonetimi siireci) baslangig, planlama, uygulama, kontrol ve kapanis
olmak tiizere bes asamadan olusur.
16.1.1. Baslangi¢
Proje yasam dongiisii; proje fikrinin derlendigi, degerlendirildigi ve 6n elemeye tabi tutuldugu
“baslangic” asamasi ile baglar. Proje fikrinin ortaya atilarak tartisildigi, degerlendirildigi ve
sekillendirildigi donemdir. Proje fikirlerini belirlemek, maliyetlerini kabaca tahmin etmek ve 6n
elemeye tabi tutmak baslangi¢ asamasinin en dnemli boliimiinii olusturur. On eleme, genelde kisi
ya da kuruluslarin ortaya koydugu fikirleri biraz daha gozden gegirme ve netlestirme amacini
tastyan ve On bilgilere dayanan 6znel bir degerlendirme olup olasi fikirler icinden umut verenleri
on plana c¢ikarmayr hedeflemektedir. Bu asamada, iist yonetim tarafindan genel kapsam ve
icerigin onaylanmasi i¢in projenin baglica ¢iktilarin1 da kapsayan agiklamalarin oldugu bir rapor
hazirlanir (Karahan, 2004).
16.1.2. Planlama
Proje Yasam dongiisliniin ikinci asamasi olan “Planlama” siireci bu dongiliniin en Onemli
asamalarindan biridir. Bu asamada projeye iliskin her tiir planlama ayrintilariyla yapilir.
Baslangi¢ asamasinda belirlenen proje fikri detaylandirilir. Proje siirecinde yapilmasi gereken
tiim faaliyetler, bu faaliyetlerin zamanlanmasi, biit¢elendirilmesi ve kaynaklarin belirlenmesi bu
asamada yapilir.

Planlamanin Onemi

e Projenin biitiinii hakkinda acik olarak fikir verir.

e Kaynaklarin ne zaman ve nasil kullanilacagini gosterir.

e Islerin birbiriyle iliskisini gosterir.

e Planlanan ve gergeklestirilen faaliyetler arasinda karsilagtirma yapma ve

gerekli diizeltme ve diizenlemeleri yapma imkani tanir.
e Proje silirecinde ihtiyag duyulan kaynak, zaman ve maliyetin ortaya
cikmasini saglar.
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Her projenin kisttl bir zamani yani belli olan bir bitis tarihi vardir. Bir iiriin ya da
hizmet ortaya ¢ikaran bir proje i¢in zaman, yonetilmesi gereken en dnemli kisitlamadir. Maliyet,
neredeyse tlim projeler i¢in bir kisitlamadir. Cok az sayida proje diizeltme gerektirmeden biitce
dahilinde bitebilir. Bunun i¢in maliyet planlamasi olduk¢a Onemlidir. Kapsam, iki yonlii
degerlendirilmelidir: Uriin kapsami ve proje kapsami. Uriin kapsami, iiriiniin tasarlanan
kalitesini, 6zellik ve islevlerini aciklar. Proje kapsamu ise bir iiriin ya da hizmetin tasarlanan iiriin
kapsamiyla teslim edilmesi igin gereken calismay1 agiklar. Uriin kapsami, miisteri ya da iiriin
kullanicisi lizerine yogunlagirken proje kapsami ¢ogunlukla projeyi siirdiirecek kisilerle ilgilenir.
Projenin zaman, maliyet ve kapsam kisitlamalarin1 dengelemek gerekir bunu yapacak olan da
proje yoneticisidir. Proje iiggeni, kisitlamalar1 dengeleme siirecini gosterir ¢ilinkii {iggenin bir
kenarindaki degisiklik en az bir diger kenari etkiler (Karahan, 2004).

Proje yonetimi siirecindeki temel faktorler olan kapsam, zaman ve biitceye iliskin
ayrintilar planlama asamasinda detayli bir sekilde planlanir. Planlama agsamasinda belirlenmis
olan kapsami ger¢eklestirmek i¢in yapilmasi gereken isleri belirlemek gerekir. Bu islerin net
olarak ortaya konmasi ile birlikte her bir ise iliskin kaynak, zamanlama ve maliyet tahminleri
yapilacaktir. Bu nedenle yapilmasi planlanan islerin detaylandirilmasi ve yapilacak olan en
kiiglik isin bile belirlenmesi gerekir. Faaliyetler belirlendikten sonra bu faaliyetleri
gergeklestirebilmek icin gerekli olan siireler belirlenir. Bunu her bir faaliyet bazinda yapmak
projenin bitis siiresini tahmin etmek i¢in olduk¢a dnemlidir. Cilinkii siirenin degismesi ek kaynak
ve maliyet gerektirebilir. Eger projenin siiresini belirlemek i¢in faaliyetler baz alinamazsa daha
onceden bu tiir projelerde gérev almis olan tecriibeli kisilerden yardim almak gerekir ama bu da
net bir sonug vermez. Siireleri belirlenen faaliyetler takvime yerlestirilir. Boylece yapilacak olan
faaliyetlerin siras1 ve siireleri belirlenmis olur. Bundan sonraki asama ise bu faaliyetler i¢in ilgili
kaynaklar1 belirlemektir. Kaynak olarak tanimlanan faktdr, insan kaynagi olabilecegi gibi,
projede kullanilacak olan bir materyal de olabilir. Projenin basarili olabilmesi i¢in en 6nemli
kriterlerden biri planlanan maliyetten sapmalarin olmamasidir. Bunun i¢in maliyet tahminini
yaparken dikkatli olmak gerekir. Ne gereginden fazla ne de az tahminler yapmamak gerekir.
Proje siirecinde olusabilecek bazi riskleri planlama asamasinda gérmek ve dnlemek i¢in neler
yapilmasi gerektiginin de planlanmasi gerekir. Projenin planlama asamasinda yapilmasi gereken
tim faaliyetler, siireleri ve faaliyetleri gerceklestirecek olan kaynaklar atandiktan ve diger
planlamalar yapildiktan sonra proje plan1 kapsamini gosteren bir rapor hazirlanmalidir (Karahan,
2004).

16.1.3. Uygulama

Bu asamada proje planinin uygulanmasina odaklanilir. Plan insan ve tiim kaynaklarin koordine
edilmesi ile gergeklestirilir. Proje yoneticisi ve ekip Ttyeleri birgok teknik ve Orgiitsel
diizenlemeleri yapar ve yonetir. Projenin performansi diizenli olarak yapilan islerin performansi
ile izlenir. Bu siirecte ekip elemanlar siirekli iletisim ve bilgi paylasimi i¢cinde bulunmalidirlar.
Uygulamanin asamasinda ekip olarak calisacak kisiler bir araya gelir ve projede verilen gorevi
yerine getirir.

16.1.4. Kontrol

Bu asamada proje kapsamindaki ilerleme, degisik izleme ve 6l¢giim yontemleri ile diizenli olarak
denetlenir. Sapmalarin belirlenmesi halinde diizeltici 6nlemlerin alinmas1 ve proje hedeflerinin
biite ¢ergevesinde gerceklestirilmesi saglanir. Proje basarisi proje ¢iktilarinin tanimlandigi
sekilde belirlenen zamanda ve belirlenen plan g¢ergevesinde saglanmasidir. Proje siirecinde
planlama ile uygulama arasindaki uyumun izlenmesi ve kontroliinde maliyet, belli tarihte
yapilmast gereken faaliyetlerin yapilip yapilmadigi veya belli bir tarihe kadar yapilmasi gereken
faaliyetler tamamlanirken ayni zamanda planlanan maliyetin de planlanan sekilde kullanilip
kullanilmadig1 kontrol edilir (Karahan, 2004).
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16.1.5. Kapanis

Bu agama projeye iligkin sozlesme ve idari kapsamdaki tiim iglemlerin sonuglanmasini ifade eder.
Idari kapanis ile projenin sonu¢ ve basarilarinin raporlastirildigt sunuslar yapilir, deneyim
dokiimante edilir ve proje i¢in ayrilan tiim kaynaklar serbest birakilir. S6zlesme kapanisi ile
sOzlesme tiim sartlan ile gerceklestirilmistir ve iirtin/hizmet devredilir (Karahan, 2004).

17. Ders: Cevrim I¢i Proje Yonetim Araclar

Gerek yurt ici gerek yurt disi ile yapilacak proje calismalarinda hem kendi kurumuzdan birden
fazla kisi ile hem de diger kurumlardan kisilerle ekipler olusturmak gerekecektir. Her
biiyiikliikteki projeleri planlama, yiiriitme ve izleme i¢in ¢evrim i¢i proje yonetim araglari
(yazilimlar1) kullanilabilir. Projeleri takip etmek, is birligi yapmak ve herkesi dongiide tutmak
icin gorev yonetimi uygulamasi elzemdir. Proje yOneticisi bu tiir araclar ile kendi ekibindeki
bireylere kolaylikla gorevler atayabilir. Bu gorevleri 6nceliklendirebilir. Proje zaman ¢izelgesini,
kilometre taslarini ve hangi gérevin hangisine bagli oldugunu isaretleyebilir. Yine bu araglar ile
calisanlarin is yiikiinii dengelemek i¢in 1ilgili raporlari inceleyebilir. Benzer sekilde proje
yiriitliciileri bu yazilimlar ile projenin biit¢esini, harcama miktarina bagli olarak raporlastirip
inceleyebilir, harcama dokiimanlarinin dijital ve diizenli saklanmasina olanak tanir. Proje
yonetim araglar farkli zamanlarda baslayan ancak es zamanli siiren, farkli zamanlarda sona eren
1§ paketlerinin yonetilme siireglerini izleme, takip etme ve ¢ikacak sorunlar1 dnlemede basarili
bir ara¢ olarak karsimiza c¢ikarlar. Takvim uygulamasi ile projeye biitiinciil bakis atilmasi
saglanir, ayrica yaklasan isler i¢in gorevi iistlenen kisilere tanimlanan periyotlarla hatirlatmalar
gonderilebilir.

Cevrim i¢i proje yOnetim araglari projeye iliskin tiim dokiimanlarmn bir arada
tutulmasini ve kolay erigimini saglar, bu dosyalarin siirtimlerinin takibi kolay olur. Bu tiir araclar
ekibin iiyelerinin ayr1 zamanl tartisma panolarinda bir konuyu tartigmalarina olanak verirken bir
tartisma veya gorev i¢in ilgili ekip ¢alisanina ilgi tutmak da miimkiindiir. Bir¢cok ¢evrim i¢i proje
yonetim araci bulunmaktadir: ClickUp, Wrike, monday.com, Kissflow Project, nTask Manager,
Zoho Projects, MeisterTask, Freedcamp ve ActiveCollab bunlardan bazilaridir. MsProject de bir
baska proje yonetim aracidir.
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Sekil 8. ActiveCollab web sitesi 6rnegi
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Sekil 8’de ActiveCollab web sitesi 6rnegi goriilmektedir. Sizler de farazi bir
proje lizerinde ¢alismak isterseniz Hata! Basvuru kaynag bulunamadi.’te 6rek

paylasilmistir.
Is paketi 2: Bilimsel Temeller
Is Paketi 3: Egitim Sistemin Alt
Yapismin Gelistirilmesi
Is Paketi 4: Egitim Sisteminin
Kullanic1 Arayiiziiniin
Is Paketi 1: Proje Yonetimi Tasarlanmasi
Veri Yonetim Plani Is Paketi 5: Yayginlagtirma
Proje Yonetimi El Kitab1 Yayginlastirma Temel
Finans YOnetimi Gostergelerinin Belirlenmesi
Risk Y onetimi Yayginlastirma Planinin
Raporlama Gelistirilmesi
Ara rapor 1 Proje Web Sitesi / Biilten Sistemi
Ara rapor 2 Sosyal Medya Varligi
Final Raporu Bilimsel Yayinlar: Acik kaynakli 6
Fikri Miilkiyet Haklar1 Belgesinin yayin
Hazirlanmasi Uluslararas1 Konferanslara Katilim: 4
Diger Projelerle Etkilesim
Uygulama Topluluklart

Yayginlastirma Raporlamasi

Sekil 9. Ornek Proje Is Paketleri

Kurumlar ve proje yonetenler, ilk basta projenin tiim bilesenlerinin ¢evrim i¢i proje
yonetim aracina islenmesini ¢ok zahmetli bulurlar. Ancak bu basta ¢ekilen zahmetin kiymeti,
zamanla Ozellikle uzun soluklu projelerde veri kaybmi oOnlemede ve proje hafizasinin
saklanmasindaki zaman ve emek kazancina degince anlasilmaktadir.

18. Ders: TUBITAK Destekleri

TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu) Projelerine basvurmadan énce
proje yiiriitiiciisii, arastirmac1 ve damismanlarin 6z gegmisleri, ARBIS (Arastirmaci Bilgi Sistemi)
bilgileri dogrultusunda sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmas: beklenmektedir. ARBIS,
Tiirkiye'nin giincel arastirmaci veri tabamini olusturmak amaciyla TUBITAK tarafindan
tasarlanan ve gelistirilen web tabanli bir uygulamadir. https://arbis.tubitak.gov.tr/ adresinden
ARBIS’e giris diigmesine tiklayarak giris yapabilir veya Yeni Kullanict Kayd ile kullanici
kaydinizi olusturabilirsiniz.
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Sekil 10. Arbis Kullanic1 Kaydi/Giris sayfasi

Arastirmaci  Sorgula diigmesi ile Onceden kayit yaptirmis arastirmacilari
inceleyebilirsiniz.

TUBITAK’In Ogretmenler icin desteklerine erismek icin
https://www.tubitak.gov.tr/tr/ adresinden Destekler sekmesi ve Sonrasinda Bilim ve Toplum
Bashig1 se¢ilmelidir.

-

Sekil 11. TUBITAK Bilim ve Toplum Destekleri

Acilan sayfada ulusal destek listelerini bulabilirsiniz. Bu listedeki 4007 Bilim
Senlikleri Destekleme Programi i¢in sadece katilimci olabilirsiniz. 4004 Doga Egitimi ve Bilim
Okullari; 4006 TUBITAK Bilim Fuarlari Destekleme Programi ve 4008 Ozel Gereksinimli
Bireylere Yonelik Kapsayict  Toplum Uygulamalari 6gretmenlerimizin bagvurabilecegi
programlardir. Her bir programin detaylarinda hangi tarihte bagvurulacagi, bagvuru kosullari,
degerlendirme Olgiitlerinin neler oldugu gibi bilgilere ulasilabilir. Proje yiiriitiiciilerinin
elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir. Ilgili web sitesinden her destek programinin
kendi degerlendirme dlgiitlerine ulagsmak miimkiindiir. Her bir destek programi i¢in ¢agr1 metnini
okumak, aydinlatict olacaktir. Basvurular genellikle c¢evrim i¢i gergeklestirilmektedir.
Ogretmenlerimiz grencilerini de ¢esitli arastirma projeleri yarigmalarina ydnlendirebilir.
Bunlar: 2204-B Ortaokul Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasi, 2204-A Lise Ogrencileri
Arastirma Projeleri Yarismasi, 2204-C Lise Ogrencileri Kutup Arastirma Projeleri Yarismasi ve
2204-D Lise Ogrencileri Iklim Degisikligi Arastirma Projeleri Yarismasi’dir. Ilgili baglantilara
tiklanarak Proje Rehberlerinden gerekli bilgiler edinilebilir. Her bir yarigma i¢in Cagr1 Duyurusu
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incelenebilir. Bu tiir yarigmalara 6 grencilerin katilabilmesi i¢in bagvuran okulun 6grencisi olmak
zorundadir. Bolgesel yarismalardan sonra iilke genelinde finaller yapilmaktadir.

TUBITAK’m &grencilere sagladigimiz bu etkinlere katilmalarmi saglamayi
kolaylagtiran bazi destekleri de vardir. Bu etkinlere nasil katilacagimiz, yolda nasil
ilerleyecegimize dair sunulan bu destekler 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi altinda
sunulmaktadir. https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilimsel-etkinlik/etkinlik-duzenleme-
destekleri/icerik-2237-a-bilimsel-egitim-etkinlikleri-destegi adresinden detaylara ulasilabilir.
Cevrim i¢i basvuru tarihleri, ¢evrim i¢i bagvuru formu, degerlendirme kriterleri gibi bilgilere
ilgili baglantidan erisilebilir.

Sadece 6 gretmenlere yonelik

olmayan ama kamu
kurumlarinda calisan
o aragtirmacilar i¢cin
TUBITAK’1n Ulusal Destek

Programlarina  bakilabilir.

Bunun icin TUBITAK ana

sayfasindan Akademik

sekmesine tiklayabilirsiniz.

Bu destekler arasindan

1001,1003, 3005 tercih
edilebilir.

TUBITAK, alaninda uzman bilim insanlarmi 6zellikle dezavantajli bdlgelerdeki
ogrencilerle bulusturma ve ogrencilerin bilime ilgisini pekistirme amaci ile “Bilim Sdylesileri”
ad1 altinda etkinlikler dizisi baslatilmistir. https://bilimsoylesileri.tubitak.gov.tr/tr/hakkimizda
icin sitesinden detaylara ulagsmak miimkiindiir.

TUBITAK destekleri disinda KOSGEB’in (Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi) Girisimcilik Egitimlerinden ve AR-GE, Teknolojik
Uretim ve Yerlilestirme Destekleri’nden yararlamlabilir. Ayrica 6zellikle meslek liseleri icin alt
yapi projeleri ile 26 farkli Kalkinma Ajanslarindan destek bulunabilir.
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19. Ders: Avrupa Birligi Destekleri

Tiirkiye, Avrupa Birligi (AB) topluluk programlarindan 1999 yilindan beri yararlanmaktadir. Bu
baglamda Tiirkiye Ulusal Ajanst (UA) 2002’den beri Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Dairesi altinda bu goérevi iistelenmis 2003’te ise tiizel kisilige haiz Avrupa Birligi
Bakanliginin ilgili kurulusu haline doniismiistiir. 2018’de Disisleri Bakanliginin bagli kurulusu
olan Avrupa Birligi Baskanliginin ilgili kurulusu olmugstur. Tiirkiye Ulusal Ajansi, Egitim,
genclik ve spor alanlarindaki AB programlarini yiiriiterek kurum ve kuruluslar ile
vatandaslarimizin bu programlardan yararlanmasini saglamay1 amagclar (https://www.ua.gov.tr/).
Ulusal Ajansin halihazirda 4 baslik altinda sundugu firsatlar vardir. Bunlar

VRN
Ulusal Ajans
Firsatlari

~
L N N =N

Gengler/Genglik Egitim Alanlar Egitim Verenler Kurum/Kuruluglar
Calisanlar1
S N Z N —

Sekil 12. Ulusal Ajans Firsatlari

UA Firsatlari igin https://www.ua.gov.tr/anasayfa/ sayfasi ziyaret edilebilir. ilk olarak
Gengler/Genclik Calisanlar i¢in firsatlari inceleyelim.

19.1. Gencler/Genglik Calisanlari icin Firsatlar

Bu hibe programinin amaci egitim, 6gretim ve genglik alanlarinda bilgi alisverisi ve yenilikei
politika gelistirme, politika diyalogu ve uygulamasi icin imkan saglar. Politika yapicilarla
gencleri bir araya getiren Genglik Diyaloglari; 6gretmen ve Ogrencilere ve genclere ve hatta
genclik calisanlarina bir bagka tilkede egitim ve 6grenim imkani tanir. 18-30 yas aras1 genglere
kendi iilkelerinde goniillii faaliyetlerinde yer almalarini saglar. Bu firsatin olanaklarina bakacak
olursak; staj hareketliligi, 6grenme hareketliligi, goniilliiliik, ulusal faaliyetler, merkezi genc¢lik
bagsvurulari, kisa siireli egitim.

Staj hareketliligi, yliksekdgretim veya mesleki egitim gorenler ic¢in sunulan bir
firsattir.  Ogrenme Hareketliligi (https://www.ua.gov.tr/programlar/gruplar/gencler-genclik-
calisanlari-icin/ogrenme-hareketliligi/) altinda Yiiksekogretim ve Genglik Alaninda Sanal
Degisimler, Programla Iliskili Olmayan Ucgiincii Ulkelerde Yiiksekogretim Ogrenci Ogrenim
Hareketliligi gibi farkli destek tiirleri vardir. Programla Iliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler
ifadesini ne anlama geldigi Ortakliklar baslig1 altinda detayli olarak acgiklanmustir.

Bu desteklerden birine 6rnek vermek gerekirse, KA122-SCH Kisa ve Uzun Dénemli
Ogrenci Hareketlilikleri (Okul Egitimi), okul dgrencilerine, AB Uyesi iilkelerdeki okullarda
ortak akran ¢alismalar1 yapma/6grenim alma firsatidir. Ana Eylem 1 altinda yer alir. Ogretmen,
ogrenciler, ilge milli egitim miidiirliikleri, vb.ne yoneliktir. Ancak basvuru sirasinda hedef
kitlenin o okul ile dogrudan iligkisi olmasi gerekir. Ortakliklar baslig1 altinda detaylara
ulasilabilir.

Herhangi bir program firsatindan yararlanmak i¢in bagvuru tarihleri ve program
rehberinin kontrol edilmesi gerekir. Bagvuru yaparken bagvuru tarihinden bir iki glin 6ncesinde
basvurulmasi, sistemin kilitlenmesi gibi son dakika talihsizliklerinin Oniline gececektir.
Degerlendirme siirecinde, bagvuru bagimsiz dis uzmanlara atanir. Kalite olgiitleri ¢ergevesince
dis uzmanlar tarafindan incelenir. AB projelerine bagvurmadan 6nce program rehberinden kalite
ol¢iitleri kontrol edilerek projemizin bu Olgiitleri karsilayip karsilamadigi kontrol edilmelidir.
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Bagvuran tiim projeler dis uzmanlarca kalite Ol¢iitlerine gore puanlandiktan sonra puan sirasina
gore listelenir. En yiiksek puani alan projeden itibaren hibe miktarini karsilayacak kadar sayidaki
proje desteklenir.

Gengler/Genglik Calisanlari igin Firsatlar genglere yonelik hareketlilik, goniilliiliik ve
kisa stireli egitim faaliyetlerine yonelik olmas1 ve bu egitim siiresinin kisitlilig1 nedeniyle konu
basligimiz olan projelere odaklanma imkaninin disina ¢ikamayacagimiz i¢in bu firsatlari, sizler
dilerseniz Ulusal Ajans’in web sitesi olan ua.gov.tr adresinden inceleyebilirsiniz.

19.2. Egitim Alanlar i¢in

Bu baslik altina sunulan firsatlar 6grencilere, egitmenlere, genclere ve genclik calisanlarina bir
baska iilkede egitim ve 6grenim gérme imkan1 yenilik¢i politika gelistirme, politika diyalogu ve
uygulamasinin tegvik edilmesi ve egitim, 6gretim ve genglik alanlarinda bilgi aligverisinin tesvik
edilmesini amaglar. Tipki Gengler/Genglik Calisanlari i¢in firsatlar oldugu gibi bu bashiga da yer
vermek sinirliliklar agisindan uygun olmayacaktir.

19.3. Egitim Verenler Icin

Bu firsat; okul egitimi, mesleki egitim, yetiskin egitimi ve yiiksekdgretim alaninda ¢alisan
personelin yurt disinda egitmenlik ve 6gretmenlik yaparak mesleki becerilerini gelistirmelerinde
farkli hareketlilik ve gorevlendirmeler i¢in hibe saglar.

194. Akreditasyon

AB Projeleri i¢in akreditasyon, daha sonra yapilacak olan projeler i¢in kurumunuzun tanimirligini
saglamak {izere belgelendirilmesidir. Bu belgelendirme, 6zellikle mesleki ve teknik orta 6gretim
kurumlar i¢in proje kabul edilebilirligi i¢in art1 deger olacaktir.

19.5. Ortakhiklar

[k olarak sunu bilmeliyiz. Biz ortakliklar baslig altinda kurumsal bagvuru yapmis oluyoruz.
Baska bir ifadeyle proje sahis olarak size degil kurumunuza ait olacaktir. Projeyi sundugunuz
andan sonra projeyi bagvurdugunuz kurumdan herhangi bir nedenle ayrilmaniz durumunda
projeyi, proje sahibi kurumda bir kisi devralmak zorunda olacaktir. Bu tiir projeler 12 ay ile 36
ay arasinda olabilir. Proje siiresi yapilacak olan is paketleri ile uyumlu olmalidir. Bu baslik
altinda okul egitimi alaninda is birligi ortakliklar1 olan Erasmus+ Ulke Merkezli Basvuru
KA220-SCH ilginizi ¢ekebilir. Her projenin altinda yer alan sayfalarda hangi donemlerde kimler
tarafindan basvurulabilecegi, ortaklarin kimler olabilecegi, ortaklik sayist ve degerlendirme
olciitleri yer almaktadir. Associated partner ise projenin yayginlastirma ve siirdiiriilebilirlik gibi
belirli faaliyetlerine destek olmak i¢in “ilgili ortaklar” veya sessiz ortak) olarak yer alir ancak
hibe almazlar. Tim katilimc1 kuruluslarin yasal statiilerini gosteren belgeler Organisation
Registration System'e yliklenmis olmalidir. Bunun i¢in 6ncelikle bireysel kaydiizin olmasi
gerekir. Kaydolma veya giris yapma (log in) amaciyla EU Login’den kullanici adi sifre
olusturulmalidir https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi adresi kullanilabilir.
Ardindin kuramsal betimleme (organizasyon kimlik) numarasi (organizational identification
number-OID) alinmasi gerekir. Bu numara E ile baslayan 8 rakamdan olusan bir koddur. Eskiden
PIC numaras: olarak bilinirdi. Bunun ic¢in https://webgate.ec.curopa.eu/erasmus-esc/index/
adresinden Organisation sekmesine ardindan Register my Organisation alt meniisiinden kurumu
aratmaniz, bulamamaniz durumunda kaydetmeniz gereklidir. Tim basvurularda bu kod
kullanilacaktir. Gerek yiiriitiicli gerek projenin asil ve ilgili (associated) ortaklarinin OID’leri
proje bagvuru sirasinda proje basvurusunda sisteme islenecektir. Diger kurumlarin OID’lerini
onceden biliyor olsak bile kurumlar1 6nceden haberdar etmeden proje ortagi olarak sisteme
OID’lerini islemek, etik olmayacaktir. Ulusal Ajans ortak veya ev sahibi kurum bulmak i¢in
School Education Gateway ve eTwinning’i araglarini dnermektedir. Ne var ki her iki platform
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da European School Education Platform’a (ESEP) tasinmistir, bundan sonra ortak bulmak i¢in
bu yeni platform ESEP kullanilabilir. ESEP’e katilmak i¢in EU Login kullanici ve sifresi
kullanilabilir. Ortak bulmak, ortak agimizi gelistirmek i¢in bu platformdan yararlanilabilir. Ortak
secerken dikkatli olmakta, uyumlu ¢alisan ortaklar: bulmak i¢in dolayl olarak tanian ortaklar
segcmek 1yi bir yol olabilir. Ancak hi¢ tanimadiginiz ortaklara sans vermek, ortak agimizi
genisletmek i¢in 1yi bir yol olabilir.

Okul egitimi alaninda is birligi programi olan KA220-SCH disinda, okul egitiminde
kiigtik 6lgekli ortakliklar KA210-SCH, mesleki egitim kiigiik 6l¢ekli ortakliklar KA210-VET ve
mesleki egitim isbirligi ortakliklar1 KA220-VET Erasmus+ Ulke Merkezli bagvurulardandir ve
ogretmenlerimize yoneliktir. Ozellikle kiigiik dlgekli ortakliklar, daha nce proje bagvuru
deneyimi olmayanlar i¢in uygun firsatlardan olacaktir. Bunlarin disinda https://www.ua.gov.tr/
adresinden Briiksel merkezli diger ortakliklar ve hibe programlari incelenebilir. Teklif cagrilarina
https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/teklif-cagrilari/ adresinden erisilebilir. KA ile baslayan
kodlar basvuru sirasinda kullanilacagi i¢in dnemlidir.

Bir  detay olarak  iilke seciminden  bahsedilebilir.  https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries adresinden incelenebilecegi gibi li¢
farkl tiir lilke vardir. Biri Avrupa Birligi tiyesi iilkeler bu programin dogrudan proje yiiriitiiciisii
veya ortagi olabilirler. Bir digeri, bizim iilkemizin de yer aldig1 6 iilkeden olusan ‘Programla
iligkili iiglincii tilkeler’dir. Son grup ise programla iliskisi olmayan tiglincii tilkelerdir ki 14 farkli
bolgeye boliinmiistiir. Ancak bazi 6zel durumlarda Rusya gibi bazi {ilkelerin programa dahil
edilmeme durumlar1 kontrol edilmelidir. Ortak secerken bolgesel gesitlilik projenizin kabul
oranini arttiracaktir. Projenin kabul edilebilirligi i¢in projenin en 6nemli kistmlardan biri de
yaygmlastirmadir. Bu nedenle https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/yayginlastirma-ve-
gorunurluk/ sayfasi 6zenle incelenmelidir. Tamamlanmis projelere ulasmak igin
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/ sayfasi incelenebilir.

20. Ders: Fikri ve Sinai Haklar
20.1.  Fikri ve Smai Haklar

Telif haklar1 veya fikri haklar olarak da bilinen fikri miilkiyet; edebiyat, sanat, miizik, mimari
vb. gibi eserler lizerinden sahip olunabilecek haklardir. Fikri miilkiyet hakki; kisinin yaratici
diistinme Uriiniinii ortaya koydugunda kendisine yasal bazi imkanlar saglar. Fikri miilkiyet,
kisiye/kurulusa ait fikir {irtiniidiir; bu kisi/kurulus, bu fikir triiniinii dilegi zaman bir sarta baglh
kalmaksizin paylasmayi/kullanima agmayi belirli bigimlerde kontrol etmeyi tercih edebilir (Fikri
Miilkiyet Haklari, 2019). Fikri miilkiyet ile liriin/diisiincenin ekonomik deger kazanmasi saglanir
(Tannverdi, 2007). Sinai Miilkiyet; sanayide ve tarimdaki buluslarin, yeniliklerin, yeni
tasarimlarin ve 0zgiin ¢alismalarin ilk uygulayicilar adina; ticaret alaninda tiretilen ve satilan
mallarin tizerlerindeki iiretici veya saticisinin ayirt edilmesini saglayacak isaretlerin sahipleri
adina tescil edilmesini ve boylece ilk uygulayicilarin iirlinii iiretme ve satma hakkina belirli bir
siire sahip olmalarini saglayan gayri maddi bir haktir (Yalginer, 200)

Fikri ve sinai miilkiyet haklarini, “bir igletmenin iiriinleri, yontemleri (usulleri),
dokiimanlari, gorselleri, kimlik unsurlari, sanat eserleri, vb.'ne iliskin tiim ozgiin tasarimlar: ve
gizli ya da ac¢ik bilgileri (gayri maddi varliklary) ile ilgili sahip oldugu, kullanma, iiriine
doniistiirme, dagitma, yayma, satma gibi ¢esitli mahiyetteki haklar: olarak” da tanimlamak
miimkiindiir.
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Fikri miilkiyet haklar1 3 baglikta siniflandirilabilir. Bunlar fikri haklar (intellectual
property rights), smai haklar (industrial property rights) ile diger haklar olarak ii¢ baslikta ele
alinabilir (Bakiniz Sekil 13).

Sekil 13. Fikri Miilkiyet Haklar

Fikri ve smai miilkiyet haklari, iliskin tiim 0zgiin tasarimlarin (6rnegin iiriinler,
yontem, dokiiman, eser, vb.) ve bilgilerin (acik, ortiikk) kullanim, dagitim, yayim ve satis gibi
haklaridir. Fikri haklarin igerisinde Telif haklar1 (copyrights) vardir ve 4 kategoriden olusur: 1)
[lim ve edebiyat eserleri, i) Musiki eserleri, iii) Giizel sanat esetleri, iv) Sinema eserleri. Sinaf
miilkiyet haklari ise patent, marka, faydali model ve tasarim gibi haklar1 kapsar.

Fikri ve sinai haklarin her ikisi de siirelidir. Her ikisinin ihlali durumunda hukiki islem
hakk1 dogar, her ikisinin de alinma, satilma devredilme haklar1 mevcuttur. Izinsiz ¢ogatilmasi
her iki hak i¢in de sug¢ unsurudur, hakka tecaviiz, haksiz rekabet kabul edilmektedir ve her ikisinin
gasp1t durumunda hapis ve maddi ve manevi tazminat 6deme ile kars1 karsiya kalinabilir
(Esinoglu, 2005).

Iki hakkin farkliliklar1 arasinda fikri haklar da tescil edilmesine gerek yokken sinai
haklarin Tiirkiye i¢in Ankara’da bulunan Tiirk Patent ve Marka Kurumuna yurt dis1 i¢in PCT
(Patent Cooperation Treaty), EPC (The European Patent Convention) gibi kuruluglara basvuru
yapilmasi gerekir. Fikri haklarin eser olma niteligi, estetik kaygist varken sinai haklarin sanayide
kullanilabilir olma zorunlulugu vardir. Fikri haklar igin meslek birliklerinin (Ornegin SESAM
[Sinema Eserleri Birligi], MESAM [Miizik Eseri Sanatgilar1 Birligi] gibi) itiraz etme gibi 6zel
hak ve imkanlar1 vardir. Sinai haklar i¢in bu durum gegerli degildir. (Esinoglu, 2005).

Sinai haklar icerisinde yer alan patent, bir problemin teknik ¢dziimii anlamina gelen
bulus i¢in istemler bazinda gosteren teknik bir belgedir. Bulus ise Tiirk Dil Kurumu
(TDK,2022) tarafindan; -Bilinen bilgilerden yararlanarak daha once bilinmeyen yeni bir
bulguya ulasma veya yontem gelistirme, icat; konu, duygu, diisiince ve hayalde baskalarimin
etkisinden swyrilarak bunlarin islenisinde yeni bir yol tutma olarak tanimlanmaktadir. Patente
konu olan bulus tanimi i¢in TDK ’nin ilk tanimi1 ele alinabilir. Bulus bir soruna teknik bir ¢6ziim
yolu gosteren bir fikirdir. Bu teknik ¢éziimdeki teknik nitelik; fiziksel ve faaliyet niteligi ile
teknik olmasa da faaliyetteki aracin teknik kullanimini ifade eder. Bulus ic¢in yeni bir iiriin,
alet/cihaz, yontem ve siireg/ yeni olabilecegi gibi halihazirda bu bilinenlerin teknolojik ilerlemesi
de olabilir. Patent de bunlar igerir. Bulusun igerisinde ilk olma 6zelligi vardir (Saran, 2006).
Patent, {iriin, {irtin iiretmek icin aletler, iirlin iiretim metotlar1, tirliniin kullanim1 patent i¢in
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uygundur. Elle tutulur, gozle goriiliir niteligi olmayan herhangi bir sey (kesifler, bilimsel teoriler,
matematiksel yontemler, bilgisayar programlari, estetik niteligi bulunan mahsuller, edebiyat ve
sanat eserleriyle bilim eserleri, bilginin sunumu, insan ve hayvan viicuduna uygulanacak cerrahi
ve tedavi usulleri ile insan, hayvan viicudu ile ilgili teshis usulleri, konusu kamu diizenine ve
genel ahlaka aykir1 olan buluslar, zihni, ticari ve oyun faaliyetlerine iliskin plan ve kurallar vb.)
bulus olarak kabul edilmez (Tiirk Patent, 2022). Ulkemizden alinan patent iilkemiz igin
gecerlidir. Bagka iilkelerden o ilkenin patent ile ilgili otorite kurumundan ayrica patent
basvurusu yapilabilir. Patente basvurmadan once ilgili veri tabanlarindan daha Once patent
konusu olup olmadigi incelenmelidir. Tirk Patent veri tabani
https://portal.turkpatent.gov.tr/anonim/arastirma/patent/detayli ve Google Patents’e
basvurulabilir. Patent basvurulart e-devlet iizerinden Tiirk Patent ve Marka Kurumuna
yapilmaktadir.

Bir okul i¢in patent bagvurusunda bulunuluyorsa okul yoneticisinin bagvuru yapmak
isteyen okul ¢alisanina yetki devri belgesini onaylayarak yiiklemesi gerekir. Sisteme yiiklenecek
diger belgeler, tarifname istem ve 6zettir (Tiirk Patent, 2022). Tarifnamede bulusun konusu ne,
ne hedefleniyor, bulus ile ilgili neler biliniyor, farkli ne yapilacag: anlatilir. Istemde ise bulusa
dair gerekirse bir gorsel konup her bir adimin 6zelligi, icerigi, pargasi, islevi detayli olarak
sunulur. Ozette, bu bilgiler 6zetlenir. Riichan hakki, baska bir iilkeden edinilen patente sahip
olmanin belgesidir. Bu belgeye sahip olmak, iilkemizden patent almay1 kolaylastirir. Patent icin
belli bir ticret d6denecektir. Bu iicretin miktari, patentin igerigine baglidir. Meblag yiiksekse
TUBITAK desteklerinden yararlanilabilir.

Patentin yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik ve koruma siiresi seklinde
dort 6zelligi vardir. Ancak patente bagvurmak ve almak mesakkatli bir istir. Bulus basamaginin
olmadig1 veya Tiiziiner’in (2011) ifade ettigi gibi teknigin bilinen durumunu asmasi gibi bir
zorunluluk bulunmayan durumlarda faydalh model olarak degerlendirilebilir ve faydali model
belgesi almabilir. Faydali modelin 10 yil koruma hakk: saglarken incelemeli patent 20 yil,
incelemesiz patent ise 7 y1l koruma saglar. Bununla beraber fikri haklar, lireten kisinin yasami
tizerine 70 y1l olarak belirlenmistir. Kimi tilkelerde bu art1 y1l: 50°dir (Esinoglu, 2005).

Bir iiriin, siire¢ vb. ile ilgili olarak bulusla ilgili veya bulus olmadan sanayide
kullanilabilir olmanin yani sira iiriiniin goriintiisiiniin, tiimiiniin veya bir kisminin siisleme, ¢izgi,
sekil, renk, doku gibi 6zelliklerinin degistirilmesi tasarim (Tiirk Patent, 2022) baslig1 altinda
degerlendirilir. Telif haklari, fikir emegi tizerindeki hukuki haklardir ve tescile gerek yoktur, eser
iiretilince kendiliginden dogar. Soyuttur. Maddi olmayan mallar1 ifade eder. Ulkesellik ilkesi
gecerlidir. Kisinin yagam1 +70 yil1 kapsar (Deligoz, 2010).

20.2. Yaratici1 Ortaklik (Creative Commons)

Creative Commons veya yaratici ortaklik, Amerika Birlesik Devletleri’nde dijital eserlere iliskin
telif hakki yasasinin ¢ok uzun soluklu olmasina karsin agilan davanin kaybedilmesi sonucunda
bu uzun siirelere tepki olarak kurulan kar amaci giitmeyen orgiitiin kurulmasiyla lisanslamada
kendine yer edinmistir. Creative Commons (CC) lisanslari; “Tiim haklari saklidir.” anlayisindan,
“Baz1 haklar1 saklidir.” anlayisina bir kayistir. Telif hakki eserin dogmasi ile beraber ortaya ¢ikan
bir haktir, Creative Commons bu hakka itiraz etmez ancak kullanilmasi, degistirilmesi,
karistirilmas1 veya ticari olarak kullanilmasimnin hakkindaki karari, eserin yaraticisina birakir.
Eserlerin internet ortamindaki kullanim kosullarinin eser sahibi tarafindan belirlenmesini
saglayan acik lisanslar toplulugudur (Creative Commons Tiirkiye, 2022). CC lisanslari, bir
eserin kullanim kosullarinin telif sahibi tarafindan insan ve makine tarafindan okunabilecek
sekilde belirtilmesine araci olurken kullanicumin telif sahibi ile iletisime ge¢cmeksizin eserin
kullanim kosullarini ogrenmesine olanak saglar (Creative Commons Tiirkiye, 2022). Creative
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Commons 2020°de ortaya konan stratejiler Savunuculuk (agik ekosistemi), Inovasyon (agik alt
yap1); Kapasite Gelistirme (a¢ik bilgi ve kiiltlirel miras) olarak siralanmistir.

Creative commons ile lisanslama i¢in lisanslama tiiriine karar vermek ve web sitesinde
bunu paylasmak yeterli olacaktir. Bunun i¢in web sitesinin kodlar1 arasina asagidaki kod blogunu
eklemek yeterlidir (Creative Commons Tiirkiye, 2022).

<a rel="license" href="http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/"><img
alt="Creative Commons Lisans1" style="border-width:0"
src="https://i.creativecommons.org/l/by/4.0/88x31.png" /></a><br />Bu eser <a
rel="license" href="http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/"> Creative
Commons Atif 4.0 Uluslararasi Lisansi</a> ile lisanslanmuistir.

Bir baskasiin lisanslanmis iiriiniinii kullanmak i¢in onun kullandig: lisanslar1 web
sitenizde gostermeniz

T (title) = Baslik

A (author) = Yazar (Kime atif verilecegini belirtin.)

S (source) = Kaynak (Kullanicilar i¢in kaynaga baglanti1 verin.)
L (license) = Lisans (CC lisans 6zetine baglanti verin.)

yeterli olacaktir. Detayl bilgi i¢in Creative Commons Tiirkiye web sitesini ziyaret
edebilirsiniz. https://creativecommons.org.tr/hakkinda/

Sekil 14. Creative Commons lisans tiirleri

Creative commons mantigiyla hazirlanan agik ders igeriklerinin sunuldugu
https://www.oercommons.org sitesinden yararlanilabilir.
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Ekler
Ek 1. Tek grup ontest-sontest desen

Aragtirma sorusu: Sosyal beceri egitimine katilan ilkokul 2. sinif 6grencilerinin
derse katilim diizeyleri uygulama 6ncesi ve sonrasina gore farklilagmakta midir?

Grup On test Islem Son test
G O X (0))
Derse katilim dlgegi 8 haftalik sosyal Derse katilim dlgegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)

Sekil 1. Tek grup on test-son test desen ornegi

Ornek dikkate alinirsa on test ve son testin karsilastirilmasi sonrasi bulunan
farkin her zaman verilen sosyal beceri egitiminden kaynaklanacagini sdylemek
miimkiin degildir. Bunu sdyleyebilmek i¢in deneyde kontrol grubunun olmasi gerekir
ve kontrol grubuna da sosyal beceri egitimi verilmez. Bdylece gruplarin sonuglar
karsilastirilarak daha kesin yorumlar yapma olanag: elde edilir.
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EKk 2. Diger zayif deneysel desen drnekleri

Statik grup karsilastirmal desen: Bu desende hazir olan gruplar kullanilir.
Deneklerin gruplara seckisiz atanmasi veya eslestirilmesi s6z konusu degildir.
Gruplardan biri deney (D), digeri kontrol (K) grubu olarak belirlenir. Desen seckisiz
atamanin olmadig1 tek faktorli desen olarak da tanimlanabilir.

Aragtirma sorusu: Sosyal beceri egitimine katilan ve katilmayan ilkokul 2. sinif
ogrencilerinin derse katilim diizeyleri arasinda fark var midir?

Grup Islem Son test
D X O2
8 haftalik sosyal beceri Derse katilim 6lgegi
egitimi (Bagiml1 degisken)
(Miidahale)
K Egitim yok O2

Derse katilim dlgegi
(Bagimli degisken)

Sekil 2. Son test denklestirilmemis gruplu desen ornegi

Sekildeki noktali ¢izgi, deneklerin gruplara secgkisiz yerlestirilmedigini
gostermektedir. Bu desende arastirmaci, hipotezini test etmek i¢in, deney ve kontrol
grubunun uygulama sonrasinda elde edilen derse katilm Olgegi puanlarinin
ortalamalar1 arasindaki farki test eder. Desende deney grubundaki Ogrencilere 8
haftalik sosyal beceri egitimi verilirken, kontrol grubundaki 6grencilere hicbir ek islem
verilmez. Gruplarin derse katilim diizeyleri, sadece uygulama sonrasinda Ol¢iiliir.
Ozellikle segkisiz atamanm olmamasi ve uygulama &ncesinde gruplarin bagimli
degiskene ait Olciimlerinin bilinmemesi nedeniyle gozlenen farkin sadece
miidahaleden kaynaklandigini sdylemek giigtiir.
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Statik grup on test-son test desen: Bu desenin son test karsilagtirmali
desenden farki, deneklerin uygulama dncesinde de bagimli degiskene ait dlglimlerinin
elde edilmesidir. Desende seckisiz atamanin olmamasi temel sorundur. Buna karsin
gruplarin dlgtilen nitelikle ilgili baglangi¢ noktalarinin bilinmesine, bdylece degisimin
Olciilmesine ve test edilmesine olanak tanimasi desenin kullanilabilirligini
artirmaktadir.

Grup On test Islem Son test
D O X 02
Derse katilim dlgegi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
K Derse katilim 6l¢egi Egitim yok 02
(Bagimli degisken)

Derse katilim 6l¢egi
(Bagiml1 degisken)

Sekil 3. Statik grup on test-son test desen ornegi
Desende arastirmacinin deneye baslamadan once gruplarin derse katilim
diizeylerini bilmesi, deney sonrasinda ne kadar ilerleme, degisim gosterdigini tespit
etmesini saglayacaktir. Bu desende gruplar arasindaki farklarin giiclii bir neden-sonug
iliskisini gostermesi beklenmez. Deneklerin gruplara seckisiz olarak atanmamasi,
desenin i¢ ve dis gecerlik agisindan pek ¢cok sorununun olabilecegi gercegini gosterir.
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Ek 3. On test-son test kontrol gruplu secKisiz desen drnegi

Grup On test Islem Son test
R D
(Deney) O X O
Derse katilim 6l¢egi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lcegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
R K
(Kontrol) O O
Derse katilim dl¢egi Egitim almadi. Derse katilim dl¢egi
(Bagimli degisken) Miidahale yok. (Bagimli degisken)

Sekil 4. On test-son test kontrol gruplu seckisiz desen drnegi

Arastirmaci secgkisiz olarak sectigi 70 kisilik 6grenci grubundan seckisiz atama
yoluyla otuz beser 6grenci olacak sekilde iki grup olusturmus ve gruplar segkisiz bir
sekilde deney ve kontrol grubu olarak belirlenmistir.
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EKk 4. Diger gercek deneysel desen érnekleri

Son test kontrol gruplu seckisiz desen: Bu desenin 6n test-son test kontrol
gruplu seckisiz desenden tek farki, uygulama Oncesinde bagimli degiskene ait
Ol¢limler elde etmek amaciyla On test yapilmamasidir. Sekilde goriildiigii iizere
denekler, seckisiz segilen bir gruptan seckisiz bir sekilde iki gruba aynlir. Gruplar yine
deney ve kontrol grubu olarak seckisiz bir sekilde belirlenirler. Derse katilim 6lcegi
gruplara sadece deney sonrasinda verilir. Daha sonra gruplarin deney sonrasi 6lgimleri
karsilastirilir.

Grup Islem Son test
R D
(Deney) X O
8 haftalik sosyal beceri egitimi Derse katilim 6lgegi
(Miidahale) (Bagimli degisken)
R K 0
(Kontrol) 2
Egitim almadi. Miidahale yok. Derse katilim 6lcegi

(Bagimli degigken)
Sekil 5. Son test kontrol gruplu seckisiz desen ornegi

Eslestirilmis seckisiz desen, denek gruplarinin denek olma olasiligini artirmak
amaciyla kullanilir. Denek ciftleri olusturulur. Denek c¢iftleri olusturmada 6n test
puanlart da kullanilabilmektedir. Daha sonra bu ciftlerdeki denekler segkisiz bir
sekilde deney ve kontrol gruplarina yerlestirilir. Bu desen, 6n test-son test kontrol
gruplu seckisiz desen ve son test kontrol gruplu segkisiz desene uyarlanabilir. Mr
sembolii deneklerin eslestirilmis ve gruplara seckisiz atandigini gosterir.

Grup On test Islem Son test
Mr D
(Deney) O X O
Derse katilim 6lgegi 8 haftalik sosyal beceri  Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
Mg K
(Kontrol) O O
Derse katilim 6lgegi Egitim almada. Derse katilim 6lgegi
(Bagiml1 degigken) Miidahale yok. (Bagimli degigken)

Sekil 6. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu seckisiz desen érnegi
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Ek 5. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desen drnegi

Ogrencilerin derse katilim diizeylerini artirmak icin verilen sosyal beceri
egitiminin etkililigini test eden Ornek, yari deneysel desen ile gerceklestirilmek
istendiginde belirlenmis olan 80 kisilik 6grenci grubu secilen bir degiskene gore
eslestirilir. Ornegin cinsiyet degiskenine gore bir eslestirme yapilmasina karar verilirse
70 kisilik grubun olusturulmasinda 40’1mnin kiz, 40’1nin da erkek olmasina dikkat edilir.
Ardindan bu gruptaki 6grenciler, kiz ve erkek olarak eslestirilerek denek ciftleri
olusturulur. Bu denek ciftleri, deney ve kontrol grubuna segkisiz olarak atanir. Boylece
hem deney hem de kontrol grubunda 20 kiz ve 20 erkek, toplam 40 6grenci yer almis
olur.

Grup On test Islem Son test
M D
(Deney) O X 02
Derse katilim 6lcegi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lgegi
(Bagiml degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
M K
(Kontrol) O 0:
Derse katilim 6l¢egi Egitim almada. Derse katilim 6l¢cegi
(Bagiml1 degigken) Miidahale yok. (Bagiml1 degigken)

Sekil 7. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desen érnegi

Grup Islem Son test
M D
(Deney) X 0
8 haftalik sosyal beceri Derse katilim dlgegi
egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
M K
(Kotrol) 0
Egitim almadi. Miidahale Derse katilim 6lcegi
yok. (Bagimli degigken)

Sekil 8. Son test eslestirilmis kontrol gruplu desen ornegi
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Ek 6. Durum ¢alismasi 6rnekleri

Ornek 1

Kaynak: Howley, 2021

Ornek 2

Kaynak: Adu-Boateng ve Goodnough, 2022
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Ornek 3

Kaynak: Kukul, vd., 2018
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Ek 7. Eylem arastirmasi 6rnekleri

Ornek 1

Kaynak: Akademir, 2019.

Ornek 2

Kaynak: Kanath Oztiirk, 2018
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Ek 8. Fenomenolojik arastirma ornekleri

Ornek 1

Kaynak: Arpaci, 2021

Ornek 2

Kaynak: Robosa, vd., 2021
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Ek 9. Etnografik arastirma ornekleri
Ornek 1

Kaynak: Tagkin, 2019.

Ornek 2

Kaynak: Kale, 2019.
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Ek 10. Anlat1 arastirmasi 6rnekleri

Ornek 1

Kaynak: Chang, 2020.

Ornek 2
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Ek 11. Karma arastirma ornekleri

Ornek 1

Kaynak: Tang, Lin ve Qian (2021).

Ornek 2

Kaynak: Akkaya, 2021
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