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Konu : 6. Donem Toplu Sozlesme

DAGITIM YERLERINE

flgi  :a)Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar.

b) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 09.02.2016 tarihli ve 10096465-869-E.
1483005 sayil1 yazisi.

Bilindigi gibi Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yénelik Malive Sosyal Haklara Iliskin
2022 ve 2023 Yillarim1 Kapsayan 6. Donem Toplu Soézlesme, 25 Agustos 2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak 1 Ocak 2022 tarihi itibariyla yiiriirliige girmistir.

S6z konusu Toplu Soézlesmenin "Kamu Gorevlilerinin Geneline Yonelik Toplu Sozlesme" bolimil ile
"Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna Iliskin Toplu Sézlesme" boliimiinde yer alan bazi diizenlemelerin
uygulanmasinda birlik ve beraberligin saglanmas1 bakimindan asagidaki agiklamanin yapilmasi gerekli
gOrilmiistiir.

1- Oncelikle amlan Toplu Sozlesmenin 01.01.2022-31.12.2023 tarihleri arasinda uygulanacaginin
bilinmesi gerekmektedir.

2- Toplu Soézlesmenin "Kamu Goreviilerinin Geneline Yonelik Toplu Sézlesme" bolimiiniin "Gérev
degisikliklerinde ayliga hak kazanma" baglikli 49'uncu maddesinde "(1) Deviet memurlarindan daha yiiksek aylik
ongoriilen baska kadrolara gorev veya unvan degisikligi suretiyle atananlarin 657 sayili Deviet Memurlar
Kanununun 167 nci maddesi uyarinca ayliga hak kazanmalarinda, anilan maddede yer alan "gorevine basladig
tarihi takip eden aybasindan itibaren" ibaresi, "gorevine bagladigi tarihten itibaren" seklinde uygulanir."
hiikmiine yer verilmistir.

S6z konusu hiikiim geregince, daha oOnce yalnizca 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68'inci
maddesinin (B) bendi kapsaminda atananlarin, atandiklari gérev i¢in 6ngdriilen mali haklardan géreve basladiklari
tarihten itibaren yararlandirilmalart uygulamasi, atama sekline bakilmaksizin daha yiiksek aylik 6ngoriilen bagka
kadrolara, gérev veya unvan degisikligi suretiyle atananlar bakimindan da ayni sekilde uygulanacaktir.

3- Toplu Sozlesmenin "Lisanstistii 6grenim goren ogretmenlere ilave ek ders iicreti’ baglikli 8'inci
maddesinde; "(1) Milli Egitim Bakanligina bagh orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorev yapan
ogretmenlerden yiiksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin odenecek ek ders iicretleri
swrasiyla %7 ve %20 artirimli odenir." hitkmiine yer verilmistir.

Buna gore, Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda goérev yapan Ogretmenlerden yiiksek lisans veya
doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin daha once sirasiyla %5 ve %15 artirimli olarak 6denen ek
ders ticretleri, sirasiyla %7 ve %20 artirimli olarak 6denecektir.

4- Toplu Sozlesmenin "Belleticilik gérevi verilen dgretmenlerin ek ders ticreti" baslikli 12'nci maddesinde;
"(1) 2006/11350 sayily Kararin 13 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan "2 saat" ibaresi "4 saat"”, "56 saati”
ibaresi ise "64 saati" olarak uygulamwr. Diger orgiin ve yaygin egitim kurumlarindan belletici olarak
goreviendirilenlerden gece nébet tutanlar da bu ek ders iicretinden yararlandwrilir. Egitim kurumu yéneticilerine
istemeleri halinde ek ders ticreti karsilig belleticilik gorevi verilebilir." hilkkmiine yer verilmistir.

S6z konusu diizenlemeyle, yatili ve pansiyonlu okullarda belletici olarak gorevlendirilen gretmenlerden
24 saat siireyle nobet tutanlara ilave olarak 4 saat ek ders iicreti ddenecek; belleticilik gorevi karsiliginda bir
Ogretmene bir ayda 64 saate kadar ek ders ticreti 0denebilecektir.
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Egitim kurumu yoneticileri de (miidiir, miidiir bagyardimcisi, miidiir yardimcisi), asil gérevlerinin yaninda
istemeleri halinde yonetici olarak gérev yapmakta olduklart yatili ve pansiyonlu egitim kurumunda belletici olarak
gorev yapabilecek ve her iki gbrevi de tiim unsurlariyla fiilen yerine getirmeleri kosuluyla, her iki gorev icin
ongoriilen ek ders iicretinden birlikte yararlandirilabilecektir.

5- Toplu Sézlesmenin "Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti" baslikli 19'uncu maddesinde;
(1) Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili siiresi icinde egitim ve ogretimin fiilen yapildigi normal
calisma giinleri icin ilgili mevzuatina gore kendilerine nébet gorevi verilen ve bu gorevi de fiilen yerine getiren
miidiir yardimcilar ile 6gretmenlere haftada 3 saati gegmemek tizere ek ders ticreti 6denir." hilkmii yer almaktadir.

Buna gore; onceki sozlesme donemlerinde yalnizca 6rgiin egitim kurumlarinda ders yili siiresi i¢inde
egitim ve Ogretimin fiilen yapildigi normal ¢aligma giinleri i¢in ilgili mevzuatina gore kendilerine ndbet gorevi
verilen ve bu gorevi de fiilen yerine getiren miidiir yardimcilar ile 6gretmenlere haftada 3 saati gegmemek {izere
ek ders licreti 6denmesi uygulamasi, yaygin egitim kurumlar1 bakimindan da ayni1 sekilde uygulanacaktir.

6- Toplu So6zlesmenin "Kurs merkezlerinde gérev yapan diger personel" baglikli 20'nci maddesinde; "(1)
Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi kapsaminda agilan kurs merkezlerinde gorev
yapan yonetici ve égretmenler hari¢ olmak iizere normal ¢alisma saatleri disinda bu merkezlerde kurs siiresince
fiilen ¢alisan memurlara, bu ¢alismalart karsiliginda ayda 50 saati gegmemek tizere yili merkezi yonetim biitce
kanununda belirlenen fazla ¢aliyma saat iicretinin dort kati tutarinda fazla ¢alisma ticreti 6denir." hilkmiine yer
verilmistir.

S6z konusu kurs merkezlerinde kurs siiresince fiilen ¢alisan yonetici ve 6gretmenler disindaki memurlara,
bu ¢aligmalar karsiliginda ayda 50 saati gegmemek iizere fazla ¢alisma saati iicretinin ii¢ kat1 tutarinda 6denen
fazla ¢aligma ticreti, fazla ¢aligma saati ticretinin dort kati tutarinda 6denecektir.

7- Toplu Sozlesmenin "Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin yéneticilerinin ilave ek ders iicreti" baslikli
21'inci maddesinde; "(1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin; 4 numarali
alt bendi uyarinca miidiir ve miidiir bagyardimcilarina 6denmekte olan ek ders iicreti haftada 5 saat, 7 numaral
alt bendi uyarinca miidiir yardimcilarina 6denmekte olan ek ders iicreti haftada 1 saat artirimli uygulanir." hikmi
yer almaktadir.

Buna gore ilgi (a) Kararin 10'uncu maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (4) numarali alt bendinde
sayllan miidiir ve miidiir basyardimcilarina daha 6nce haftada 24 saat 6denmekte olan ders niteliginde ydnetim
gorevi karsilig ek ders ticretleri haftada 25 saat olarak 6denecektir. Ayni bendin (7) numarali alt bendinde sayilan
midiir yardimcilarina haftada 19 saat olarak 6denmekte olan ders niteliginde yonetim gorevi karsiligi ek ders
ticretleri ise haftada 19 saat olarak 6denmeye devam edilecektir.

8- Toplu Sozlesmenin "Genel tatil giinlerinde ders yiikiiniin hesabt" baslikli 26'nc1 maddesinde; "(1)Millt
Egitim Bakanligina bagh érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda 1 Ocak ve 1 Mays giinlerinde resmi tatil sebebiyle
egitim ve ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen ydnetici ve oOgretmenler ders gorevierini yapmis
saytlirlar." hitkmiine yer verilmigtir.

Buna gore, Bakanligimiza bagli o6rgiin ve yaygmn egitim kurumlarinda gorev yapan yonetici ve
ogretmenler, "/ Ocak" ve "I Mayis" glinlerinde fiilen yerine getiremedikleri ders gorevlerini yapmis
sayilacaklardir.

9- Toplu Sézlesmenin "Ogrenci sosyal ve kisilik hizmetleri karsiligi ek ders iicretleri" baslikli 27'nci
maddesinde; "(1) Okul oncesi ve sinif 6gretmenleri ile béliim, atolye ve laboratuvar sefligi gérevi verilen
ogretmenlerden orgiin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danigman
ogretmen olarak gorevlendirilenler ile sinif veya sube sorumlulugu verilen sinif/sube rehber 6gretmenlerinin bu
gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim ¢izelgesinde "Ogrenci Sosyal ve Kisilik
Hizmetleri" adiyla gésterilir. Bu kapsamda aymi kisiye hem danisman égretmenlik hem de sumif/sube rehber
ogretmenligi gérevi verilmesi halinde sadece bir gérev igin ek ders iicreti odenir." hitkmii yer almaktadir.

Buna gore, ilgi (a) Kararin 6'nct maddesinin besinci fikrasinda oOrgilin egitim kurumlarinda ilgili
mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman &gretmen olarak gorevlendirilen dgretmenler ile
siif veya sube sorumlulugu verilen smif/sube rehber dgretmenlerine bu gérevleri karsiiginda "Ogrenci Sosyal ve
Kisilik Hizmetleri" ad1 altinda haftada 2 saat 6denen ek ders iicretinden, 6rgiin egitim kurumlarinda ayni1 gorevleri
yiiriiten okul 6ncesi ve sinif 6gretmenleri ile boliim, atdlye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen 6gretmenler de
yararlanacaktir.

Diger taraftan bir 6rnegi ekte bulunan ilgi (b) yazida belirtildigi iizere, haftada aylik ve ek ders ticreti
karsiliginda okutacaklar1 ders saatleri bakimindan smif 6gretmenleri kapsaminda degerlendirilen orgiin egitim
kurumlarinda ayn1 gorevleri yiiriiten 6zel egitim 6gretmenleri de, "Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri" ad1 altinda
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haftada 2 saat olarak 6denen ek ders iicretinden sinif 6gretmenleri gibi yararlandirilacaktir.

Sonug itibariyla, 6rglin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde
danisman Ogretmen olarak gorevlendirilenler ile sinif veya sube sorumlulugu verilen okul 6ncesi 6gretmenleri,
siif 6gretmenleri, 6zel egitim 6gretmenleri ve asil gérevleri sinif dgretmenligi olan miidiir yetkili 6gretmenler ile
boliim, atdlye ve laboratuvar sefleri, bu gorevlerine bagh olarak "Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri" ad1 altinda
haftada 2 saat ek ders iicretinden yararlandirilacaktir.

10- Toplu Sozlesmenin "Rehber ogretmenlere ilave ek ders ticreti" baslikli 28'inci maddesinde; "(1) Her
derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorev yapan rehber ogretmenlere, yaz tatillerinde
ortadgretime ve yiiksekogretime gecis siiregleri kapsaminda égrencilere yaptiklar: rehberlik hizmeti karsitliginda
fiilen gorev yaptiklart her giin igin 5 saat ek ders iicreti 6denir. Bu konumda olanlara ayni giinlerde 2006/11350
sayili Kararmm 19 uncu maddesinin ikinci fikrast kapsaminda ayrica ek ders iicreti odenmez." hilkkmiine yer
verilmistir.

Buna gore, rehberlik 6gretmenlerine yaz tatillerinde 6grencilerin ortadgretime ve yiiksekdgretime gegis
stireglerinde 6grencilere yaptiklart rehberlik hizmeti karsiliginda daha 6nce fiilen gérev yaptiklari her giin icin 3
saat olarak 6denen ek ders iicreti, bu kapsamda fiilen gorev yaptiklari her giin icin 5 saat olarak 6denecektir.

11- Toplu Sozlesmenin "Yiiz yiize egitim yapimayan egitim kurumlar: yoneticilerinin ilave ek ders iicreti"
baslikli 29'uncu maddesinde; "(1) 2006/11350 sayili Kararin 14 iincii maddesi uyarinca yoneticilere ddenmekte
olan ek ders iicreti haftada 4 saat artirimli uygulanwr." hilkkmii yer almaktadir.

Buna gore, ilgi (a) Kararin 14'lincii maddesinde miinhasiran sayilan yiiz ylize egitim yapilmayan egitim
kurumlarinin yoneticilerine haftada 20 saat olarak &denmekte olan ek ders iicretleri, haftada 24 saat olarak
Odenecektir.

12- Toplu Sézlesmenin "Isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi" bashkli 32'nci maddesinde; "(1) Ilgili
mevzuatina gore meslek egitimi ve stajlarimi kendi okullarinda yapan 6grencilerin egitiminde géreviendirilen
yonetici ve ogretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek ek ders gorevinde, 2006/11350 sayili Kararin 15 inci
maddesinin ikinci fikrasinda éngoriilen saat svurlamalar: uygulanmaz." hilkmiine yer verilmistir.

Buna gore, ilgili mevzuatina gore meslek egitimi ve stajlarini kendi okullarinda yapan 6grencilerin
egitiminde gorevlendirilen yonetici ve 0gretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek ek ders gorevinde, ilgi (a)
Kararin 15'inci maddesinin ikinci fikrasinda il ve ilgeler bazinda belirlenen saat sinirlamalari uygulanmayacak;
anilan Kararm 8'inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (1) numarali alt bendine gore haftada 44 saate
kadar ek ders gorevi verilebilecektir.

13- Toplu Sozlesmenin "Ozel egitim alan éSretmenlerinin ders iicretleri" bashikl 33'iincii maddesinde;
"(1) Rehberlik ve arastirma merkezlerinde gérev yapan ézel egitim ogretmenlerine, 2006/11350 sayul Kararin 10
uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda haftada 15 saat 6denmekte olan ek ders iicreti haftada 18
saat olarak uygulanir." hitkmiine yer verilmistir.

Buna gore rehberlik ve arastirma merkezlerinde gérev yapan ozel egitim ogretmenleri, ders niteliginde
yonetim gorevi karsiliginda haftada 18 saat ek ders iicretinden yararlandirilacaktir.

Bilgilerini arz ve rica ederim.

Fehmi Rasim CELIK
Bakan a.
Genel Midiir

Ek: Ilgi (b) yaz1 (1 sayfa)
Dagitim:
- Merkez Teskilat1 Birimlerine
- 81 il Valiligine

(11 Milli Egitim Miidiirliikleri)
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