IL-ILCE MILLi EGIiTiM MUDURLUKLERi SUBE MUDURU KADROLARINA
MAKAM ONAYI DOGRULTUSUNDA GOREVDE YUKSELME YOLUYLA
ATAMA DUYURUSU

A- BASVURUDA BULUNACAKLAR

Bakanlik Makaminin 02.12.2020 tarihli ve 41289672-641.04-E.17586332 sayili Onay1
dogrultusunda, Bakanligimizin tasra teskilat1 il/ilce milli egitim miidiirliikleri sube miidiirii
ihtiyacini karsilamaya yonelik 31.10.2013 tarihli Makam Onayi ile baslatilan ve kadro sayisi
1.709 olarak ilan edilen siiregte gorevde ylikselme yazili ve sozlii sinavlarinda basarili olarak
tercih hakki verilen 3.287 sube miidiirii adayindan yazili ve sozlii sinav puanlarinin aritmetik
ortalamasi alinarak belirlenen puana gore 1.709'uncu sirada bulunan adayin sahip oldugu
"76,3333" puan, taban puan olarak esas alinarak;

Bu siirecte gorevde ylikselme yazili ve sozIii sinavlarinda basarili olmalarina ragmen sube
midiiri kadrolaria herhangi bir nedenle atanamayanlardan yazili ve s6zlii sinav puanlarinin
aritmetik ortalamasi, taban puan olarak esas alinan "76,3333" ve iizerinde olup hélen
Bakanligimiz kadrolarinda gorev yapmakta olan adaylara, dava agip agmadiklarina veya dava
acanlarin agtiklar1 davay1 kazanip kazanmadiklarina bakilmaksizin bir defaya mahsus olmak
tizere tercih hakki verilecektir. Yazili ve sozlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi,
"76,3333" puanin altinda olan adaylara ise tercih hakki verilmeyecektir.

Tercih basvurusunda bulunabilecek sube miidiirii adaylarimin bilgileri ilgili Valiliklere
gbnderilecektir.

Tercihlerine atanamayan ya da atandigi halde yasal siiresi igerisinde goreve
baslamayanlara, bu kapsamda baska tercih ve atanma hakk1 verilmeyecektir.

B- BASVURU ZAMANI VE YERI

Basvurular ekli Atama Takviminde belirtilen tarihler arasinda, sube miidiirii adaylar
tarafindan http://mebbis.meb.gov.tr/ internet adresindeki FElektronik Basvuru Formunu
eksiksiz ve dogru olarak doldurmak suretiyle yapilacaktir.

C- BASVURU ISLEMLERI

1. Sube miidiirii adaylarimin MEBBIS e-Personel Modiiliindeki 6grenim durumu, hizmet
durumu ve benzeri bilgilerindeki eksiklik ya da yanliglik olmasi durumunda, diizeltmeye esas
belgeleri ile birlikte bagvurulari tizerine ilgili il milli egitim miidiirliiklerince gerekli
diizeltmeler MEBBIS ortaminda yapilacaktir.

2. Sube miidiirii adaylari, bagvurularinin onaylanip-onaylanmadigini, bagvuru yaptiklari
http://mebbis.meb.gov.tr/ internet adresinden bagvuru siiresi igerisinde takip edeceklerdir.

3. Adaylar, bagvuruda en fazla on tercih yapabilecektir. Basvuracak adaylar 11’inci
secenek olarak tercihleri disinda atanmak isteyip istemediklerini ayrica belirtecektir. Bu
kapsamda tercih dis1 atanmak istemeyen adaylarin sadece tercihleri dikkate alinacaktir.

4. Aday FElektronik Bagvuru Formu ile yapmis oldugu basvurusunda, duyuruda belirtilen
biitiin sartlar1 tasidigimi kabul etmis sayilacak ve bu konularda yapilan eksiklik ve
yanligliklardan dogacak sonuglardan adayin kendisi sorumlu olacaktir.
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C- BASVURUNUN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR

1. Gerekli sartlar1 tagimadig1 halde bagvuruda bulunan,
2. Elektronik Bagvuru Formu disinda bir belgeyle yapilan basvurular,
isleme alinmayacaktir. Gegersiz bagvuruya dayanilarak yapilan islemler iptal edilecektir.

D- YAPILACAK ISLEMLER

i1 Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

1. Bagvurulara iligkin is ve islemlerin yiiriitilmesinde herhangi bir aksamaya meydan
verilmemesi i¢in gerekli 6onlemler alinacaktir.

2. Bagvuruda bulunanlarin sube miidiirliigli kadrosuna atanma ic¢in Yonetmeligin 6’nc1
maddesinde belirtilen 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68/B maddesinde 1. derece
sube miidiirligli kadrosu i¢in 6ngdriilen mezuniyet ve hizmetinin bulunmasi ile yazili sinava
basvuru kosulu olan hizmet siiresi ve egitime iliskin sartlari, adaym yazili sinava basvuru
tarihinin son giinii olan 08/11/2013 tarihinde tasiyip-tasimadig 6zliikk dosyalarinin tutuldugu
il ve ilge milli egitim miidiirliiklerince incelenecektir.

3. Atama sartlarini tagityanlarin bagvurulari, sirasiyla okul, ilge ve son olarak il milli egitim
midiirligiince elektronik ortamda onaylanacaktir.

4. MEBBIS e-Personel Modiilii’'ndeki bilgilerin  dogrulugundan, il milli egitim
midirliikklerinin personelle ilgili birimi sorumlu olacaktir. Bu nedenle bagvurularin
incelenmesi ve onaylanmasinda gerekli 6zen ve dikkat gosterilecektir.

5. Onaylanan bagvurularin ¢iktisi alinarak il milli egitim miidiirliiklerinde muhafaza
edilecektir.

Merkez Teskilati Birimlerince Yapilacak Islemler

1. Bagvurulara iligkin is ve islemlerin yiiriitilmesinde herhangi bir aksamaya meydan
verilmemesi i¢in gerekli 6nlemler alinacaktir.

2. Bagvuracak merkez teskilati personelinin bagvurulari birimlerince incelenerek elektronik
ortamda onaylanacaktir.

E- DIGER HUSUSLAR

1. Ust dgrenim mezuniyet notunun 100’liik not sistemine gevrilerek atama bagvuru
ekranina girilmesi saglanacaktir.

2. Atamasi1 yapilanlar yasal siire igerisinde goreve baslamak zorundadirlar. Bu siire
igerisinde baglamayanlarin atamalar1 iptal edilecektir.

3. Atama sartlarin1 tagimayanlarin atamalar1 yapilmayacak, atananlardan gerekli sartlari
tasimadiklart sonradan belirlenenlerin atamalar iptal edilecektir.

4. Yonetmeliklerinde belirtilen usul ve esaslar ile yukarida yer verilen agiklamalara
uymayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

5. Covid-19 salgmi nedeniyle alinan tedbirler kapsaminda, atama islemleri tamamlanan
sube miidiirlerinin ayrilma ve baglama islemlerine iliskin olarak gerek goriilmesi halinde
ayrica bir agiklama yapilabilecektir.

F- ATAMA

1. Atama, Yonetmeligin degisik 21’inci maddesinin birinci fikras1 hiikkmii ¢ercevesinde
yazili ve s6zlii sinav puani ortalamasi ile tercihleri de dikkate alinarak elektronik ortamda
yerlestikleri yere yapilacaktir. Esitlik olmasi halinde, sirasiyla;
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- Hizmet siiresi fazla olanlara,

- Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

- Ust grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,
oncelik verilecektir.

2. Atamalara iligkin sonuglar, Bakanligimizin
adresinden duyurulacaktir.

Ek: Atama Takvimi

ILETiSiM BILGILERI:

Telefon: (312) 413 17 26-30-32

www.meb.gov.tr

http://personel.meb.gov.tr/

Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigt,
Bakanliklar 06648 Cankaya/ANKARA

http://personel.meb.gov.tr

internet
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IL-ILCE MIiLLi EGiTiM MUDURLUKLERi SUBE MUDURU KADROLARINA
MAKAM ONAYI DOGRULTUSUNDA GOREVDE YUKSELME YOLUYLA

ATAMA TAKViMi

TARIH

ISIN TANIMI

21/12/2020-25/12/2020

Tercih bagvurularinin yapilmasi ve onay
stireci (Saat:17.00’ye kadar)

30/12/2020

Atamalarin yapilmasi ve sonuglarin ilan
edilmesi
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